SIVISTYSLAUTAKUNTA

Perustelut

Hartolan kunnan sivistystoimen tehtiva on jirjestdd varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluja,
kirjastopalveluja seké nuoriso-, litkunta-, kulttuuri- ja vapaa-ajan palveluja kuntalaisille.

Tavoitteet 20162018

1. Tukea lasten ja nuorten kokonaisvaltaista kasvua tarjoamalla riittdvat paiviahoitopalvelut,
koulutuspalvelut ja nuorisopalvelut

2. Kannustaa kuntalaisia aktiivisuuteen ja edistdéd kuntalaisten osallistumista kirjasto-,
kulttuuri- ja litkuntapalvelujen kéyttdmiseen

3. Kannustaa nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan oman kunnan ja seutukunnan kulttuuri- ja
nuorisopalvelujen kehittimiseen

4. Edistda nuorisotakuun toteutumista tarjoamalla etsivdd nuorisoty6ta ja nuorten
tydpajatoimintaa

5. Tukea paikallisten nuoriso-, litkkunta- ja kulttuurijérjestéjen toimintaa myontéen avustuksia

Tulosalueeseen on sisillytetty toisen asteen koulutus, jossa on madrdarahat koulutuskuntayhtymén
eldkevastuisiin.

VARHAISKASVATUS JA ESIOPETUS
Toiminnan kuvaus

Lasten varhaiskasvatuksen tarkoituksena on tarjota laadukasta, tavoitteellista ja turvallista
kasvatusta ja opetusta 0-6 -vuotiaille lapsille, seké tukea perheitd heidén kasvatustehtdvassaén.
Varhaiskasvatuksessa pyritdédn huomioimaan lapsen yksilolliset tarpeet, sopiva hoitomuoto seké
hoidon ajankohdalliset tarpeet. Varhaiskasvatusta Hartolassa toteuttavat piivakoti Vanttu,
ryhméperhepéivikoti Onnimanni seké kotiperhepiivahoitajat.

Perusopetuslain (POL 26 a §) velvoittama esiopetus jdrjestetddn paiviakodissa, kuten pidennettyyn
11-vuotiseen oppivelvollisuuteen kuuluva ensimmaéinen opetusvuosi.

Kaikkien varhaiskasvatusyksikdiden vélinen yhteistyd toimii henkildstotarpeen muutoksissa,
varahoitojen jarjestdmisessd seki yhteisten linjojen suunnittelussa. Toiminta perustuu
varhaiskasvatuslain velvoittamaan henkiloston yhteistydssa laatimaan
varhaiskasvatussuunnitelmaan seki esiopetuksen opetussuunnitelmaan.

Varhaiskasvatuksen eri muodot

Péivékoti Vanttu

Vanttu on 41 -paikkainen pdivikoti, jossa tarjotaan varhaiskasvatusta 3-6 -vuotiaille
lapsille. Paivikodissa on kaksi ryhmii: Saturuusut ja Metsétdhdet (esiopetusryhmaé).
Vantun aukioloaika on klo 6:45-17.




Esiopetusta annetaan pdivéikoti Vantussa Metsdtdahtien ryhmassa.

Ryhméperhepdivéikoti Onnimanni
Onnimannissa toimii kaksi erillistd ryhmaa Vanamot ja Kissankellot, joissa
kummassakin on 12 paikkaa 0-6 -vuotiaille lapsille.

Kaikki vuorohoitoa tarvitsevat lapset pyritddn sijoittamaan Onnimanniin. My0s
esiopetuksessa olevat lapset, jotka tarvitsevat vuorohoitoa, sijoitetaan paiviakodin
aukioloajan ulkopuolella Onnimanniin.

Perhepéivihoito

Perhepéivihoito jéarjestetddn hoitajien omassa kodissa. Perhepdivéhoitajalla voi olla
samaan aikaan enintidén nelja lasta hoitajan omat lapset mukaan lukien. Hoitajan
tydaika on 40 tuntia viikossa. Perhepaivihoitajien vapaapéivien, vuosilomien ja
sairauslomien aikana lasten varahoito jérjestetiin Onnimannissa tai sovittaessa
Vantussa.

Vuoro- ja osa-aikahoitoa tarvitsevat lapset sijoitetaan Onnimanniin.

Varhaiserityiskasvatus

Erityistd kasvatusta vaativat lapset pyritdén sijoittamaan péivikoti Vanttuun, jossa
heidén on mahdollista saada asiantuntevaa ohjausta ja neuvontaa koulutetulta
henkilokunnalta.

Varhaiserityisopettajan palvelut ovat kdytettdvissd Hartolassa kahtena péivana
kuukaudessa etukédteen sovittuina paivini. Palvelu ostetaan Keski-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskukselta.

Varhaiskasvatuspaikat ja lapsimaarat

TP 2014 TA 2015 TA 2016 TA 2017 TA 2018
Lapsia | Keskim | Lapsia Keskim Lapsia Keskim | Lapsia | Keskim | Lapsia | Keskim
1.10. /pdiva | 1.10 /paiva /paiva 1.12. /paiva | 1.12. /pdiva
Vanttu 32 36 36
Esiopetus 10 10
6 6 6 10
varhaiskasv. 20 pv/kk
Esiopetus
varhaiskasv. enintdan 1
15 pv/kk
Vain esiopetus 8 7 8 8 5 7 6




3-5v. kokopdivdhoito
9 8
yli 15 pv/kk
3-5v. kokopéivdhoito
3 3
11 - 15 pv/kk
3-5v. kokopéivahoito
3 3
enintaan 10 pv/kk
3-5 v. osapaivahoito
Onnimanni 18 10 20 20 20 20
Kokopéivahoito,
13
yli 15 pv/kk
Kokopadivahoito,
2
11 - 15 pv/kk
Kokopaivdhoito,
2
6 - 10 pv/kk
Kokopéivahoito,
1
enintaan 5 pv/kk
Perhepaivdhoito 12 8 12 12 12 12
Kokopadivahoito,
7
yli 15 pv/kk
Kokopaivdhoito,
5
enintdan 15pv/kk
Yhteensa 64 64 68 68

Onnimannissa ollut lokakuussa 2014 varahoidossa liséksi 6 lasta perhepédivdhoidosta, sekd Vantusta
10 lasta. Lapsia ollut yhteensi 34.

Henkilokunta ja henkilostosuunnitelma

Varhaiskasvatuksen henkilokunta

Henkilokunta TP 2014 TA 2015 TA 2016 TA 2017 TA 2018

Paivahoidon esimies 1 1 1 1 1




Vanttu

Lastentarhanopettajat 3 3 3 3 3
Lastenhoitajat 2 2 2 2 2
Avustajat 3 3 3 3 3
Ruokahuolto/Siivous 1 1 1 1 1
Onnimanni

Lastenhoitajat;
perhepdivdhoitajat,

7 6 6 6 6
lahihoitajat
Perhepaivahoito kotona 3,5 3 3 3 3
Yhteensa 20,5 19 19 19 19

Toiminnalliset tavoitteet vuonna 2015

1. Uuden esiopetussuunnitelman saattaminen valmiiksi ja kéyttoonotto 1.8.2016.

2. Uuden varhaiskasvatuslain omaksuminen, jalkauttaminen ja kdytantoon
soveltaminen.

3. Vanhempien ja lasten osallistaminen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
suunnittelutyohon 2> kyselyt, keskustelut, vanhempainillat.

4. Turvallisuussuunnitelman péivittiminen ja tarvittavien harjoitusten (poistumis-
ja sammutus-) jarjestdminen.

5. Perehdytysohjeiden uusiminen.

6. Henkiloston tydhyvinvoinnista huolehtiminen (koulutukset, tyky-toiminta,
kehityskeskustelut ym)

7. Jatketaan yhteistyotd 1dhikuntien kanssa ja seurataan my0s varhaiskasvatuksen
valtakunnallisia linjauksia ja muutoksia.

Lasten kotihoidon tuki

Sosiaali- ja terveystoimen lakisddteisiin palveluihin alle kouluikédisten lasten kohdalla
kuuluu lasten pdivahoidon liséksi tietyin edellytyksin lasten kotihoidon tuki tai yksityisen
hoidon tuki. Perheet voivat valita kunnan jarjestimén pédivdahoidon sijaan yksityisen
paivdhoidon, jossa tuki maksetaan Kelan kautta palvelun tuottajalle tai lasten kotihoidon
tuen, jos perheessé on alle 3-vuotias lapsi/lapsia. Lasten kotihoidon tuki maksetaan Kelan
kautta kunnan pdivahoitoon varatuista méérdrahoista.

Lasten kotihoidon maksetut tuet vuosina 2007-2016




LASTEN KOTIHOIDON TUET
Vuosiluku Keskimaarin lapsia Tuen maara
2007 51 150409 €
2008 54 148 889 €
2009 38 101716 €
2010 38 101754 €
2011 34 97 001 €
2012 30 99270 €
2013 36 101560 €
2014 36 112262 €
TA2015 36 99 000 €
TA 2016 36 105 000 €

PERUSOPETUS

Perustelut

Perusopetus on osa koulutuksen perusturvaa ja muodostaa opetussuunnitelmallisesti yhtendisen
kokonaisuuden. Perusopetuksella on seké kasvatus- ettd opetustehtdvi. Perusopetus jakautuu
kustannusten tilastoinnin ja seurannan vuoksi seuraaviin kustannuspaikkoihin: Varsinainen
perusopetus, vaikeimmin kehitysvammaisten erityisopetus, muu 11-vuotinen erityisopetus, aamu- ja

iltapdivatoiminta seki eri hankkeet.

Tavoitteet 2016

Hyvinvointi ja turvallinen arki

1. Opetushenkildston méérin tulee olla riittédva suhteessa koulun oppilasmédrdén ja oppilaiden
tuen tarpeeseen. Opetusryhmén maksimikoko Hartolan perusopetuksessa on 25 oppilasta.
Taitoaineissa seka fysiikassa ja kemiassa pyritddn suositusten mukaisiin ryhmékokoihin

tyoskentelyn turvallisuuden takaamiseksi.

2. Jatko-opintokelpoisuuden saavuttaminen on perusopetuksen pédttovaiheessa erityisen
tarkedd. Tavoitteena on taata jokaiselle peruskoulunsa paattaville riittivan hyvit valmiudet
jatkaa opintojaan toisen asteen koulutuksessa ja vilttda ndin koulutukseen paédsyn esteet,
opintojen keskeyttimiset tai syrjaytymiset yhteiskunnasta.



3. Ammattitaitoinen henkildsto on perusopetuksen yksi laadun tae. Henkildston ammattitaidon
kehittymistd ja tydhyvinvointia tuetaan tarjoamalla mahdollisuus osallistua koulun toimintaa
edistidviin koulutukseen.

4. Liikunnan lisédminen koulupdivéén toteutetaan Liikkuva koulu -hankkeen myGta.
Tavoitteena on lisété liikettd koulupdivéén ja sen yhteyteen. Tavoitteena on aktiivisempi,
viihtyisdmpi koulupdivi ja hyvinvoiva koululainen.

5. Tavoitteena on vdhentdd koulukiusaamista ja lisdta hyvinvointia. Vuosittain toukokuussa
jérjestetddn valtakunnallinen KiVa Koulun tilannekartoituskysely, jossa oman koulun
tuloksia voi verrata edellisvuosiin ja muihin KiVa Koulun ohjelman kouluihin.

PERUSOPETUKSEN TAVOITTEET V. 2016

Tavoite Mittari
Riittdva opetus ja ohjaus Tuntikehys/oppilas 2,00-2,20h
Jatko-opintokelpoisuuden rrrn e 1
. Perusopetuksen paattotodistus 100%
saavuttaminen
Ammattitaitoinen henkilosto Muodollisesti patevan henkilokunnan osuus >90 %
Henkil6ston taydennyskoulutus Koulutuspdaivien maara/ henkilokunnan maara 1,5
Liikunnallinen koulupaiva Paivittaisen koululiikunnan maars/oppilas 1lh
Kiusatuksi joutuminen 1-6 Ik ja 7-9 Ik 1-6<17 %, 7-9<8 %
Koulukiusaamisen vahentdaminen
Toisten kiusaaminen  1-6lk ja 7-9 lk 1-6<7%, 7-9<8%

Tavoitteet 20162018

Perusopetuksen opetussuunnitelma uudistetaan valtakunnallisesti siten, ettd uusi opetussuunnitelma
on kunnissa otettava kayttoon 1.8.2016. Paikalliseen ja seudulliseen opetussuunnitelmatyéhon
varataan riittdvasti resurssia mm. sijaistarpeeseen ja opettajien koulutukseen. Erityisesti ICT-taitojen
paivittdminen ja uusi pedagoginen ohjaus lisddvét koulutustarvetta, mika vaatii lisdresursseja.
Henkilston pedagogiseen ICT-koulutukseen ja laitehankintoihin on saatu myds valtionavustusta
Opetus- ja kulttuuriministerioltd sekd Opetushallitukselta. Uutta opetussuunnitelmaa laadittaessa ja
myohemmin kayttdonotettaessa uudistetaan myos opetusmenetelmii ja opetusmateriaalia, joka tuo
lisdkustannuksia.

Perusopetuslain 30§:n mukaan oppilailla on oikeus saada riittdvadd opetussuunnitelman mukaista
opetusta, oppilaanohjausta sekéd oppimisen ja koulunkdynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa.
Perusopetuslaissa sdddetdan myos oppilaan oikeudesta tukiopetukseen ja erityisopetukseen. Osa
oppilaista tarvitsee lyhytaikaisempaa tukea kuten tukiopetusta tai osa-aikaista erityisopetusta, osa
taas pidempikestoisia jopa koko perusopetuksen ajan kestévid avustaja- tai erityisopetuspalveluja.

Koulutuksellisen tasa-arvon edistdmiseen on saatu Opetus- ja kulttuuriministeriolta
valtionavustusta, jota on kdytetty oppituntien tyorauhaa edistdvén pysdkkitoiminnan jirjestimiseen



ja oppilaiden valinnaisainetarjonnan monipuolistamiseen. Uuden avustuskauden alkaessa
tavoitteena on hakea uutta valtionavustusta koulutuksellisen tasa-arvon edistdmiseksi ja jatkaa
pysdkkitoimintaa edelleen. Lisdksi uuden opetussuunnitelman laadinnassa pyritddn monipuoliseen
valinnaisainetarjontaan, jota kyseinen hanke my®os tukee.

Hartolan Yhtendiskoulu on rekisterditynyt syyskuussa 2015 Liikkuvaksi kouluksi. Tavoitteena on
koulupédivin litkunnallistaminen uuden hallitusohjelman mukaisesti.

KiVa Koulu on Opetusministerion rahoituksella Turun yliopistossa kehitetty toimenpideohjelma
koulukiusaamisen vihentdmiseksi ja ennaltachkédisemiseksi. Hanke alkoi jo 1.9.2006 ja Hartolan
Yhtendiskoulu on ollut ldhes alusta asti mukana ohjelmassa. Koulussa pidetddn KiVa -oppitunteja
1.,4.ja 7. luokan oppilaille. Koulussa toimii KiVa -tiimi, joka selvittdi ja kirjaa kiusaamistapauksia
sekd jirjestdd seurantakeskusteluja kiusaamistapausten yhteydessa.

Henkilosto- ja koulutussuunnitelma

Ennusteen mukaan perusopetuksen oppilasmiérd laskee seuraavan kolmen vuoden aikana, jonka
jélkeen vuosiluokat vakiintuvat n. 20 lapseen. Oppilasmééran pienentyessi opettajien maaraa
tarkistetaan tarvetta vastaavaksi. Eldkoitymisen myotd luokanopettajien virat vakiintuvat seitsemédin
luokanopettajaan, vapautuvien lehtorin virkojen osalta suunnitellaan virkajarjestelyja tai yhteistyota
naapurikuntien kanssa. Tuntiopetuksen tarpeellisuus mietitdédn tarkasti. Luokanopettajien
/aineenopettajien yhteiskadyttod opetuksessa lisidtdan.

Koulunkdynninohjaajien maird perustuu oppilaiden tuen tarpeeseen. Oppilasméérin viheneminen
ei siten ole suoraan verrannollinen koulunkdynninohjaajien midraan. Vuonna 2015
koulunkdynninohjaajia on ollut 10,5 ja tehostetun seké erityisen tuen piirissa olevia oppilaita on
ollut 42 Erityisopetuksen ja ohjaajaresurssien tehokkaalla ja oikein kohdennetulla kaytolld on
mahdollista luopua mééraaikaisista koulunkdynninohjaajista, mikéli tehostetun tai erityisen tuen
piirisséd olevien oppilaiden maira laskee.

Henkilokunnalle laaditaan koulutussuunnitelma. Ajankohtaisia koulutuksen teemoja ovat mm.
opetussuunnitelman ja oppilashuollon kehittiminen, tieto- ja viestintitekniikka seki erilaisten
oppilaiden oppimisen tukeminen.

PERUSOPETUKSEN TUNNUSLUKUJA

Lukumaara TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Oppilasmaara 247 221 217 197 187
Rehtori 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Paatoimiset opettajat 21 19 18 18 17
Koulunkdynninohjaajat 11 9 10,5 10,5 9,5




Aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaaja ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘

PERUSOPETUKSEN TUNNUSLUKUJA

Lukumaara TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Tehostetun tuen piirissa olevat
10,5 19 22 22
oppilaat lukumaara
Tehostetun tuen piirissa olevat
4,0 % 8,6% 10% 11%
oppilaat (prosenttia)
Erityisen tuen piirissa olevat
25,5 20 20 20
oppilaat lukumaara
Erityisen tuen piirissa olevat
9,7 % 9,0% 9,0 % 10%
oppilaat (prosenttia)

VAPAA SIVISTYSTYO

Vapaa sivistysty0 sisdltdd liikkunta-, nuoriso- ja kulttuuritoimen seka kirjaston toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet, madrarahat ja tuloarvion.

VAPAA-AIKATOIMINTA

LIIKUNTATOIMI

Liikuntatoimi mahdollistaa monipuolisen liikunnanharrastamisen tarjoamalla tiloja ja paikkoja
yksittdisten liikkujien ja ryhmien tarpeisiin. Liikuntamaja ja uusi monitoimihalli KunkkuAreena
sekd hallin ympéristoon rakentuva uusi ulkoldhiliikuntapaikka luovat erinomaiset edellytykset
litkunnan harrastamiseen.

Toiminnan painopistealueet 2016-2018

Aktiivisemmaksi askel kerrallaan -hankkeen (ajalle 1.1.2015 - 31.12.2017) avulla liitkuntatoimi voi
ostaa litkuntaneuvontapalvelujen 2 pv/vko Piijat-Hameen Liikunta ja Urheilulta. Liikuntaneuvoja
mahdollistaa erityisesti terveyslitkunnan muotojen kehittimisen. Avustusta myonnettiin vuodelle
2015 11.000e. Mikili vuosittainen rahoitushaku ei tuota tulosta, hankitaan liikuntaneuvojan
tyopanos yhdeksi paivaksi viikossa.

Paijat-Hameen Urheilun ja Litkunnan tutkimustulokset osoittavat, ettd nuorten paivittdinen liikunta
on vihentynyt huomattavasti. Liikuntatoimessa keskitytddn erityisesti nuorten liitkkumisen
kehittimiseen. Syksyllda 2015 on tarkoitus kiynnistdd Sporttil3+ -hanke vuoden 2018 loppuun asti.
Tavoitteena on nuorten liikuntataitojen ja fyysisen kunnon avulla vahvistaa nuorten sosiaalisia
taitoja ja terveellisid elaméntapoja. Tavoitteena on liséksi koota kuntakohtaisia verkostoja eri
toimijoista ja kehittdd uudenlaista, nuorista itsestd 1dhtevda ohjaustoimintaa.

Tavoitteet 2016

1. Péjjat-Hameen Litkunnan ja Urheilun litkuntaneuvojan kanssa erilaisten kuntotestaus- ja
litkuntatapahtumien jarjestiminen sekd kuntalaisten tietoisuuden lisddminen erilaisista



litkkuntamahdollisuuksista. Kéyttéjille tehddén kyselylomake liikuntapaikkoihin, jolla
voidaan kehittda palvelujen tarjontaa ja saavutettavuutta.

2. Liikuntatoimi tarjoaa monipuolisia liikunnanharrastamisen tiloja ja paikkoja sisi- ja
ulkoliikuntaan. Liikuntahallin kdyttdastetta parannetaan lisidmalla markkinointia.

Seutukuntien kanssa on tarkoitus aloittaa 7immi-varausjdrjestelmdn kaytto liikuntatiloista.

Varausjirjestelmén avulla voidaan kehittdd myos litkuntatilojen kéyttoa.

Liikuntatoimi TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Avustusma.m.a.\.ralrahat kuntalaista kohti € 3,19 3,20 3,20 33 33
asukasmaara
Liikuntatoimen nettomenot,
13 13 12 12 12
euroa/asukas
KULTTUURITOIMI

Toiminnan painopistealueet 2016-2018

Kulttuuripalvelut ovat erittdin tirked osa kunnan matkailullista vetovoimaa. Toimintaa on tarkoitus
kehitetddn yhteistyOssé seutukuntien ja paikallisten yrittdjien kanssa. Vanha-Koskipadssd, Maila

Talvio —salongissa jarjestetdén kesdisin laadukas kuvataiteen kesdndyttely. Paikallisessa

kulttuuritoiminnassa keskitytdan nuorten osallistamiseen paikallisissa tapahtumissa mm.
kulttuuriviikossa ja verkostojen vahvistamiseen tapahtumajirjestelyissa eri-ikdryhmille.
Elokuvallinen yhteistyo jatkuu Keski-Suomen elokuvakeskuksen kanssa.

Tavoitteet 2016

1. Kehitetddn seudullista yhteisty6td ja markkinointia matkailundkokulmasta. Tehddén erilaisia

asiakaskyselyjd tapahtumien yhteydessa.

NUORISOTOIMI

Toiminnan painopistealueet 2016-2018

Nuorisotoimi tarjoaa nuorisotila Nuokun kéyton ensisijaisesti 13-18 -vuotiaille (ikdrajamuutos)
sekd alle 13-vuotiaille suunnattuun K13 Nuokun paikallisten nuorten vapaa-ajan viettoon. Nuokku
muutti uusiin tiloihin 6.10.2015. Uusi tila mahdollistaa teemallisemman ja tavoitteellisemman
toiminnan kehittdimisen. Nuorisotoiminnassa keskitytdin myds nuorten ajankohtaisiin asioihin ja

kasvun haasteisiin kdyttdimalld asiantuntijoiden palveluja . Toiminnassa on erityisen tirkedd

kartoittaa ennaltachkdisevdn nuorisotyon tavoitteellista toimintaa ja sekd vahvistaa sivistystoimen

eri toimialueiden yhteistyota.

Nuorisotapahtumia jérjestetddn osallistamalla nuoria tapahtumajirjestelyihin sekd innostetaan
yhteistyohon erilaisia toimijoita nuorten ajankohtaisista aiheista. Tarkoitus on jatkaa seudullista
yhteisty6td esim. nuorisovaltuustotoiminnassa.



Péijat-Hameen Liikunta ja Urheilu kdynnistdd loppuvuodesta 2015 kolmevuotisen Sporttil 3+
-hankkeen, mikili rahoitus jarjestyy. Sen avulla on tarkoitus innostaa kaikkia nuoria liikkumaan.
Hankkeen avulla olisi mahdollista 16ytdd myos seudullisia verkostoitumismahdollisuuksia, uutta
ndkokulmaa nuorisotyohon seké kehittdd nuoria itseohjautuvampaan toimintaan.

Hartolan kunta on Koulutuskeskus Salpauksen hallinnoimassa ESR:n rahoittamassa
Opintie-hankkeessa osatoteuttaja ajalla 1.1.2015 - 30.6.2017. Hankkeen erityisend kohderyhména
on paijathamaildiset 16-29-vuotiaat nuoret, jotka tarvitsevat mm. opintopolkuja, koulutuksellisia
matalan kynnyksen ohjauspalveluja. Hankkeessa tydskentelee yksi Hartolan kunnan tyd- ja
yksilovalmentajana, joka tekee yhteistyotd Sysmén ja Hartolan nuorten tyopajojen sekd
nuorisotoimen kanssa. Tavoitteena on erityisesti tukea peruskoulun jalkeistd sijoittumista nuorille,
jotka ovat keskeyttidneet tai ovat vaarassa keskeyttdd opintonsa. Hanke mahdollistaa nuorille
ammatillisten opintojen suorittamisen opintopajajaksolla. Lisdksi etsitddn uusia kanavia
ohjauspalvelulle esim. Linkussa ja koulukuntoisuus-kartoituksen kehittdmista.

Vastuu nuorten kesétyollistimisestd suunnitellaan uudelleen vuoden 2016 aikana Hartolan
kunnassa. Kesétyopaikkoja on ollut vuosittain yhteensd noin 60. Nuorten keséityollistimisen
tavoitteena on lisdtd nuorille heidén tarvitsemiaan valmiuksia toimia tydmarkkinoilla.

Tavoitteet 2016

1. Nuorisotyossad keskitytddn nuorten pdihteettdmien vapaa-ajanviettomahdollisuuksien ja
tapahtumien jirjestdmiseen ja kehittdmiseen. Suunnitteilla on "Selvé pdd" -kampanja.

2. Osallistetaan nuoria vastamaan suunnittelemastaan toiminnan jirjestdmisesta ja vahvistetaan
yhteistyOtd nuorten parissa tydskentelevien tahojen kanssa.

3. Seudullisen yhteistyon jatkuvuuden varmistaminen mm. nuorisovaltuustossa,
nuorisotapahtumissa sekd nuorten ajankohtaisissa haasteissa.

Nuorisotoimi TP 2014 TA 2015 TS 2016 TS 2017 TS 2018
Nuorisotapahtumat 120 100 100 100 100
tapNauhclrut;r;SI;:yntikerrat nuorisotiloissa ja 2800 2500 2500 2500 2500
€ / kuntalainen (toimintakulut) 22,4 23,52 24 25 25
€ / alle 29 —vuotias nuori 103,7 107,5 110 110 110

NUORTEN TYOPAJA - HANKE

Nuorten Tydpaja Signaali tarjoaa hartolalaisille 16-28-vuotiaille tySttomille nuorille

mahdollisuuden ohjattuun ja tuettuun tyontekoon seké raatdloityyn polkuun koulutukseen, sen

loppuun saattamiseen yhteistydssd koulutuksen jérjestdjén kanssa tai avoimille tydmarkkinoille

tyollistymiseen.

Tavoitteet 2016:



1. Toiminnan vakinaistaminen osaksi julkisen sektorin palveluita Hartolassa.

2. Tarjota nuorille mahdollisuus péihteettoméén toimintaan ja olla niin osa Hartolan
ennaltachkdisevaa paihdetyota.

3. Vastata etsivdn nuorisotyon haasteisiin 10ytdd nuorille matalan kynnyksen toimintaa ja
jatkopolku esim. opintojen keskeydyttya.

4. Starttivalmennuksen kehittdiminen yhteisty0ssi etsivdan nuorisotyontekijén kanssa sekd sen
vakinaistaminen osaksi nuorten tydpajatoimintaa.

5. Selvittda yhteistydssd Opintie-hankkeen kanssa mahdollisuus suorittaa osatutkintoja
tyopajajaksojen aikana.

6. Tehda tiivistd yhteistyotd yhtendiskoulun kanssa ja tarvittaessa olla mukana toteuttamassa
KOHO-jaksoja, (koulunkdynnin motivaation kohottamisjakso) niité tarvitsevien oppilaiden
kanssa.

7. Olla mukana kehittiméssd moniammatillista yhteistydverkostoa ja juurruttaa nuorten tyopaja
osaksi sitd.

8. Kehittdd nuorten tydpajalle oma palautekysely.

9. Laatia tavoitteellinen markkinointisuunnitelma ja etsid uusia mahdollisuuksia toimia
yhteistydssa paikallisten yrittdjien kanssa. Toimintaa mittaamaan suunnitellaan
asiakastyytyvéisyyskyselya.

2016 2017 2018
Asiakkuudet 28 nuorta 29 nuorta 30 nuorta
Lasndoloprosentti 74,0% 74,5% 75,0%

HARTOLAN ETSIVA -HANKE

Hartolan etsivd —hankkeessa tehdéén erityisnuorisotyoti, jonka kohderyhminé ovat alle
29-vuotiaat hartolalaisnuoret. Etsivd nuorisotyd pyrkii ennaltachkdisemaddn nuorten syrjaytymista
tukemalla nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia. Hartolassa erityisend painopisteend on nuorten
pdihteettdomyyden tukeminen.

Tavoitteet 2016

1.

Saada tuen tarpeessa olevat nuoret motivoitumaan sellaisten palvelujen piiriin, jotka tukevat
arjenhallintaa ja hyvinvointia, seka edistdvit nuoren kasvua ja itsendistymisté ja padsya
koulutukseen ja tydmarkkinoille

Starttivalmennuksen kehittiminen yhteistydssd nuorten tydpajan kanssa, seké sen
juurruttaminen osaksi erityisnuorisotyota.

Panostaa ennaltaehkéisevéin erityisnuorisotyohon jatkamalla tiivistd yhteistyota
peruskoulun ja toisen asteen oppilaitosten kanssa. Yhteistyd peruskoulun kanssa késittad
mm. Tsemppi-toiminnan seki osallistumisen KOHO-jaksojen toteuttamiseen niita
tarvitsevien oppilaiden kanssa.




4. Tarjota nuorelle mahdollisuus yksil6lliseen, turvalliseen ja luottamukselliseen

aikuiskontaktiin.
5. Osallistua valtakunnallisen etsivén nuorisotyon vaikuttavuuskyselyn kehittimiseen ja ottaa
se kayttoon.
2016 2017 2018
Asiakkuudet 32 30 30

KIRJASTO- JA TIETOPALVELUT
Perustelut

Hartolan kunnankirjasto tarjoaa lakisééateiset tietoyhteiskunnan kirjastopalvelut kaikille asukkaille.
Kirjasto tarjoaa kuntalaisille tasavertaisen mahdollisuuden sivistyksen, kirjallisuuden ja taiteen
harrastukseen, jatkuvaan tietojen, taitojen ja kansalaisvalmiuksien kehittimiseen,
kansainvélistymiseen seki elinikdiseen oppimiseen. Kirjasto antaa kuntalaisille mahdollisuuden
tutustua tietoyhteiskunnan verkkopalveluihin ja niiden sivistyksellisiin siséltoihin. Seudullinen
toimintaympdristo, seudullisten palvelujen organisointi ja toimintakulttuurien yhteensovittaminen
ovat keskeisid painopistealueita kirjastotoiminnassa.

Tavoitteet 2016-2018
Kirjaston sitovat toiminnalliset tavoitteet:

e kirjasto osallistuu Péijat-Hémeen Lastu -verkkokirjaston toimintaan ja toteutukseen
e Kkirjasto osallistuu seudullisen kirjastoyhteistydon suunnitteluun ja toteutukseen
e kirjasto edistdad kaikenikdisten lukuharrastusta ja erityisesti lasten ja nuorten lukutaitoa

e kirjasto kehittdd kirjavinkkauksella, tapahtumin ja koulutuksin kirjallisuuden tuntemusta ja
sdahkdisten verkkopalvelujen kayttod

Muut toiminnalliset tavoitteet:

e kirjastoauton pysédkkien lukuméard véhintdan 50

e pédkirjaston aukioloajat enenevit siten, ettéd kirjasto on auki 39h/vk ympéri vuoden ja
aukeaa joka pdiva klo 10.00

e kokonaislainaus 50 000

o fyysiset kirjastokdynnit 25 000



e kirjastokdynnit/asukas 10

e kirjastolla aloitetaan ’Lue koiralle”-kokeilu

e lasten- ja nuortenosaston kehittiminen

e omatoimilehtisalin kdyttoon saaminen

e lastenndytelmaét ja satuhetket kirjastoautossa yhteistydssd Heinolan kirjaston kanssa

¢ kirjavinkkaustoiminta yhteistyd Heinolan kirjaston kanssa.

Kirjaston tunnusluvut

Kirjastotoimi TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018

Kokonaislainaus 46 226 50 000 50000 50 000 50 000

— paakirjasto 35209

— kirjastoauto 10 661

—  kaukolainat 355

Lainat/asukas 14,9 16.1 16,1 16,1 16,1

Kirjastokdynnit yhteensa 25303 30 000 25000 25000 25000

—  péaakirjasto 21383

—  kirjastoauto 3920
Aukiolotunnit TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Kirjastoautopysakit 51 48 50 50 50
Paakirjaston aukiolotunnit yhteeensa

1273 h 1256 h 2000 h 2000 h 2000 h
1.1.-31.5.ja1.9.-31.12.
Paakirjaston aukiolotunnit talviaikana 35 h/vk 35 h/vk 39 h/vk 39 h/vk 39 h/vk
Paakirjaston aukiolotunnit yhteensa
419 h 425 h 480 h 480 h 480 h

1.6.-31.8.
Paskirjaston aukiolotunnit kesdaikana 33 h/vk 33 h/vk 39 h/vk 39 h/vk 39 h/vk
Henkiloston koulutus yhteensa 19 pv 20 pv 18 pv 18 pv 18 pv

¢ Kirjaston aukiolotuntien lisddntyminen lisdd mahdollisesti my0s lainoja ja kavijamaaria.



HENKILOSTOTAVOITTEET
Henkilostosuunnitelma 2016 -2018

Hartolan kunnankirjaston henkildstd muodostuu 3,85 henkildtydvuodesta. 2 htv on
kirjastoammatillista ja 1 htv korkeakoulutettua kirjastoammatillista, 0,85 htv on muuta
henkilostod. Tyontekijat: kirjastonjohtaja, kirjastovirkailija, kirjastoautonkuljettaja-virkailija ja
kirjastoavustaja.

Mairaaikainen kirjastoavustaja mahdollistaa vuorotyon jakamisen ja kirjaston ilta-aukioloajat.
Henkildston on my6s mahdollista osallistua koulutuksiin, tehtdvien vaatimiin seudullisiin
yhteistyotiimeihin ja suunnitella vuosilomat ja vapaapidivét joustavasti. Kirjastoavustaja palkataan
palkkatuella.

Vuosina 2016 — 2018 ei henkildstod jaa eldkkeelle.

Henkil6tyovuodet TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Kirjaston palkkaamat 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Palkkatuella 0,85 0,85 0,85 0,85 0,85

Yhteensd 3,85 3,85 3,85 3,85 3,85

SEUDULLINEN KIRJASTOYHTEISTYO

Perustelut

Péijat-Hameen kunnat sopivat kevdilld 2011 sopimuksen alueen kirjastojen yhteisen
asiakaskéyttoliittyméan hankinnasta. Lastu -verkkokirjaston aineistohaun kéyttoliittyma on avautunut

vuoden 2015 aikana. Uuden Lastu -verkkokirjaston kautta asiakas voi kayttdd kaikkien Lastu -
kirjastojen tietokantoja.

Lastu - kéyttdoikeudet ja kiyttoonotto on laskutettu erikseen kuntien asukasluvun mukaan. Tuki- ja
ylldpitopalvelut laskutetaan kuntakohtaisesti.

Tavoitteet 2016 - 2018
e Lastu-verkkokirjaston uuden kéyttoliittyman lopullinen kayttoonotto Paijat-Hameen alueella
ja Hartolan vanhan web-kirjaston poistuminen kéytosta vuodenvaihteessa 2015-2016
e yhteinen kirjastojérjestelma ja seudulliset aineisto- ja lainaajatiedot

ERITYISTOIMINNOT

Erityistoiminnot sisdltdvit kunnan omistuksessa olevat 19 polkupyoréd, seki tarvittavia varusteita,
joita lainataan veloituksetta vuorokaudeksi. Kaudella -15 lainauspisteitd on ollut kolme, Kirjaston



liséksi Linna-Hotelli ja Gasthaus Koskenniemi. Pydrien kunnostus- ja huoltopalvelut on hankittu
Tyovarikolta.
Pyorid on kaudella 2015 sijoitettu Yhtendiskoululle ja kirjastolle henkilokunnan kéyttod varten.

Tavoitteet 2016

Kaudelle 2016 tavoitteena on véhintddn kolme lainauspistettd, kauden 2015 pisteet jatkavat,
tarvittaessa lisdlainauspisteitd voidaan ottaa kiyttoon joustavasti. Polkupyorid sijoitetaan
ajokaudelle 2016 kunnan eri yksikdiden kayttoon henkilokunnan tarpeisiin, liséksi saatavilla on yksi
perdvaunulla varustettu pyora.

Kaudella 2015 kéytossa olleet pyorit tarkastetaan ja kausihuolletaan Tyovarikolla.

Lisidksi kaudella 2016 on tarkoitus uusia henkilokunnan kiyttoon tulevia pyorid, ndin saadaan
edistettyd niiden kédyttoa.

Tavoitteet 20162018

Pyorien kunto tdlld hetkelld hyvi, samoin varaosatilanne. Pyorit on suunniteltu kestimédn kayttoa
ja sadnnollisilla kausihuolloilla olemassa olevaa kalustoa voidaan kéyttdd. Henkilokunnan pydrien
lainaamista edistetddn kaluston uusimisella kayttdjaystavéllisempadn suuntaan.

KANSALAISOPISTO JA MUSHHKKIKOULU
Perustelut

Itd-Hadmeen opiston kansalaisopisto on Iti-Hdmeen kansansivistystyon sdétion ylldpitdma Hartolan,
Pertunmaan ja Sysmén kuntien alueella toimiva oppilaitos, joka tarjoaa nuorille ja aikuisille
tilaisuuden kehittavéén ja virkistdvaan opiskelu- ja harrastustoimintaan. Kansalaisopiston tehtdvéna
on antaa sellaisia tietoja ja taitoja, jotka auttavat omaehtoista itsenséd kehittamisté, parantavat
jatko-opintovalmiuksia ja edistdvét sivistyksellisen tasa-arvon toteutumista. Suurimman osan
rahoituksesta tehtdvinsd suorittamiseen kansalaisopisto saa valtiolta ja osa tulee kuntien tukena.

Tavoitteet 2016
Kansalaisopiston ja musiikkikoulun asiakaspalvelujen ostoon varataan vuonna 2016 enintéén 46095
euron médriraha niin, ettd musiikkikoulun asiakaspalvelujen ostoon 24 442 euroa ja

kansalaisopiston asiakaspalvelujen ostoon 21673 euroa.

Tunnusluvut

Kansalaisopisto TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018

Kurssilaisten kokonaismaara, netto-
600 660 600 600 600
opiskelijamaara

Kurssille osallistuneiden henkildiden 1713 1400 1400 1400 1400




maara brutto-opiskelijamaara

Opetustuntien maara 2359 2240 2240 2240 2240
Musiikkikoulu TP 2014 TA 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Oppilaita 17 17 17 17 17
Opetustuntien maara 747 797 797 797 797




