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Apulaisrehtorin viran perustaminen 1.8.2017 alkaen / varhaiskasvatuksen johtamisjärjestelyt
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SIVLTK 09.03.2017 § 20 
 Asian valmistelija:
 Irja Niilahti, rehtori-sivistystoimenjohtaja gsm 044-7432270.

 Päivähoidon esimies on irtisanoutunut virastaan 1.3.2017 alkaen. Virka on
täytetty määräaikaisesti 31.7.2017 saakka perusteena virkajärjestelyt.

 Koska päivähoidon (varhaiskasvatuksen) johtamiseen  on valittavissa
muitakin ratkaisumalleja kuin nykyinen hallinnollinen päivähoidon esimies, 
niin asiasta järjestettiin 16.2.2017 sivistyslautakunnan iltakoulu.
Iltakoulussa käytyjen keskustelujen perusteella ehdotetaan, että
varhaiskasvatuksen johtaminen järjestetään 1.8.2017 alkaen seuraavasti:

 - perusopetuksen apulaisjohtajan tehtävä opettajanviran haltijalle määrättynä
lakkautetaan

 - perustetaan kokonaistyöajassa olevan apulaisrehtorin virka, johon kuuluu
perusopetuksen tehtävien lisäksi myös varhaiskasvatuksen johtaminen.

 Tämän ratkaisumallin etuja ovat: lapsen yhtenäinen polku
varhaiskasvatuksesta perusopetukseen, tiedonkulun parantaminen
varhaiskasvatuksen ja koulun välillä, pedagogisen johtamisen
vahvistuminen varhaiskasvatuksessa sekä joustavammat
henkilöstöjärjestelyt yksiköiden välillä.

 Apulaisrehtorin kelpoisuusvaatimukseksi asetetaan ylempi
korkeakoulututkinto, perusopetuksen opettajan kelpoisuus sekä riittävä
opetushallinnon tuntemus. Tehtävään valittavalta edellytetään työkokemusta
julkishallinnosta.

 Apulaisjohtaja Tiina Kotila-Paasoa on kuultu asiasta 23.2.2017 ja hän ei
vastustanut suunniteltuja järjestelyjä.

Rehtori-sivistystoimenjohtajan ehdotus

 Sivistyslautakunta pyytää kunnanhallitusta perustamaan apulaisrehtorin
viran ja antamaan sille täyttöluvan 1.8.2017 alkaen.

Päätös Ehdotus hyväksyttiin.

 _________


