Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 14 28.01.2021

Tayttolupa nuorten tyopajan tyovalmentajan tehtivian 1.6.2021 - 31.5.2022
29/01.01.00/2020

SIVHYV 28.01.2021 § 14
Asian valmistelija: Hallintojohtaja Annika Blom 044-7432218,
etunimi.sukunimi@hartola.fi

Nuorten tyopaja on AVI -rahoitteinen hanke, jossa tydskentelee vakituinen
tyotoiminnan ohjaaja ja méérdaikainen tyovalmentaja. Vaikka Hartolan
nuorten tydpaja onkin profiloitunut mediapajaksi, tarvitsemme
asiantuntevaa tyovalmentajaa, joka osaamisellaan mahdollistaa sujuvan
tydpaja arjen pyorittdmisen péivittdisten tyotehtdvien suunnittelusta ja
organisoinnista nuorten ohjaamiseen sekd pajalla ettd pajan seinien
ulkopuolella.

Tyo6valmentajalla on tarked rooli koulutuksen tarjoajien kanssa tehtivassi
oppilaitosyhteistydssi. Nuorten tydpajatoiminnan opinnollistaminen on osa
Tyo6pajayhdistyksen ja AVI:n tukemaa ja edellyttdmaa toiminnan
kehittamisté, jonka avulla nuoret voivat tyopajalla suorittaa
osaamistodistuksia ja saada titd kautta osaamistaan nikyvéksi ja myos
parantaa mahdollisuuksiaan opiskelemaan hakeutuessaan.

TyOvalmentaja tekee osaltaan markkinointia ja tiedotusta sekd hoitaa monia
kunnan sisdisid tyotehtdvid (info-tv:n ylldpitdmistd, videokuvauksia,
tapahtuma-, studio- ja muita kuvauksia, Visit Hartola ja Hartolan kunnan
nettisivupdivityksié sekd esite-, kiyntikortti-, mainostilauksia).
Tyovalmentajan tydpanoksesta 10% on budjetoitu perusnuorisotyéhon ja
koska edelld mainittuja kunnan tyotehtdvid on entistd enemmaén, olisi syyti
budjetoida myos télle toiminnalle 10%.

Vuoden 2020 osalta AVI:n myontdmé 40 000 € avustus. Aiemmissa
avustuspaitoksissd onkin mainittu Hartolan tydpajan tekevian
suunnitelmallista, laadukasta ja vaikuttavaa valmennusty6td miké on
vaikuttanut avustuksen maardin. Laadukkaan nuortentyopajatoiminnan
edellytyksend on se, ettd kdytossa olisi myos jatkossa tydvalmentajan
tyopanos. Meneillddn oleva hankekausi paittyy 31.5.2021 ja uusi
hankehakemus alkavalle kaudelle 1.6.2021 — 31.5.2022 on tehty AVI:lle
joulukuussa 2020.

Hallintojohtajan ehdotus

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta pyytdd kunnanhallitukselta lupaa tayttaa
Nuorten tyOpajan tydvalmentajan tehtivd midrdaikaisena hankekaudelle
1.6.2021 - 31.5.2022 ehdolla, ettd AVI myontdd nuorten tyopajahankkeelle
avustusta.



Péatos Hyviksyttiin.



