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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen laaja-
alaisen erityisopettajan maaraaikaisen viran ajalle 1.8.2022 —
31.7.2023. Maaraaikaiseen virkaan on valittu
viranhaltijapaatoksella FM Hannamari Huhtanen. Han on
koulutukseltaan, kyvyiltdan ja taidoiltaan tehtavaan soveltuva.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi
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Hartolan kunnan sivistystoimessa on 29.3.2022 julistettu
haettavaksi laaja-alaisen erityisopettajan (luokat 6 -9) virka
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.8.2022
alkaen. Hakuilmoitus on ollut nahtavilla tydvoimahallinnon
avointen tydpaikkojen internetsivulla, Kuntarekryssa ja
Hartolan kunnan kotisivuilla. Hakuaikaa jatkettiin 2.6.2022 asti.

Kelpoisuusvaatimukset virkaan maaraytyvat opetustoimen
henkiléstdon kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
(986/98) mukaan.

2.6.2022 klo 15.00 mennessa virkaa
hakivat:

Musiikkipedagogi Ville Viertola

Erityisopettaja Jaana Anttila-Kuni

Koulunkaynninohjaaja, neuropsykiatrinen valmentaja Heli
Lindfors

FM Hannamari Huhtanen

Haastatteluun 6.6.2022 kutsuttiin Jaana Anttila-Kuni ja
Hannamari Huhtanen. Haastattelijoina toimivat Jarkko Fagel,
Tiina Kotila-Paaso ja Tiina Itavuori.
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Aikaisemmat kasittelyt

Erityisopettaja Jaana Anttila-Kuni ilmoitti 5.6.2022 peruvansa
hakemuksensa.

Haastattelussa Hannamari Huhtanen todettiin koulutukseltaan,
kyvyiltaan ja taidoiltaan seka tyokokemukseltaan tehtavaan
soveltuvaksi. Virka taytetaan maaraaikaisesti
viranhaltijapaatoksella 1.8.2022 — 31.7.2023.
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