Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistd on tehty moniammatillisesti ja poikkihallinnollisesti vuoden 2022 ajan.
Valtuustokauden vaihtumisen my6td vuonna 2021 paivitettiin useita kunnan omia ja seudullisia suunnitelmia, ja
kevaalla 2022 otettiin kayttoon suunnitelmille yksikkdkohtainen seurantataulukko. Palaute palavereista
yksikoiden kanssa huhti-toukokuussa ja marras-joulukuussa seka taulukosta on ollut positiivista, joten
toimintatapaa jatketaan suunnitelmien toteutuksessa ja seurannassa tista eteenpainkin.

Hyte-kerroin 2022

Hyte-kerroin vuonna 2022 oli Hartolassa 65 pistettd. Vuonna 2021 tulos oli 77, miké oli koko maan paras tulos
yhdessa Espoon ja Muonion kanssa. Hyte-kertoimen 65 pistetta tarkoitti Hartolan vékiluvulla 48 516 euroa
hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen valtionosuuden lisdosaa, joka maksettiin ensimmaisen kerran vuonna
2023.

Tulosindikaattoreissa on tapahtunut vain pieni muutos (keskiarvo 53 -> 51). Skaalatuissa hyte-indikaattoreissa
parantumista on tapahtunut kaatumisiin ja putoamisiin liittyvissa hoitojaksoissa 65 vuotta tayttdneilla (30 ->
44) ja tyokyvyttomyyseldketta saavissa 25 - 64-vuotiaissa (52 -> 58), ja samana on pysynyt ylipaino 8.-9.
luokkalaisilla (56 -> 56) seka kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi (38 -> 38).
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden 25 - 64-vuotiaiden osalta skaalattu hyte-indikaattori on muuttunut
huonompaan suuntaan (62 -> 41). Koulutuksen ulkopuolelle jaéédneiden 17 - 24-vuotiaiden osalta tieto uupuu
vield vuodelta 2022, vuonna 2021 tulos oli 81. Kyseiset luvut ovat siis skaalattuja hyte-indikaattorien arvoja, eivdt
lukumddrid.

Prosessi-indikaattorien keskiarvo oli tippunut 100 -> 80. Kuntajohdon ja perusopetuksen kaikissa prosessi-
indikaattoreista oli 100 pistettd, kaksi muutosta oli liikuntapuolen prosessi-indikaattoreissa, ja kulttuurin
prosessi-indikaattori oli ensimmaista kertaa mukana.

TEAviisari liikunta

THL:n terveydenedistamisaktiivisuuden mittari eli TEAviisari toteutetaan kyselymuotoisena teemoittain joka
toinen vuosi. Vuonna 2022 kysely toteutettiin liikunnan ja perusterveydenhuollon osalta. Osallisuudesta on
tullut hyvat pisteet, ja kehittimiskohteita on erityisesti sitoutumisessa, johtamisessa sekd seurannassa ja
tarveanalyysissa. Seurannan ja tarveanalyysin tietoihin tehtiin pienia tarkistuksia vield alkuvuonna 2023, ja
Johtaminen -osiossa oli yksi puuttuva tieto, joka myo6s toimitettiin samassa yhteydessa. Alla oleviin pisteisiin voi
siis tulla viela hieman paivityksia.

Hartola Koko maa
Liikunta, kokonaispisteet 56 72
- sitoutuminen 40 69
- johtaminen 33 72
- seuranta ja tarveanalyysi 33 65
- voimavarat 62 55
- osallisuus 100 95
- muut ydintoiminnat 68 75

Strategiset tavoitteet vuosille 2022-2024

Toteutuneet toimenpiteet

Tavoitteet Toimenpiteet Arviointimittarit

Hyvinvoinnin ja Paatosten vaikutusten TEAviisari Kuntajohdon TEAviisarin pisteet
terveyden ennakkoarviointi (EVA) 80, koko maa 77.




edistiminen seka
terveyserojen
kaventaminen
huomioidaan osana
kaikkea kunnan

tehdaan vaikutuksiltaan
merkittivista asioista

Viestitdan ja tiedotetaan
suunnitelmallisesti ja

Tehdyt EVAt

Palaute viestinnasta
ja tiedottamisesta

Hyte-kerroin pisteet pudonneet
77 -> 65.

Kuraattoripalvelujen muutoksesta
ja varhaisen tuen asiantuntijan

toimintaa monipuolisesti Toimiva palkkaamisesta kuntaan tehtiin
hyvinvointiin ja terveyteen | viestintatiimi (Kylla / | EVA, kuntaan palkattiin varhaisen
seka niiden edistamiseen Ei) tuen asiantuntija 1.1.2023 alkaen.
liittyvista asioista
Hyte-asioista viestitty
Viestinndn tehostamisen ja monipuolisesti kunnan
monipuolistamisen tueksi kotisivuilla ja facebookissa
perustetaan viestintatiimi
Viestintatiimia ei perustettu v.
2022, vasta1/2023
Kuntalaisten Osallisuuden ja Palautteet ja kyselyt, | Kyselyitd 2022:
osallisuuden vaikutusmahdollisuuksien | vastaajien maarat turvallisuuskysely,
lisddminen, kehittdminen kyselyissa kuraattoripalvelujen muutokseen
kuntalaisten liittyva kysely oppilaskunnalle,
nakemykset ja Viranhaltijoiden Jarjestetyt nuorisovaltuustolle ja Hartolan
tarpeet tunnetaan jalkautuminen tapahtumat ja Vanhempainyhdistykselle, kysely
kunnassa tilaisuudet, mielenterveys- ja
Osallistuvan budjetoinnin osallistujamaarat paihdepalveluihin liittyen,
kokeilu jokaisella osastolla | (kuntalaiset, kuntastrategiakysely,
viranhaltijat, paihdetilannekysely ja
Lapsiparlamentti, luottamushenkil6t) liikuntakyselyt. Vastaajia
nuorisovaltuusto ja vanhus- kyselyissa 11-204.
ja vammaisneuvosto Toteutuneet
kokoontuvat sddnnéllisesti | osallistuvan Johtoryhma jalkautui torille

ja osallistuvat
toimenpiteiden
suunnitteluun

budjetoinnin kokeilut

kesdkuussa, paikalla kdvi noin 30
asukasta.

Vanhus- ja vammaisneuvosto
jalkautui Riihiniemelle ja
Vuorenkyldan, osallistujia noin
15-20 molemmissa paikoissa.

Keskustelutilaisuudet Harjun
Terveys Oy:n aloittamiseen ja
hyvinvointialueuudistukseen
liittyen, jalkimmaisessa mm.
osallisuuspoyta.

Osallistuvaa budjetointia
leikkipuiston laitehankinnassa,
uudistukset toteutettiin kevaalla
2022. Skeittiparkki uudistettiin
kesalla 2022 edellisvuonna
toteutetun osallistuvan
budjetoinnin valintana.

Lapsiparlamentti,
nuorisovaltuusto ja vanhus- ja
vammaisneuvosto toimivat
aktiivisesti.

Osallisuudesta tarkemmin:




https://hartola.fi/osallistumis-ja-
vaikuttamismahdollisuuksia-

vuonna-2022

Mielen hyvinvointi
lisdantyy

Vahvistetaan
ammattilaisten osaamista ja
lisatdaan puheeksi ottoa
(koulutukset, tilaisuudet,
verkostot ym.)

Madalletaan kynnystd avun
hakemiseen mm.
viestinnallisin keinoin

Sotkanet
indikaattorit

Jarjestetyt
koulutukset,
tapahtumat ja
tilaisuudet seka
kampanjat

Ammattilaiset osallistuneet
mielen hyvinvointiin liittyviin
koulutuksiin, erit. nuorisoty®o,
mutta myos koulu ja kuraattori.

Viestintaa tehty kohtaamistydssa
ja mm. sosiaalisessa mediassa,
esim. Mieli ry:n julkaisuja.
Erilaisia tukipalveluita 16ytyy mm.
kunnan kotisivuilta.

Edistetain
asukkaiden
turvallisuutta,
koettu
turvallisuuden
tunne paranee

Toteutetaan
turvallisuussuunnitelmassa
linjatut toimenpiteet ja
kampanjat liittyen mm.
liikenneturvallisuuden
edistdmiseen ja huumeiden
kayton ennaltaehkaisyyn

Lisataan tunne- ja
turvataitojen opettelua
lasten ja nuorten kanssa

Sotkanet, poliisin
tilastot (rikosten
maara jne.)

Palautteet, kyselyt

Turvallisuuskyselyn 2022 mukaan
asukkaat kokevat turvallisuuden
tunteensa parempana ja kokevat
selvasti vihemman turvallisuuden
tunnetta heikentavia tekijoita
kuin vuonna 2019. Poliisin tietoon
tulleiden henkeen ja terveyteen
kohdistuvien rikosten maara on
vahentynyt ja kaikkien
huumausainerikosten maara
selvasti vahempi kuin Paijat-
Hameessa keskimaarin.

Liikenneturvallisuuden
edistdmiseen liittyvaa viestintaa
on toteutettu, ja tapahtumia oli
varhaiskasvatuksessa ja
ikdihmisille, mukana oli
Liikenneturvan edustajia.
Huumeiden kdyton
ennaltaehkaisya tehtiin monella
tasolla tunne- ja kaveritaitojen
opettelusta
harrastusmahdollisuuksien
jarjestamiseen, perinteiseen
paihdevalistukseen ym.
Yhteistyotd tehdadan monialaisesti.

Tunne- ja turvataitojen opettelua
on lisatty varhaiskasvatuksessa ja
koulussa.

Lisaksi kdytossd mm. PIKI-
toimintamalli ja KiVa-
kouluohjelma seka
vertaissovittelu, internetin
turvallisuustaitoja opetellaan ym.

Perustasoisten
sosiaali- ja
terveyspalvelujen
jarjestamisen
turvaaminen
kunnassa

Palvelusopimusneuvottelut,
avoin keskusteluyhteys ja
vuorovaikutus Paijat-
Hameen
hyvinvointiyhtyman kanssa

Palvelujen
saatavuuden ja
toteutumisen
arviointi

V. 2022 keskustelussa oli
erityisesti
hyvinvointialueuudistuksen
vaikutus oppilashuollon
palveluihin seka syyspuolella
terveysaseman palvelujen
siirtyminen Harjun Terveys Oy:n
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jarjestettavaksi 1.1.2023 alkaen.
Keskustelutilaisuuksia
jarjestettiin kuntalaisille ja
palavereja ammattilaisille ja
viranhaltijoille, lisdksi esim. LAPE-
yhteistyéryhmadssa keskusteltu
muutoksista.

Huolta v. 2023 alussa on
mielenterveys- ja
padihdepalvelujen resursseista, ja
oppilashuollon muutokset
aiheuttavat myos hAmmennysta
koululaisissa (pienet resurssit,
vaihtuvat tyontekijat ja
ajankohdat).

Kaikenikaisten
kuntalaisten
liikunta-
aktiivisuuden
edistidminen, alle
kouluikéisten lasten
ja perheiden
liikunnallisen
toiminnan
kehittdminen

Maksuton liikuntaneuvonta
ja matalan kynnyksen
liikuntaryhmat tukevat
liikunnallisten ja
terveellisten elamantapojen
omaksumisessa

Liikunnanohjauksen ja
lilkuntaneuvonnan
palvelujen jarjestamiseen
suunnitteilla Hartolan ja

Asiakasmaarat

Liikuntaneuvonnan
vaikuttavuuden
seuranta
kayntikerroilla

Lasten motoristen
taitojen arviointi
varhaiskasvatuksessa

Hartola ja Sysma liikkeelle -hanke
kaynnistyi kevaalla 2022,
Hankkeessa on jarjestetty
liikuntaneuvontaa ja matalan
kynnyksen liikuntaryhmia.

Motorisia taitoja arvioidaan
systemaattisesti koko
varhaiskasvatuksessa syksysta
2022 alkaen, kirjattu myos
varhaiskasvatussuunnitelmaan.

Sysman kunnan yhteinen Perheliikunnan
kehittdmishanke toteutuminen Perheliikuntaryhma toteutui
(Kylla/Ei) kevatkauden 2022.

Perheliikuntaryhman

jarjestaminen alle Kuntotestaustapahtumaan

kouluikaisille lapsille syyskuussa osallistui 101

huoltajineen osallistujaa.
Nuorten tupakointi, | Kehitetdan ehkaisevaa tyota | TEAviisari, Kouluterveyskyselyn 2021
alkoholin ja moniammatillisesti Kouluterveyskysely | tulosten mukaan nuuskaavien,
huumeiden kaytto sotkanet.fi laittomia huumeita kokeilleiden,
vahentyvat Paivitetdan Hartolan paivittdin tupakoivien ja
valtakunnalliselle kunnan ehkaisevan tyon Mahdolliset muut rahapeleja viikoittain pelaavien
tasolle toimintasuunnitelma, johon | kyselyt, kuten madara on niin pieni, ettei tietoa

laaditaan konkreettisia paihdetilannekysely | voi julkaista. Tilanne on siten

tavoitteita ja toimenpiteita
mielenterveyden
edistdmiseksi ja
paihdehaittojen
ehkaisemiseksi

parempi kuin valtakunnallisesti.
Myds raittiiden nuorten osuus on
aavistuksen lisddntynyt.

Ehkaisevan tydn vastuu ja
rakenteet madariteltiin alkuvuonna
2022 uudestaan. Ehkaisevasta
tyosta vastaavaksi toimielimeksi
nimettiin sivistys- ja
hyvinvointilautakunta, ja
lautakunta nimesi ehkdisevan
tyon tyoryhman. Tyoryhma
kokoontui 4 krt v. 2022 ja
ehkaisevan tyon
toimintasuunnitelma paivitettiin
vuosille 2022-2026 pohjautuen




ammattilaisten tunnistamiin
ajankohtaisiin ilmi6ihin.

Nuorten harrastus-
ja liikunta-
aktiivisuus
lisddntyvat
valtakunnalliselle
tasolle

Harrastusmahdollisuuksien
kehittdminen ja
harrastustoimintaan
osallistumisen edistiminen
laajalla yhteistyolla,
harrastamisen Hartolan
malli

Kouluterveyskysely,
mahdolliset muut
kyselyt

Harrastamisen Suomen mallin
mukaista toimintaa jatkettiin
Hartolassa hankkeen turvin, mm.
Multisport -kerho kevatkaudella.

Liikuntakysely toteutettiin
koululaisille marraskuussa 2022,
ja vaikka suurin osa vastaajista
piti seka koulussa etta vapaa-
ajalla tapahtuvasta liikunnasta, 7-
17-vuotiaiden
liikkumissuositukset eivat silti
tayttyneet kuin alle kolmasosalla.
Kouluterveyskyselyn 2021
vastauksissa liikunta-aktiivisuus
ei ylla ihan valtakunnalliselle
tasolle.

Hyvaa ravitsemusta
tuetaan kaikissa
ikdryhmissa

Varhaiskasvatus ja koulu
tarjoavat
ravitsemussuositusten
mukaista terveellista
ruokaa ja toteuttavat
ruokakasvatusta osana
toimintaansa.
Ruokakasvatuksen valmiita
toimintamalleja
hyodynnetadn (KOKOAVA-
hanke)

Nuorten tydpajalla
laadukasta ja terveellista
ravitsemusta, ruuanlaittoa
ja havikkiruuan
hyoédyntamista.
Energiajuomat kielletty

Yksilollista
ravitsemusneuvontaa
tarjotaan terveydenhuollon
ammattilaisten ja
liikuntaneuvojan
vastaanotolla

Lapsiperheille ja
ikaihmisille jarjestetaan
maksuttomia ruokailuja
(vlijadmaruokailu
Yhtendiskoululla), mikali

Palautteet ja kyselyt

Toteutunut
(Kylla/Ei)

Varhaiskasvatus ja koulu tarjoavat
ravitsemussuositusten mukaista
terveellistd ruokaa ja toteuttavat
ruokakasvatusta osana
toimintaansa. Ruokakasvatuksen
valmiita toimintamalleja
hyoddynnetddan. KOKOAVA-hanke
paattyi kevaalla.

Nuorten tyopajalla laitetaan
yhdessa ruokaa ja hyddynnetaan
havikkiruokaa.

[ltapaivakerhossa ja Nurkalla
tarjolla terveellista vélipalaa.

Yksilollistd ravitsemusneuvontaa
tarjotaan terveydenhuollon
ammattilaisten ja
liikuntaneuvojan vastaanotolla

Ylijddmaéaruokailuja ei ole
jarjestetty. Koululta jaava
ylijddmaruoka toimitetaan
seurakunnalle.




koronavirustilanne sen
sallii

Jarjestoyhteistyon
edistiminen

Yhdistysillat ja yhteiset
tapahtumat, yhteisty6
toiminnan kehittdmisessa

Jarjestetyt tilaisuudet
Palautteet

Yhdistysillat jarjestettiin
31.3.2022ja 1.11.2022.
Maaliskuun yhdistysillassa oli
yhdessa tyostettdvana yhdistysten
ndkokulmasta Hartolan
kuntastrategia, Paijainne-Leaderin
strategia sekd Hartolan markkinat
2022. Marraskuun yhdistysillassa
sovittiin mm. uudesta
tapahtumatiedottamisen ja -
viestinnan kdytiannosts,
tapahtumat@bhartola.fi -
sdahkopostiosoitteen
perustamisesta ja
tapahtumalistauksesta
kotisivuille.

Ikaantyvien
hyvinvointia ja
asiointia tukevien
palvelujen
jarjestaminen

Asiointiavustajatoiminta ja
Juttutupa

Asiointi- ja
palveluliikennekokeilu

Asiakasmaarat
Palautteet ja kyselyt

Asiointiavustajatoimintaa ja
Juttutupaa jarjestettiin v. 2022
ajan. Palvelu on koettu tarkeaksi
niin ikdihmisten kuin
kotihoidonkin puolelta.
Asiakasmaarat ovat olleet
keskimaarin 60-80 avustamista
kuukaudessa ja Juttutuvassa 50-
60 osallistumiskertaa kuussa.

Asiointi- ja palveluliikennetté on
jarjestetty koulupdivien aikana 3
pv/vk, seka koulun lomapaivien

aikana.

Uimahallikuljetuksia jarjestetty
Sysman uimahallille kevaasta
2022 alkaen.

Sahkoisten
palvelujen
kehittdminen

Yhteispalvelupisteen
toimintoja kehitetdan ja
monipuolistetaan
yhteisty6ssa eri toimijoiden,
kuten KELAn ja PHHYKYN
kanssa

Yhteispalvelupisteen
kayttajamaarat ja
palautteet

Yhteispalvelupiste on
toiminnassa. Toimintoja,
kayttdjamaaria ja palautteita ei
ole keritty.
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