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| OSA HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

1 luku

Yleiset maaraykset

18
Hallintosadnnon soveltaminen

Hartolan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessé seké paatoksenteko- ja kokousmenettelyssé noudate-
taan tdméan hallintosaannén maarayksia, ellei laissa ole toisin saadetty.

Hallintosdadnndssa méarataan
e toimielimistd ja johtamisesta
o toimivallasta ja tehtdvista konserniohjauksessa ja sopimusten hallinnassa
e kunnan viranomaisten muista tehtdvisté ja toimivallan jaosta
o taloudesta seka ulkoisesta ja sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta
¢ valtuuston toiminnasta ja kokouksista
o toimielinten kokouksista seka paatoksenteko- ja hallintomenettelysté
¢ luottamushenkil6iden taloudellisten etuuksien perusteista

Hallintosd&nndssa toimielimilla tarkoitetaan valtuustoa, kunnanhallitusta, lautakuntia ja niiden jaostoja seka
toimikuntia ja tilapéista valiokuntaa. Viranomaisilla tarkoitetaan toimielimia sek& luottamushenkil6ita ja vi-
ranhaltijoita, joille on hallintosddnndssa annettu toimivaltaa ja maaratty tehtdvid. Henkilostolla tarkoitetaan
kuntaan virka- ja tydsuhteessa olevia.

28
Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekd muihin valtuuston
paéatoksiin.
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Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttad kunnan paatosvaltaa ja siirtdé toimivaltaansa hal-
lintosddnnon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytdntéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan toiminnan yh-
teensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sekd kunnan henkildstopolitiikasta ja huolehtii kunnan sisdisesté
valvonnasta ja riskienhallinnan, sopimushallinnan ja sisdisen tarkastuksen jarjestamisesta. Kunnanhallitus
vastaa hyvinvointialueen kanssa kdytavista tehtdvien hoitamiseen liittyvad yhteisty6td, tavoitteita ja tyonja-
koa koskevista neuvotteluista.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kun-
nanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen ké&siteltavaksi.

38
Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana ja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasi-
teltdvéaksi. Kunnanjohtajan ollessa estynytpeissa-tai esteellinen, esittelijana toimii hanen-siaisenaan-hathinto-
johtaja sijaisekseen madratty henkild.

Kunnanjohtajan johtajasopimukseen ja sen soveltamiseen sekéd kunnanjohtajan palkkaan liittyvat asiat esitte-
lee kunnanhallituksen puheenjohtaja.

48
Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtévat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sek& kunnanhallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttdmaa poliittista yh-
teistyotd kaymalld asioiden kasittelyn edellyttdmia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka
pitamalla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen ja valtuus-
ton kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdyd&an vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut.

4. johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kunnanjohtajan kanssa ja vastaa kunnanhallituk-

sen tilapédiselle valiokunnalle antaman lausunnon valmistelusta. hyvaksyy-kurnanjohtajan-vuesHo-

4.5.hyvaksyy kunnanjohtajan vuosilomat ja matkalaskut

58
Valtuuston puheenjohtajan tehtavét

Valtuuston puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelyé ja pitd4 huolta jarjestyksestd valtuuston kokouksessa.
Puheenjohtaja saa varoituksen annettuaan maaraté poistettavaksi henkilon, joka kayttaytyy sopimattomasti.
Jos syntyy epdjéarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous. Puheenjohtajan tulee toimil-
laan edistad valtuuston tydskentelyn vastuullisuutta ja tuloksellisuutta.



Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisié jossakin asiassa, valitaan kokouk-
selle tilap&inen puheenjohtaja.

68
Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintéa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus hyvéksyy ylei-
set ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista sekd nimeéa viestinnésté vastaavat viranhaltijat. Toimieli-
met luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinékyvélle toiminnalle asioiden valmistelussa ja paatoksen-
teossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat huolehtivat, ettd kunnan
asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittdvasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asi-
oista ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa kaytetéan selkeda ja ym-
maérrettavaa Kielté ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.

2 luku

Toimielinorganisaatio

78
Valtuusto

Valtuustossa on 17 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat méaraykset ovat 89 §:ssé.

88
Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 7 jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen toimikaudeksi puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kunnanhallituksen alaisena valmistelutoimielimena toimii kaavatoimikunta, jonka jdsenet valitsee kunnan-
hallitus. Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimii kaavatoimikunnan puheenjohtajana.

98
Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 7 jasenta, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjoh-
tajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen
varajasen.

10 8§
Lautakunnat ja jaostot

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa on 7 jasenta.
Teknisessa lautakunnassa on 7 jasenta.
Ympéristolautakunnassa on 7 jasenté.



Kunnanhallituksella on henkiléstjaosto, jossa on 3 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien jésenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunta tai kunnan-
hallitus valitsee alaisensa jaoston jasenet ja varajésenet seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokai-
sella jasenella on henkilokohtainen varajésen.

118
Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista séadetaan vaalilaissa.

12 §
Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toi-
mintaedellytyksista paattdd kunnanhallitus.

Kunnanhallitus hyvéksyy vaikuttamistoimielimille toimintasaannét, joissa todetaan muun muassa toimieli-
men lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumééra ja valintatapa, toimikausi, erottaminen
kesken toimikauden, kokous- ja toimintakaytdnnét, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtdvien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen vas-
taavan vaikuttamistoimielimen kanssa.

3 luku

HenkilGstdorganisaatio

138§
Henkilostoorganisaatio

Henkilostoorganisaatio muodostuu lautakuntien toimialoista ja kunnanhallituksen, keskusvaalilautakunnan ja
tarkastuslautakunnan hallintopalveluista.

Kunnan organisaatio Jakautuu—kensemma#m%een halllntopalvelumm sivistys- ja hyvmvomtlpalvelumm ja
tekniseen toimeen. :
Latoimi.

Kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnanjohtaja. Kun-

nanjehtajan-stjaisena-toimi-hatintejohtaja-Sivistyspalveluiden toimialaa johtaa varhaiskasvatuksen seka pe-

rusopetuksen osalta rehtori ja kirjaston seka vapaa-aikatoimen osalta hallintojohtaja. Teknisen toimen ja ym-
paristdtoimen toimialaa johtaa tekninen johtaja.

14 §
Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimintaa kunnanhalli-
tuksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa estynytpeissa-tai esteellinen toimii hallintojohtaja.
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158
Toimialojen organisaatio ja tehtévat

Kunnanhallitus ja lautakunnat maéradvat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista siltd osin kuin hal-
lintosdaannodssé tai valtuuston muussa paatoksessa ei ole asiasta méératty.

Kunnanhallitus pé&attaa toimialojen vélisesta tehtdvajaosta silté osin kuin hallintosddnndssa ei ole asiasta
maarétty.

16 8
Toimialajohtaja

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seké johtaa ja kehittdd toimintaa kunnanhallituksen ja lauta-
kunnan alaisuudessa.

Lautakunta maaraa toimialajohtajalle sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan tehtdvia hanen ollessa estynyt-
poissa-tai esteellinen.

17 §
Toimintayksikoiden-estmiehet vastuuhenkilot

Toimintayksikon esimiesvastuuhenkil® vastaa toimintayksikon toiminnasta sekd johtaa ja kehittdd toimintaa
toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja madrad toimintayksikon esimiehen-vastuuhenkilon sijaisen, joka hoitaa toimintayksikon esi-
miehen-vastuuhenkilon tehtavid hénen ollessa poissa tai esteellinen.

188
Johtoryhma

Johtoryhméan muodostavat kunnanjohtaja ja toimialajohtajat seka yksi henkildstén edustaja (paaluottamus-
mies) ja sen puheenjohtajana toimii kunnanjohtaja. Johtoryhmén tavoitteena on kunnan strategisten tavoittei-
den toteuttamisen edistdminen, toimintojen yhteensovittaminen, yhteistyon edistaminen ja kehittdminen toi-
mialojen valilla. Tarvittaessa kunnanjohtaja kutsuu johtoryhmaén pysyvia asiantuntijoita.

4 luku
Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

198
Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

20§
Konsernijohdon tehtdvat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus
1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesta ja val-
mistelusta valtuustolle,
2. Vvastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan,
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3. mé&éraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tyénjaon,

4. antaa valtuustolle vuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman
kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeisté,

5. arvioi vuosittain omistajachjauksen onnistumista kuntakonsernin kokonaisedun toteutumisen, ris-
kienhallinnan ja menettelytapojen kannalta

6. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysté ja tekee nii-
den perusteella tarvittaessa esityksia yhtioille

7. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissé asioissa,

8. vastaa tytdryhteisOjen hallitusten jasenten nimitysprosessista,

9. nime&& kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin -seka

10. nimeda yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet,-

11. vastaa tietohallintopalveluiden jarjestamisesta ja kehittamisesta

Kunnanjohtajan tehtédvéana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella myo6tavaikuttaa
ohjattavakseen maaréattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

218
Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa tarkemmat ohjeet
sopimushallinnasta sekd maaréé sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.

5 luku

Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

22§
Kunnanhallituksen tehtavét ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saddetyista tehtavistd, paattaa kunnan puolesta
yleisesti muista kuin valtuustolle nimenomaan séédetyist4 asioista, jollei kuntalaissa tai erityislaeissa erik-
seen muuta séédetd, taikka jollei tdssa hallintosdanndssé toimivallasta muuta séddetd sekd paéattaa

asioista, jotka koskevat:

1. kiintedn omaisuuden ostamista kunnalle talousarviossa mydnnetyn maararahan puitteissa
2. maa-alueiden ja rakennustonttien ostamista, myyntid, vuokraamista, vaihtamista ja lunastamista hin-
noittelu mukaan lukien,

5:4.lykkayksen myontamista rakennuspaikkojen ja muiden alueiden myynti- tai vuokraehtojen mukaisen
rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tayttamista.

6-5.valittamista kaavaa tai rakennusjarjestysta koskevasta hallinto-oikeuden kumoamis- tai muuttamis-
paatoksesta (MRL191 §),
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Z-6.valittamista poikkeamispéaatoksesta ja suunnittelutarveratkaisusta (MRL 193)

8.7.asemakaavojen ajanmukaisuuden arviointia (MRL 608)

9.8.paatosta kehittamisalueeksi nimeamisesta (MRL 110 § ja 112 §)

10:9. etuosto-oikeuden kdyttamisté etuosto-oikeudesta annetun lain 21 §:n tarkoittamissa tapauk-
sissa,

14.10.  vapautuksen tai lykkayksen myontamista kunnallisveron, kiinteistoveron seké kansaneléake- ja
sairausvakuutusmaksun suorittamisesta siten kuin siitd on saddetty,

12:11.  vapautuksen tai lykkayksen myontamisté kunnallisen maksun ja sille maaratyn viivastyskoron

suorittamisesta, milloin se sdaddsten tai méaardysten mukaan on sallittua, ellei kunnanhallitus ole siir-
tanyt lykkaysoikeutta asianomaiselle toimialajohtajalle.

13:12.  kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksymista, valvomista, muut-
tamista ja vapauttamista, jollei toisin ole s&&detty tai maaratty tai valtuuston p&atoksestd muuta
johdu.

14.13.  lainan ottamisesta valtuuston talousarviossa asettamissa rajoissa.

15.14.  lainan myontamisté Kiinteistoyhtidille ja asunto-osakeyhtiomuotoisille vuokrataloille valtuus-
ton talousarviossa tai erillisen paatoksen asettamissa rajoissa,
16:15.  selityksen antamista valtuustolle vuosittain maaliskuun loppuun mennessé valtuutettujen teke-

mistd ja kunnan jasenten edellisend vuonna tekemisté aloitteista.

17.16.  kunnanhallitus voi antaa lausunnon valtuuston paatoksesta tehdysta valituksesta, jos kunnan-
hallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta ole valituksessa esitetyilla perusteilla kumottava,

18:17.  luottamushenkil6iden valitsemista kuntayhtymien yhtymékokouksiin, osakeyhtididen ja kiin-
teistd- ja asunto-osakeyhtididen yhtiokokouksiin seka enhdokkaiden nimeamisté yhteiséjen hallin-
toelimiin ja niiden tilintarkastajiksi silloin, kun kunnalla asianomaisten sadntojen tai sopimusten mu-
kaan on siihen oikeus

19.18.  kunnan edustajan ja varamiehen valitsemista kutsuntalautakuntaan;

20:19.  vakuuttamisen periaatteita,

24.20.  kunnan yleisen toimialan sopimuksia ja sitoumuksia valtuuston talousarviossa tai erillisen paa-
toksen asettamissa rajoissa,

23:21.  vahingonkorvausten myontamisista tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvol-

liseksi, ellei asiasta paattdminen kuulu toisille viranomaisille,
24.22.  kunnan henkil6kuntaan kuuluvan oikeutta saada korvausta tyénteon yhteydessé vahingoittu-

neesta henkilokohtaisesta kayttoesineestd, mikali vahingon karsineella ei ole oikeutta korvauksen
saantiin muualta ja mikéli asiasta paattaminen ei kuulu toisille viranomaisille,
25.23.  kunnan palveluksessa olevan velvollisuutta suorittaa kunnalle korvaus, jonka kunta on vahin-

gonkorvauslain nojalla joutunut maksamaan vahingon kérsineelle,

27-24.  palveluhankintojen ulkoistamista
28-25.  kuntien valisté palveluyhteisty6ta ja kuntarajat ylittavien infrahankkeiden toteuttamista
29:26.  vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen poikkihallinnollisesta ohjauksesta ja hyvinvointi-

kertomuksen ja -suunnitelman toteuttamisesta
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Kunnanhallitus voi saattaa toimivaltaansa kuuluvan yksittaisen asian myds kunnanvaltuuston péaéatettavaksi.

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta, hyvaksyy si-
sdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat seké valvoo, ettéd sisdinen valvonta ja
riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti. Hallitus antaa toimintakertomuk-
sessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesté ja keskeisista johtopaatoksista.

238
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tehtéavét ja toimivalta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittaa alaisuudessaan olevia toimialoja ja vastaa palvelujen tu-
loksellisesta jarjestamisestd. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen. Lautakunta edustaa kuntaa
ja kayttdd kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Lautakunnan esittelijana toimii hallintojohtaja lukuun ottamatta perusopetusta ja varhaiskasvatusta koskevia
asioita, jotka esittelee rehtori.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan toimivalta:

1. Pa&attaa toimialan lainsaadanndlld monijaseniselle toimielimelle kasiteltavaksi, ratkaistavaksi tai paa-
tettdvaksi maaratyt asiat

2. Antaa sivistystoimea ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd koskevia lausuntoja, ellei kunnanhalli-
tus yksittaistapauksessa toisin paatéa

3. Paattaa talousarvion kayttosuunnitelmasta sivistys- ja hyvinvointilautakunnan osalta

4. Paattad toimialansa maksut ja taksat valtuuston péaattamien perusteiden ja tavoitteiden mukaisesti.

5. Hyvéksyy toimialaansa koskevat sopimukset ja sitoumukset. Lautakunta voi siirtda tata toimivaltaa
alaisilleen viranhaltijoille

6. Paattadd koulujen ja muiden toiminnallisten yksikdiden nimisté

7. Hyvaksyy esiopetuksen, perusopetuksen, iltapaivatoiminnan ja taiteen perusopetuksen kuntakohtai-
set opetussuunnitelmat ja varhaiskasvatussuunnitelman seké peruskoulun opetussuunnitelmaan pe-
rustuvan lukuvuosisuunnitelman.

8. Hyvaksyy sivistystoimen turvallisuussuunnitelmat

9. Paattaa koulujen tuntikehyksesta.

10. P&attaa koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan jarjestamisesta seka siita perittdvien maksujen pe-
rusteista

11. P&attaa esiopetuksen ja perusopetuksen ty6- ja loma-ajoista

12. Paattaa peruskoulun oppilaan koululaiskuljetusedun saamisen perusteista

13. P&attad kuntien kulttuuritoiminnasta annetussa laissa tarkoitettavien tehtavien hoitamisesta

14. Paattaa kirjastolaissa tarkoitettujen kunnan Kirjasto- ja tietopalveluiden jarjestamisesta

15. Paattaa nuorisolaissa kunnalle tarkoitettujen tehtdvien hoitamisesta

16. P&attaa niista tehtavista, jotka varhaiskasvatuksesta ja kotihoidon tuesta olevassa laissa on kunnalle
maaratty

17. P&attaa liikuntalaissa kunnalle tarkoitettujen tehtavien hoitamisesta lukuun ottamatta liikuntapaikko-
jen rakentamista ja yll&pitoa

18. paattad tehtédvaalueensa jarjestdjen toiminnan tukemiseksi tarkoitetun avustusméérarahan myontami-
sesta
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19. paattaa hallinnassaan olevien toimitilojen ja alueiden ohje- ja jarjestyssaanndisté seka kayttoperiaat-
teista ja aukioloaikojen ja maksujen perusteista

19:20.

paattadd ehkaisevan paihdetyon jarjestamista koskevassa laissa kunnan vastuulle tarkoitettujen

tehtdvien hoitamisesta ja toimii ehkaisevasta paihdetydsta vastaavana toimielimena

20:21.

vastaa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimisesta

2122,  paattdd oman alan tyéryhmien perustamisesta ja nimead edustajat oman toimialueen tyoryh-
miin.

24 8§

Teknisen lautakunnan tehtévét ja toimivalta

Tekninen lautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesté.
Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osal-
listua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen. Lautakunta edustaa kuntaa ja kéyttdd kunnan puhevaltaa
toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Lautakunnan esittelijana toimii tekninen johtaja.

Tekninen lautakunta

1.

®

10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

paattaa asetetuissa rajoissa katujen, vesivaylien, liikuntapaikkojen, yleisten alueiden, kunnallistek-
niikan, tietoliikenneinfrastruktuurin ja toimitilojen suunnittelusta, rakentamisesta, rakennuttami-
sesta ja yll&pidosta. Paattad myos MRL 132/1999 84, 86, 88, 89, 90, 91 § kohdista

paattad kunnan oikeuden yksityistiealueeseen, maantietiealueen siirtymisen kunnalle, katualueen
siirtymisen kunnalle, katualueiden haltuunoton MRL 132/1999 92 — 96 §

vastaa kunnan omistamien tai hallinnoimien toimitilojen puhtaanapidon jérjestamisesta

paattaa toimialaan kuuluvien tehtdvien mukaan lukien torialue hoitamisen periaatteista ja tekee
niihin liittyvat muut sopimukset seka sitoumukset.

paattaa toimialansa maksut ja taksat valtuuston maarittelemien perusteiden ja tavoitteiden mukai-
sesti.

paattda kunnan omistaman maa-aineksen ja puun myynnisté tai luovuttamisesta.

paattad kunnan-rakennusten ja huoneistojen vuokraamisesta sisdisille ja ulkoisille vuokralaisille ja
padttaé vuokrattavien kiinteistojen vuokrat.

paattad rakennusten ja huoneistojen vuokraamisesta kunnalle,
hyvaksyy katusuunnitelmat ja yleisten alueiden toteuttamissuunnitelmat.

vastaa jatehuollon viranomaistehtavista jatelain mukaisesti ja kayttaa niihin liittyvaa ratkaisuval-
taa.

toimii maankaytto ja rakennuslain mukaisena hulevesiviranomaisena ja kdyttaa tdhan liittyvaa rat-
kaisuvaltaa MRL 132/1999 103 1-0 §

vastaa kadun kunnossa- ja puhtaanapitoon liittyvista viranomaistehtévista.

vastaa kunnan vastuulla olevasta vesihuollosta ja kayttaa siihen liittyvaa ratkaisuvaltaa.

toimii vesihuoltolain mukaisena maaradvana ja maksuun panevana viranomaisena, ellei ratkaisu-
valtaa ole siirretty muulle viranomaiselle.

toimii kaavoitusmittauksen valvojana ja pohjakartan hyvéaksyjana MRL 132/199954 b jac §
paattaa korvattavasta katualueesta ja muista korvauksista MRL 132/1999 104 — 108 §

voi valittaa rakennus- ja toimenpidelupapéétoksestd sekd maisematy6lupa- ja purkamislupa-paa-
toksestda MRL 132/1999 192 §
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18. pa4ttda muista toimialaa koskevan lainsdéddannon perusteella toimialalle kuuluvista, késiteltavisté,
ratkaistavista tai paatettavista asioista.

19. antaa kunnan suostumuksen ja muistutuksen maankaytto- ja rakennuslain mukaisissa kuulemi-
sissa.

20. paattad méaararahaesityksista yksityistieavustuksiin

21. paattaa yksityistieavustusten jakamisesta osoitettujen maararahojen puitteissa.

22. paattaa yksityistietoimitusten hakemisesta ja lausunnoista tieasioissa kunnan osalta.

23. valmistelee antaa yksityisteihin kuuluvat lausunnot.

24. hyvaksyy yksityistieasiaa koskevat sopimukset ja sitoumukset valtuuksiensa mukaan.

25. péattaa Hartolan kunnan venepaikkamaksuista.

26. paattaa toimialaansa koskevien alle 10.000 euron korvausten suorittamisesta.
27. pPaattdad oman alan ty0ryhmien perustamisesta ja nimeéé edustajat oman toimialueen tyéryhmiin.
28. voi siirtaa lakisaateista ja sille delegoitua toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille.

258
Ymparistolautakunnan tehtévét ja toimivalta

Ymparistolautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestami-
sestéd. Lautakunta huolehtii kunnassa alueiden kayton suunnittelusta, rakentamisen ohjauksesta ja valvon-
nasta alueellaan sek& maapolitiikan harjoittamisesta maankéytto- ja rakennuslain mukaisesti. Lautakunta toi-
mii kunnan ympéristonsuojeluviranomaisena ja sen tehtdvana on valvoa ja edistad ymparistonsuojelua ym-
paristonsuojelu-, jate-, vesi ja vesihuoltolainsdaddnndn mukaan. Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kun-
nan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Lautakunnan esittelijoiné toimivat rakennustarkastaja, ympéristonsuojelutarkastaja ja tekninen johtaja.

Y mparistolautakunnan tehtavat

1. toimii maankaytto- ja rakennuslain (132/1999) tarkoittamana rakennusvalvontaviranomaisena
2. toimii maa-aineslain (555/1981) tarkoittama kunnan lupa- ja valvontaviranomaisena

toimii lain kuntien ymparisténsuojelun hallinnosta (64/1986) tarkoittama ympéristénsuojeluvi-
ranomaisena

4. toimii vesilain (587/2011) tarkoittamana kunnan ymparistonsuojeluviranomaisena.

5. toimii jatelain (646/2011) tarkoittamana yleisend valvontaviranomaisena

6. toimii kemikaalilain tarkoittama kunnan kemikaalivalvontaviranomaisena
7
8
9

w

toimii luonnonsuojelulain (1096/1996) tarkoittama viranomaisena
toimii pelastuslain mukaisena 6ljyvahinkojen jalkitorjunnasta vastaavana viranomaisena
. toimii ulkoilulain mukaisena kunnan leirintdalueviranomaisena (606/1973)
10. toimii vesihuoltolain (119/2001) tarkoittamana kunnan valvontaviranomaisena
11. paattaa vesiliikennelain mukaan kunnalle kuuluvista asioista
12. p&attdd maastoliikennelaissa kunnan ympéristonsuojeluviranomaisen ratkaisuvaltaan kuuluvista
asioista

13. p&attaé asema- ja yleiskaavojen sekd asemakaavan muutosten vireille tulosta ja valmistelusta

14. hyvéksyy muut kuin vaikutuksiltaan merkittavat asemakaavamuutokset

15. hyvéksyy vuosittain laadittavan kaavoituskatsauksen (MRL 78)

16. mé&aréa rakennuskielloista (MRL 388§ ja 538) ja toimenpiderajoituksista (MRL 1288)

17. hyvaksyy ja perii kaavan laatimisesta ja ké&sittelystd aiheutuneet kustannukset (MRL 598, 768 ja
778)
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18. huolehtii kunnan tehtdvisté ranta-asemakaavoja laadittaessa (MRL 748)

19. hyvéksyy maankéyttésopimukset (MRL 91b8) ja kehittamiskorvaukset (MRL 91c,d,g-p8)

20. valmistelee kartta- ja paikkatietoasiat

21. paattaa suunnittelutarveratkaisusta (MRL §:t 16 ja 137)

22. kayttaa kunnalle kuuluvaa poikkeamisvaltaa (MRL § 171).

23. huolehtii alueiden kayton, rakentamisen ja rakennetun ympariston seka kulttuuri- ja luonnonym-
péariston tilan ja kehityksen seurannasta alueellaan (MRA 28)

24. edustaa kuntaa koskien maakuntaliiton toimenpiteiden vaikutuksia (MRA 158)

25. valmistelee rakennusjarjestyksen ja ympéristonsuojelumaardysten muuttamisen

26. paattad kunnallisista rakentamistapaohjeista

27. méaréa lupa- ja valvontamaksut

28. paattaa haja-asutusalueen teiden nimedmisesta

29. péattaa postilain mukaisesta postilaatikon paikasta

30. antaa suostumuksen koskien maaraalojen lohkomisia (KML 33 §)

31. ymparistolautakunta voi siirtdd lakisaateista ja sille delegoitua toimivaltaansa alaisilleen viranhal-
tijoille tai virkavastuulla toisen kunnan viranhaltijalle hallinnollisia pakkokeinoja ja oikaisuvaati-
musten késittelya lukuun ottamatta.

Henkildstdjaoston tehtavét ja toimivalta

Kunnanhallitus nimeda kunnanhallituksen jésenisté tai varajasenisté henkildstdjaostoon kolme jdsenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet. Kunnanhallitus nimedd jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Esittelijana ja sihteerina toimii hallintojohtaja.

HenkilGstojaoston tehtavana on huolehtia kunnan henkildstopolitiikan kehittdmisestd ja kunnallisen virka- ja
ty6ehtosopimuslainsaadannon edellyttamésté valvonnasta.

Henkildstojaosto ratkaisee ja paattaa asiat, jotka koskevat

1.

virka- ja tyéehtosopimusten méaardysten soveltamista, kun se sopimuksessa maaratyissa rajoissa on
jatetty kunnan harkintaan, niin myds suositussopimusten voimaan saattamista,
viranhaltijan kanssa yksittaistapauksesta tehtdvaa palkkasopimusta tai muuta sopimuksenvaraista

asiaa silloin, kun Kunta- ja hyvinvointialuetynantajat KTKunnatinen-tydmarkkinalaites-on antanut

sithen suostumuksen,

3. paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen tekemisté,
4. harkinnanvaraisia palkkoja ja erillispalkkioita sek& virka- ja tydehtosopimusten muuta taytantdénpa-
noa, ellei ole delegoinut tata koskevaa toimivaltaa kunnan muulle viranomaiselle,
5. henkilokohtaisen harkinnanvaraisen lisén myontamista,
7-6. viranhaltijan ja tyontekijan maarittelya johtavassa, sithen rinnastettavassa tai itsendisessa asemassa
olevaksi,
8.7. sairausajan harkinnanvaraisen palkan maksamista virka- ja ty6ehtosopimusten perusteella,
9.8. harkinnanvaraista palkallista virka- ja ty6vapaata,
10:9. viranhaltijoiden sivutoimilupien myontdmista sek& sivutoimen vastaanottamista ja pitamisen kielta-

11:10.

misté
henkiloston tydpuhelimien kayttoa.

Henkil6st6jaosto voi saattaa ratkaisuvaltaansa kuuluvan asian kunnanhallituksen péatettavaksi.
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Kunnanjohtajan tehtévét ja toimivalta

Kunnanjohtajan tehtavéana on ratkaista asiat, jotka koskevat:

o U s w N e

kunnan kassavarojen tilapaista sijoittamista rahalaitoksiin.
tilapdisluoton ottamista valtuuston vahvistamaan enimmaismaaraan asti.

huomionosoituksia ja kannatusilmoituksia,

kunnantalon huonetilojen luovuttamista tilapaiskayttoon,

tyoryhmien perustamista,

edustamista tai jonkun mééraadmisté edustamaan kuntaa kokouksissa ja neuvotteluissa, jollei kunnan-
hallitus yksittaistapauksissa toisin paata,

kunnanhallitukselta pyydettyjen sellaisten lausuntojen ja selvityksien antamista, joilla ei ole yleisem-
paa merkitysta,

Kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta jattdminen etuostolain 1 §:n mukaisissa tapauksissa.

kunnan edustustilaisuuksien seka kunnassa pidettavien koulutustilaisuuksien jarjestdmista kunnanhal-
lituksen hyvéksymien perusteiden mukaan, samoin kuin niista aiheutuvien menojen maksettavaksi
hyvéksymista,

10. kunnan vaakunan kayttooikeudesta,
11. velkajarjestely- ja saneerauslausuntojen antamista

28§

Hallintojohtajan tehtavat ja toimivalta

Hallintojohtajan tehtédvana on ratkaista asiat, jotka koskevat:

o gk~ wn

8.

9.

kunnan omaisuuden hoitamista ja omaisuuden ja muun toiminnan vakuuttamista kunnanhallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti, ellei hallintosd&dnndssa toisin maaréata,
vuokrasopimukset kunnan omistamiin vuokra-asuntoihin.

aravalainoitettujen vuokrataloyhtididen asukasvalintojen vahvistamista.

kunnan omistamien vuokra-asuntojen vuokrien tarkistusten hyvaksymisté

maksulykkayksen myontdmisté alle 2.000 euron saatavalle

julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetun, julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen hoitajan
maaraamista.

kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten seké vakuuksien hyvaksymista, valvomista, muut-
tamista ja vapauttamista, jollei toisin ole péatetty,

haasteiden ja muiden tiedonantojen vastaanottamista kunnan puolesta kunnanjohtajan ohella,
rahalaitoksessa kunnan tilien avaamista ja lopettamista seka varojen nostoa tileilta,

10. kunnan rahatilien kéyttévaltuuksien mydntamista ja poistamista
11. hallinto-osaston hallussa olleen kéytosté poistetun, arvoltaan vahéisen irtaimen omaisuuden myyntia
12. vuosilomaan ja tyokokemuslisaan oikeuttavan palvelusajan hyvaksymista
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13. vapautuksen tai lykkéyksen myontdmista vapaan sivistystyon ja vapaa-aikatoimen julkis- tai yksi-

29§

tyisoikeudellisen maksun suorittamisesta

Rehtorin toimivalta

Rehtorin tehtdvané on ratkaista asiat, jotka koskevat

N =

© oo N Ok

13.
14.

308

oppilaaksi ottamista ja lahikoulun osoittamista

oppilaan erityista tukea (POL 178), erityisid opetusjarjestelyja (POL 188) sekd avustaja- ja tulkitse-
mispalveluja

oppilaan koulunkaynnin aloittamista séadettya aikaisemmin tai myéhemmin

koulumatkaedun mydntamista lautakunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti

opetuksen julkisuuden rajoittamista (POL 19 8§).

poissaololuvan myodntamista oppilaalle yli viiden péivan poissaoloon

perusopetuslain ja —asetuksen mukaista rehtorin toimivaltaa

koulukiinteiston myontamista ulkopuoliseen kayttoon

koulun irtaimen omaisuuden poistamista, myymista ja havittdmistad kunnassa noudatettavien ohjeiden
mukaisesti

. oppilaan aiheuttaman vahingon vahingonkorvausta
11.
12.

perusopetusasetuksen 23 §:ssé saddetyn erityisen tutkinnon jérjestdmisté

vapautuksen myontamista sivistystoimen julkis- tai yksityisoikeudellisen maksun suorittamisesta
koskien perusopetusta ja varhaiskasvatusta

oppivelvollisuuslain 15 8:ssd tarkoitettua paatosta opiskelupaikan osoittamisesta oppivelvolliselle
oppivelvollisuuslain 7 §:ss& tarkoitettua paatosta oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta

‘ Varhaiskasvatuspaallikonksenjehtajan toimivalta

Varhaiskasvatuspaallikon ksenjehtajan-tehtdvanad on ratkaista asiat, jotka koskevat:

1. varhaiskasvatuksessa annettavia palveluita ja niistéd perittdvia maksuja ja korvauksia siltd osin
kuin pa4tosvaltaa ei ole siirretty muulle viranomaiselle

2. varhaiskasvatukseen kuuluvien hakemusten sek& korvaus- ja muiden asioiden vireillepanoa,
lausuntojen ja esityksien antamista

3. lapsen varhaiskasvatukseen seké varhaiskasvatuksessa jarjestettavaan esiopetukseen hyvéksy-
mista ja sijoittamista.

4.  hallintopdétosten tekemistd varhaiskasvatusta saavan lapsen yleiseen tukeen liittyvistd pedago-
gisista, rakenteellisista ja hoidollisista tukipalveluista.

3.5.  hallintopaatosten tekemista liittyen varhaiskasvatusta saavan lapsen tehostettuun ja erityiseen

318

tukeen.

Opettajan toimivalta
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Opetustoimen lainsd&ddanndssé mainitun lisaksi opettaja myontad oppilaalle luvan enintdan viiden péivén
poissaoloon.

328
Kirjastonjohtajan toimivalta

Kirjastonjohtajan tehtdvana on:

paattaa kirjaston maksuista

paattaa kirjaston aukioloaikojen tilapaisistd muutoksista

paattaa kirjaston kayttosaantojen tarkistamisesta

paattaa kirjaston kokoelmiin kuuluvan aineiston antamisesta oppilaitosten, terveyskeskuksen ja
muiden laitosten seké tydpaikkojen kaytettaviksi

paattaa kirjaston kotipalvelun jarjestamisesta

paattaa kirjaston tilojen luovuttamisesta muuhun kuin tehtdvanmukaiseen kayttéon

7. pé&attaa kirjastoaineiston hankinnasta ja poistamisesta

How bR

o u

338
Vapaa-aikapéaallikon toimivalta

Vapaa-aikapaéallikon tehtdvana on:

1. ratkaista asiat, jotka koskevat nuoriso-, liikunta ja kulttuuritoimintaan varattujen tilojen vuok-
rausta, aukioloaikojen tilapaisid muutoksia, kaluston hankintaa ja kdyttoa ja tilojen kayttdvuoroja

2. Paattad erilaisten tapahtumien ja tilaisuuksien jarjestamisesta ja niiden hinnoittelusta voimassa
olevien ohjeiden mukaan.

348
Teknisen johtajan toimivalta

Teknisen johtajan tehtédvéana on ratkaista asiat, jotka koskevat:

1. urakkasopimusten vakuuksia ja vakuutuksia seka urakalla suoritettujen tdiden valvomista ja vas-
taanottamista ellei hallintosadnngssa toisin maarata

2. rakennus- ja korjaustoiden tekemista tai teettdmistd hankintarajojen puitteissa.

3. vahaisia muutoksia hyvéksyttyihin uudisrakennus- ja korjaussuunnitelmiin, mikali urakkasopi-
muksista ei muuta johdu eika tdma aiheuta rakennuksen tai rakennelman kéyttétarkoituksen eika
hyvéksytyn laatu- tai kustannustason muutosta

4. kiireellisten korjaustodiden suorittamista

5. vesi- ja viemérilaitoksen liittymissopimuksia, puhelin-, tietoliikenne- ja s&hkoliittymdsopimuksia
seka kaukolampolaitoksen liittymissopimuksia ja toimialan alaisuuteen kuuluvien rakennusten,
laitteiden seké& vastaavien liittymissopimuksia ja muita sitoumuksia

6. katusuunnitelmien véhéisia muutoksia

7. kunnan lausuntojen valmistelua teihin ja muihin liikennevayliin tai vastaaviin toimenpiteisiin liit-
tyviin suunnitelmiin ja selvityksiin



10.

11.

12.

13.
14.

15.
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vesihuoltolaitoksen ké&yttomaksujen ja liittymismaksujen maaradmisté ja maksuunpanoa seké ve-
sihuoltolaitoksen liittymis-, siirto ja kdyttésopimuksia

jatemaksun maaraamisté ja maksuunpanoa seké jatemaksun kohtuullistamista tai perimétta jatta-
mista

kunnan hallinnassa olevilla alueilla séhko-, puhelin- ja lampdjohtojen seké laitteiden ja rakennel-
mien sijoituslupia

teknisen lautakunnan hallinnassa olevien liikenne-, tori- ja muiden vastaavien yleisten alueiden
vuokraamista tai muutoin kayttdon luovuttamista seka toimenpiteesté aiheutuvien suoranaisten
kustannusten perimisté teknisen lautakunnan hyvéksyman taksan mukaisesti

yksittéistapauksissa alennuksen, lykkdyksen tai vapautuksen myoéntamisté tekniseen toimialaan
kuuluvan yksityisoikeudellisen saatavan suorittamisesta

toimialaa koskevien yksittdisten alle 1.000 euron korvausten maksamista

teknisen toimen hallussa olevan irtaimen omaisuuden poistamisesta ja poistetun omaisuuden
myynnista
rakennustdiden johdosta poistettavan maa-aineksen ja puuston myyntia

TFoimistorakennusmestarin-Kuntatekniikan insindorin toimivalta
TFeimistorakennusmestarin-Kuntatekniikan insinddrin tehtdvana on ratkaista asiat, jotka koskevat:

1.
2.

368

kadun haltuunottokatselmuksen suorittamista

haltuunottosopimuksen tekemisté tapauksissa, joissa kunnalle ei aiheudu korvausvelvollisuutta
tai joissa kunnanvaltuusto tai kunnanhallitus on vahvistanut korvausten suorittamisen perusteet
oikeuden myontamista johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden sijoittamiseen kunnan
omistamilla yleisilla paikoilla ja kunnan omistamiin rakennuksiin.

liilkennemerkkien asettamista yksityisteille ja kaduille

suostumuksen antamista liikenteen ohjauslaitteen asettamisesta kadulle, torille tai muulle vastaa-
vanlaiselle liikennealueelle tieliikennelain 51 §:n mukaisesti

kunnan puhevallan kdyttamistd maanmittaustoimituksissa

luvan myontamista mainoslaitteiden asentamisesta kunnan omistamille alueille

pohjakartan hyvéksymista

Rakennustarkastajan toimivalta ja valvontavastuu

Rakennustarkastajan tehtavéna on ratkaista asiat, jotka koskevat:

1. kaavojen ja rakentamisen sd&ddsten noudattamista, yhteensa enintd&n 1200 nelidmetrin kokoisten
rakennusten rakentamista ja muita toimenpiteitd koskevia lupien sekd ilmoituksien késittelyd, en-
nakko-ohjausta, neuvontaa ja valvontaa.

2. rakennetun ympaériston ja rakennusten kunnossapitoa ja hoitoa seké rakentamiseen liittyvia jarjeste-
lyjé kuin niista on sdadetty. Viranhaltijan tehtdvané on valvoa, ettei luvanvaraisiin téihin ryhdyté il-
man asianmukaista lupaa

3. rakennustyon tai muun luvanvaraisen tyon keskeyttdmistd maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoite-
tuissa tapauksissa taikka rakennuksen asettamista kayttokieltoon.

4. maankaytto- ja rakennuslain 175 8§ vahdista poikkeamista rakennusluvan yhteydessa.



21

aiheutuneiden maksujen maaraamista hyvaksytyn taksan mukaisesti.

luvan myontamista maantielain mukaiselle kiintedlle lumiaidalle

teleyhteiskuntakaaren mukaista teleyrityksen oikeutta sijoittaa telekaapeli, tukiasema ja radiomasto

rakennusvalvontaviranomaisen roolia liittyen lakiin laajarunkoisten rakennusten rakenteellisen tur-

vallisuuden arvioinnista

9. huolehtia muista maankaytto- ja rakennuslaissa ja muussa lainsdéddéanndssa rakennustarkastajalle
kuuluvista tehtavista.

10. yksityistielain 18 §:n mukaisia rakennusvalvontaviranomaisen tehtévia

o N o o

Hartolan ja Heinolan kunnat ovat yhteistydsopimuksella sopineet rakennusvalvonnan jarjestamisestd kunta-
lain 54 8:n mukaisesti. Y hteistydsopimuksen perusteella seuraavilla Heinolan kaupungin viranhaltijoilla on
oikeudet toimia Hartolan kunnan alueella:

e vastaava rakennustarkastaja

e rakennustarkastaja-

Tassa pykalassa eriteltyé ratkaisuvaltaa voi Hartolan kunnan ja Heinolan kaupungin yhteistydsopimuksen
mukaisesti kayttdd myos Heinolan kaupungin rakennusvalvonnan viranhaltija.

378
Ymparistonsuojelutarkastajan toimivalta

Ymparistonsuojelutarkastaja paattaa kolariajoneuvojen, romuajoneuvojen ja hylattyjen ajoneuvojen siirtami-
sestd, hajottamisesta tai muulla tavalla havittamisesta. (Laki ajoneuvojen siirtdmisesta 828/2008)

Hartolan, Heinolan ja Sysman ymparistoyhteistydsopimuksen perusteella seuraavilla Heinolan kaupungin
ymparistotoimen viranhaltijoilla on oikeudet toimia kaikkien yhteistydsopimukseen kuuluvien kuntien/kau-
punkien alueella:

e ymparistonsuojelusihteeri
o ymparistopaallikko
e ympéristonsuojelutarkastaja

Hartolan ympdrist6lautakunnan alaiselleen ympaéristonsuojelutarkastajalle siirtdmaa ratkaisuvaltaa voi Har-
tolan, Heinolan ja Sysman ymparistoyhteistydon mukaisesti kdyttad myds Heinolan kaupungin ymparistotoi-
men viranhaltijat erikoistumisalueensa mukaisesti.

388
Tietohallintovastaava

Vastaa kunnan yhteisista tietohallinnon hankinnoista ja niiden yhteensovittamisesta olemassa olevien jérjes-
telmien kanssa. Edistéé yhteisten digitaalisten palvelujen kdyttoonottoa, tukipalveluja, tiedonhallintaa ja tie-
toturvaa.

398
Hankinnoista paattava viranomainen

Kansallisen kynnysarvon alittaviin hankintoihin ei sovelleta hankintalakia vaan niiss& menetelld&n kunnan
hankintaohjeen mukaisesti.
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Hankinnoista paattavat valtuuston myontdmien méarérahojen puitteissa seuraavat viranomaiset, ellei talous-
arvion erityisperusteluista muuta johdu tai ellei kunnanhallitus ole paattanyt sitoutua yhteishankintaan alu-
eellisessa hankintarenkaassa-: (alv 0 %)

e kunnanhallitus paattad yli 200.000 euron hankinnoista

e sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa kaikista yli 25-606 40.000 euron koulukuljetuksia ja ruoka-
palveluita koskevista hankinnoista,

e lautakunnat paattavat alle 200.000 euron hankinnoista
e kunnanjohtaja paattaé enintddn 46.-000 60.000 euron hankinnasta
e toimialajohtaja p&attaa enintdan 25-060 40.000 euron hankinnasta

o tietohallintovastaava paattaa enintaan 10.000 euron tietohallintoon kuuluvasta hankinnasta
e toimintayksikon vastuuhenkild paattaé enintdén 10.000 euron hankinnasta

40 8
Toimivallan edelleen siirtdaminen

Toimielin voi siirtaa sille tdssé luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle, ellei laista
muuta johdu. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaa edelleen.

418

Asian ottaminen kunnanhallituksen kéasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen késiteltavaksi voi padttdd kunnanhallituksen, kunnanhallituksen pu-
heenjohtajan ja kunnanjohtajan lisédksi kunnanhallituksen esittelija.

4218
Asian ottaminen lautakunnan késiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavéksi, jollei ole ilmoitettu asian ottami-
sesta kunnanhallituksen késiteltavaksi. Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltdvaksi voi paattad lautakunnan
ja sen puheenjohtajan liséksi lautakunnan esittelija.

432§
Ottokelpoisen péatdksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle
tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista kunnanhallitus
on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seké lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan otto-
kelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei

se kayté otto-oikeuttaan.

Iimoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei tarkasteta, maardaika
lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta.

Iimoitus tehd&an sahkoisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijélle.
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Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta panna taytantoon, jollei
yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen (tai lautakunnan) kasiteltavaksi.

443 §

Toimivalta p&attaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hallintojohtaja-tat-kunnanjohtaja. Muun toimielimen
asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee toimialajohtaja.

6 luku

Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa

458

Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaanndn muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hairidtilanteessa ja valttamattdman syyn vuoksi silloin, kun paatéksentekoa ei kyeta normaalitoimivaltuuk-
sin riittavalla tavalla jarjestamaan. Téllaisia syitd voivat olla esimerkiksi henkeen tai terveyteen kohdistuvat
uhat seka elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistdihin, muuhun omaisuuteen tai ym-
paristdon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittémén vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudel-
lisen risKin.

Kunnanjohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa normaalista toimivallasta
poikkeavaa paatosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi valttaméattdman

syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen héiridtilanteessa normaalista toimivallasta
poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialal-
laan valttamattdman syyn vuoksi, ellei kunnanjohtaja paatd asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tahan pykaldan perustuvalla toimivallalla tehdyistéd paatoksista.

46 §

Paatdsvallan kayttéon ottaminen maardajaksi kunnanhallituksen paatokselld poikkeusoloissa ja normaaliolo-
jen hairidtilanteessa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista toimivallasta poikkeavan péaa-
tosvallan maaraajaksi poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa 45 8:ssd mainitun vélttamattomaén
syyn vuoksi. Kunnanhallitus voi — vahvistamisen sijaan — sekd ennen méaardajan paattymista todeta, ettei
normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kdytolle ole enaa perusteita.

478§

Kokouskutsun méaraajasta poikkeaminen

Toimielinten kokouskutsujen ldhettimisen maaraajasta voidaan poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairioti-
lanteissa poiketa paatoksenteon nopeuttamiseksi.
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7 luku
Toimivalta henkildstdasioissa

484 8
Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkildstasioissa ei ole sdédetty laissa eika maaréatty hallintosaannossé, toimivalta on
kunnanhallituksella.

495 §
Viran perustaminen ja lakkauttaminen

Valtuusto paattdd kunnanjohtajan ja toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta ja muista muutoksista virkaan.

Kunnanhallitus p&attad muiden virkojenan perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd virkanimikkeen
muuttamisesta.-

5046 §
Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi

Kunnanhallitus péaattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.
5147 §
Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista paattad virkasuhteeseen ottava viranomainen, jos niisté ei ole péa-
tetty virkaa perustettaessa.

Jos henkil® otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtdvaa varten on perustettu virkaa, kelpoisuusvaatimuksista
paattad virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

5248 §
Haettavaksi julistaminen

Viran tai tyévirkasuhteen julistaa haettavaksi valinnasta paattava viranomainen. Kun valinnasta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai tydsuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

5349 §
Henkilostovalinnat ja palkan ma&rdédminen

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan. Kunnanhallitus p&attaé toimialajohtajan viran ja kunnanhallituk-
sen alaisen muun viran vakinaisesta tayttdmisestd. Toimialueen lautakunta p&atta4 alaisensa viran vakinai-
sesta tayttdmisestd. Toimialajohtaja paattaé toimialueensa alaisen toimen tayttdmisesté.
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Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa koeajan maaraamisesté ja tydsuhteeseen ottava viranomainen
sopii koeajasta.

Kunnanjohtaja p&attad toimialajohtajan viran véliaikaisesta tdyttdmisesta enintdén 12 kuukauden méaéara-
ajaksi sekd varahenkilon nimeamisesté virkavapauden tai muun tilapdisen esteen ajaksi, ellei hdnelle ole va-
littu viransijaista

Toimialajohtaja pa&ttad alaisensa viran véliaikaisesta tayttdmisestd enintddn 12 kuukauden mééraajaksi.

Edella olevia kohtia pidemmét sijaisuudet tayttd4d sama viranomainen, joka paattad vakinaisesta tayttami-
sesta.

Palkkauksen vahvistaa se, joka valitsee viranhaltijan tai tayttaa tydsuhteen. Henkildstdjaosto voi antaa palk-
kauksen maarittelyd koskevia ohjeita.

540 8§
Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Valtuuston ehdollisen valintapaédtoksen vahvistaa kunnanhallitus. Kunnanhallituksen ehdollisen valintapaa-
toksen vahvistaa kunnanjohtaja ja-muun lautakunnantetmietimen-ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa toi-
mialueen toimialajohtaja.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt vi-
ranomainen.

551 §
Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista,
eikd varalle ole valittu ket&én, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden jou-
kosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

56 §

Virkaan ottaminen palvelussuhdetta koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi

Henkilo voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelya sellaiseen virkasuhteeseen, johon henkild on
tarkoituksenmukaista ottaa hanen palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

572 §
Harkinnanvaraiset palkanosat

Virka- ja tydehtosopimukseen perustuvista harkinnanvaraisista palkankorotuksista, henkilokohtaisista lisista
ja tulospalkkioista paéattadé henkilostojaosto.

583 8§
Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat

Alle 30 paivéa kestévat harkinnanvaraiset palkattomat virka- ja tydvapaat myontéa teimialueiden-toimin-
tayksikoiden vastuuhenkil6t.



26

Enintdén 6 kuukautta kestavéat harkinnanvaraiset palkattomat virka- ja tydvapaat myontéé toimialajohtaja.

Yli 6 kuukautta kestavét harkinnanvaraiset palkattomat virka- ja tyOvapaat myontad sama viranomainen,
joka paattaa viran tai toimen vakinaisesta tayttamisestd. Kunnanjohtajan virkavapaudesta paattda kunnanhal-
litus. M&é&rdaikaa ei saa ylittada useilla perakkaisilla paatoksilla.

Harkinnanvaraisen palkallisen virkavapauden myontdmisesté paattad kunnanhallituksen henkildstojaosto.

594 8§
Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Kunnanjohtaja, toimialajohtaja ja teimiatueiden- toimintayksikoiden vastuuhenkil6t paattavat alaistensa hen-
kiloston osalta sellaisen virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tyontekijélla on lain-
sédadannon, virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.

6055 §
Virka- ja tybehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten so-
veltamisesta paattaa henkilostdjaosto.

6156 §
Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesté toiseen virkasuhteeseen kunnatisesta-viranhaltijasta-annetun-viranhaltijalain 24
§8:ss4 tarkoitetuissa tapauksissa péattad kunnanhalttitus-tai-se viranomainen, joka paéttad molempiin virkasuh-

teisiin ottamisesta. Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtdmisestd paattad kunnanhallitus.

6257 §
Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen vastaanottamisen ja
pitdmisen kieltdmisesta paattad henkilostojaosto.

6358 §
Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja péattaé kunnatisen-viranhaltijalain 19 8:n nojalla terveydentilaa koske-
vien tietojen pyytamisestd kunnanjohtajalta sekd kunnanjohtajan maaraédmisesta terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Muun viranhaltijan tahiesimies-lahiesihenkil0 paattad kunnattisen-viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydenti-
laa koskevien tietojen pyytamisestd alaiseltaan viranhaltijalta sekd viranhaltijan maaraamisesté terveydenti-
laa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

6459 §
Virantoimituksesta pidattaminen

Viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattdd kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisestd. Valtuus-
ton puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattda kunnanjohtajan véaliaikaisesta virantoimituksesta

pidattdmisesté.
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Kunnanhallitus p&&ttad muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattdmisesta. Kunnan-
johtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattaa viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidatta-

misesta.-\altuuston ’ ' an-valiaikaisestay
" A ttimisesti.
6560 §

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.
6661 8§

Lomauttaminen

Kunnanhallitus p&attaa henkiloston lomauttamisen periaatteista sekd kunnanjohtajan ja toimialajohtajien lo-
mauttamisesta.

Viranhaltijan ja tyOntekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai méaaréajaksi paattaé toimialajohtaja toimialal-
laan.

6762 §
Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitdmisesta paattaa
palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta sekéja tyontekijan ilmoitus tyésuhteen irtisanomisesta ja
purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.

6863 §
Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnathisen-viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa henkilostoja-
osto.

6964 §
Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun taloudellisen etuuden takaisinperinnésta paattaa toimialajohtaja.

87 luku

Tiedonhallinnan ja Aasiakirjahallinnon jarjestaminen

708

Kunnanhallituksen tiedonhallinnon tehtdvat

Kunnanhallitus vastaa siita, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytannoét ja valvonta on maaritelty kun-
nassa.
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Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtdvien vastuut ovat:

1. vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta (tiedonhallintamalli (5 §),
muutosvaikutusten arviointi (5 8) ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 8))

2. Vastuu 19 8:ssé saadetysta tietoaineiston sihkdiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta

3. vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja yhteentoimivuudesta seké tie-
tovarantojen yhteentoimivuudesta (2 8:n 13 kohta, 5 §, 12-17 §, 22-24 §)

4. vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka tietoaineistojen sailyttdmisen
jarjestamisesta (21 §, 25-27 8)

7165 §

Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtdvat

Kunnanhallitus vastaa siita, ettd arkistotoimen vastuut, kdytannot ja valvonta on maaritelty kunnan viran-

omaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 8:n mukaisista velvoitteista:

6-1.mé&arat4 kunnan asiakirjahallintoa, arkistointia ja arkistonmuodostusta johtavaa viranhaltijas,

7-2.antaa tarkemmat méaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahatinnenjehtavan-viran-

haltijan-toimialojen-sekéd-toimialojen astakirjahallinnosta-vastaavien-vastuuhenkildiden tehtavista,
8.3.paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisisté periaatteista (siséltd, laadinnan vastuut,

vahvistaminen kéyttoon, valvonta ja seuranta) sek&
9.4.nimetdd kunnan arkistonmuodostajat-ja-rekisterinpitajat

7266 §
Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtdvat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan
pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista seka lisaksi:

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtévien valmistelusta ja taytantdénpa-
nosta,

2. ohjaa ja kehitta4 asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,

3. hyvéksyy-kunnan-tiedonohjaussuunnitelman; tiedonkasittelyn, sdilytyksen ja arkistoinnin ohjeis-
tuksen.

4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvésti séilytettavista asiakirjatiedoista,
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5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavét hoidetaan annettujen ohjeiden mu-
kaisesti-seka
6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.
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I I OSA TALOUS JA VALVONTA

98 luku
Taloudenhoito

7368 §
Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet
seka niiden edellyttdamé&t méérarahat ja tuloarviot sek& kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.
Madraraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

7469 §
Talousarvion taytantéonpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvéksyvat talousarvioon perustuvan kdyttosuunnitelmansa. Kayttosuunni-
telma voi muodostua myds sopimusohjausmalliin liittyvista sopimuksista. Toimielin voi siirtda kayttosuun-
nitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantdénpano-ohjeet.

7570 8
Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista saannéHisestineljdnnesvuosittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan tetmietmite-valtuustolle neljannesvuosittain.

7671 8
Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessaan valtuusto méérittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksymét toiminnan ta-
voitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaréykset, miten talousarvio ja sen peruste-
lut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti makset-
tava, vaikka tarkoitukseen ei ole méararahaa kaytettavissad. Kunnanhallituksen on viipymaétt4 tehtéva val-
tuustolle esitys maararahan myontamisesté tai korottamisesta.

7772 §
Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettavé valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii k&sitelld muutosehdo-
tukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitell4 vain
poikkeustapauksissa. Tilinp&atoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enédé tehdd talousarvion
muutosehdotusta.
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Méé&rdarahan muutosesityksessa on selvitettdva myods muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvi-
oihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettdvd muutoksen vaiku-
tukset mééararahoihin.

Valtuusto paattad toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muutetaan ta-
lousarviovuoden aikana.

788

Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattda kunnanhallitus. Kunnanhallitus voi siirtda
toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.

7973 8
Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvéksyy hyddyke- tai hyddykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.
Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

8074 §
Rahatalouden-Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahataleuden-rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito, lai-
narahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattdd kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto paattaa
lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattéa
antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kunnanhallitus péaattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvéaksymia periaat-
teita. Kunnanhallitus voi siirtdé lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viran-

omaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen k&ytannon hoitamisesta vastaa rahatetmesta-vastaava-viranhaltiakunnanjohtaja.

81758
Maksuista paattdminen

Valtuusto paattad kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista.

Lautakunta-Kunnanhallitus p&attaé tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista siltd osin, kun paatos-
valtaa ei ole hallintosdanndssé delegoitu lautakunnille tai viranhaltijoille.-
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8276 §
Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Pdytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.
Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan kiinte& perusmaksu, joka por-
rastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdan talloin kiintean perusmaksun lisaksi

sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus p&attad tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.

109 luku

Hallinnenja-taleuden-tarkastusUlkoinen valvonta

8377 8§
Ulkoinen-ja-sisétnen valvonta

Ulkoinen valvonta jarjestetdén toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tar-
kastuslautakunta ja tilintarkastaja.

8478 §
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan
maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lasnéolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lauta-
kunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paattkset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Ko-
kousmenettelyssa noudatetaan muutoin 175 luvun maarayksiéa.

8579 §
Tarkastuslautakunnan tehtdvat ja raportointi

Sen liséksi mitéa kuntalain 121 §:ssa saddetdan, tarkastuslautakunta:pan-en

1. hyvéksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman

1.2.seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sek& muutoinkin seurattava tilintar-
kastajan tehtévien suorittamista ja tekeehtava tarpeen mukaan esityksid tilintarkastuksen kehitta-
miseksi,
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2:3.huolehtiidittava, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat tilin-
tarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan edellyttaméssa laajuudessa
sekd

3-4.tekeehtava tarvittaessa aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tar-
kastuksen tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen arvioin-
tikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia.
Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle my6s muista merkittavisté havainnoista.

8680 §
Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden nou-
dattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéja.
Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.
8781 §

Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksestd enintadn kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkas-
tamista varten tilintarkastusyhteison.

8882 8§

Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtdvistd saadetaan kuntalain 123 §:ssé.
8983 §

Tarkastuslautakunnan antamat tehtavét

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan késiteltavien asioiden valmiste-
luun ja taytantoonpanoon liittyvien tehtdvien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon
hyvan tilintarkastustavan kanssa.

9084 §
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetadn kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnanhallitukselle annetta-
vassa tilintarkastuspoytékirjassa. TilintarkastuspOytéakirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakun-
nan maaraamalla tavalla.
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1110 luku

Siséinen valvonta ja riskienhallinta

9186 §
Kunnanhallituksen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtévat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestamisestd, seké

1. hyvéksyy sisaistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. valvoo, etté sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja tulok-
sellisesti-seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja kes-
keisista johtopadtoksistéa seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmista riskeista ja
epavarmuustekijoista.

4. vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten ettd kunnan toiminnan lail-
lisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

5. hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-, val-
vonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta,

6. vastaa riskienhallinnan jarjestdmisesté siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan
ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennékdisyys ja mahdollisuudet hal-
lita riskia arvioidaan-seka

7. valmistelee sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevan osion toimintakertomukseen

9287 §
Lautakunnan ja johtokunnan sisdisen valvonnan ja

riskienhallinnan tehtavét

Lautakunta ja johtokunta vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd, toi-
meenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan ja ris-
kienhallinnan jarjestamisesté ja keskeisista johtopéaatoksista.

9388 §
Viranhaltijoiden ja esihenkildidenmiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja seka toimialajohtajat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tu-
loksellisuudesta vastuuatueeHaantoimialallaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoita seka raportoivat kun-
nanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikoiden esihenkil6t vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toi-
menpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seké raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukai-
sesti.
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Konsernijohto vastaa konserniyhteisojen ohjauksesta seka yhteisojen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
948

Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisainen tarkastus voidaan toteuttaa tarvittaessa. Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti
sisédisen valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioin-
nin tuloksista seké esittdd toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittdmiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi
kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle.

Sisédisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavét ja vastuut méaaritelladn tarvittaessa kunnanhallituksen
hyvaksymassa sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.

111 OSA VALTUUSTO
1211 luku
Valtuuston toiminta

9589 §
Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen
avaa ialtaan vanhin lasné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapu-
heenjohtajat on valittu.

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa, joiden toimikausi on-relja
vdetta valtuuston toimikausi.

Valtuuston toiminnan siséisté jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja,
jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerind toimii valtuuston maaraama viranhaltija.

9690 §
Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmié valtuustotydskentelyé varten.

Valtuustoryhmén muodostamisesta, nimesté ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjohtajalle kir-
jallinen ilmoitus. Kaikkien ryhméan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus,

Valtuustoryhména pidetaddn myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.
Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmasta eron-

neiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmén nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puo-
fdeen-jo olemassa olevan valtuustoryhman nimeen.
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9791 8§
Muutokset valtuustoryhméan kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesté ja siita
eroamisesta. Lhttymistmei /&S i hman-kivjathi paksyminen:-Uuteen val-
tuustoryhmaan liittyvéan valtuutetun on esitettdva valtuuston puheenjohtajalle esitettavan liittymisilmoituk-
sen yhteydessa sen ryhmén kirjallinen hyvéksyntd, johon valtuutettu on liittymassa.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastd, valtuustoryhman on ilmoitettava tasté kirjallisesti valtuuston
puheenjohtajalle.

9892 §
Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéin puheenjohtajan hyvéksyméan istumajarjestyksen mukai-
sesti.

1312 luku
Valtuuston kokoukset

9993 §
Valtuuston varsinainen kokous ja sdhkdinen kokous

Valtuusto kasittelee-voi kasitelld asiat varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoisté asiahallinta- tai 4dnestysjarjestelmaa.

Vathtoehteisesti-Valtuuston kokous voidaan pitdd sdhkdisessa toimintaymparistossd, johon osallistutaan sah-
kdisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata valtuuston sah-
koistd kokousta internetin kautta taikkaseka kokouskutsussa mainitussa (julkisessa) tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd sdhkoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset lait-
teet, jarjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia voimassa olevan lainsaadannén-
lakien edellyttdmalla tavalla.

10094 §
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskut-
sussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavét asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila,
jossa yleiso voi seurata kokousta.

Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista késitelld&n suljetussa kokouksessa.
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Kokouskutsu on lahetettdva vahintdan nelja4 péaivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sek&
niille, joilla on kokouksessa lasnéolo- oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava
kunnan verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

10195 §
Esityslista

Esityslista, joka siséltaa selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, lahetetaan ko-
kouskutsun yhteydessé, jolleivat erityiset syyt ole esteené.

Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdddn merkinta
salassapidosta.

Valtuusto paattad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

10296 §
Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettad sahkoisesti eli saattaa ne sdhkdisesti asi-
anosaisen saataville. Tallgin kunnanhallitus tai sen nime&dmé viranhaltija vastaa siité, ettd tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kdytettavissa.

10397 §
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavét
tiedot seké henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisestéd syysté verkossa julkaistavalta esitys-
listalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteitd julkaistaan kunnan verkkosivuilla har-
kinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

10498 §
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasitteleméattd jadneet asiat
voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille l&hetetaan
séhkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

10599 §
Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paéase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa, on viipy-
maéttd ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteestd tai esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin
on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 :§n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. VVaravaltuutetut
kutsutaan kokoukseen noudattaen heidéan sijaantulojérjestystaan.
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106100 §
Lasnaolo valtuuston kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné valtuuston kokouksessa. Heidan poissa-
olonsa ei esté asioiden kasittelya. { asna myad ita vi ijoita ja asi ijoia.
Kunnanhallituksen jasenilla on lasndolo-oikeus. Edelld mainitulla henkil6lld on oikeus ottaa osaa keskuste-
luun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasnéolo- ja puheoikeus. Nuoriso-
valtuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattad muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.

107101 8
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Lé&sna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkos-
jarjestyksessa.

Todettuaan lasné olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna olevat vara-
valtuutetut seké onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja padtosvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vélittdmaésti puheenjohtajalle. Poistumisesta
kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan valtuutettu
saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestéessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen lasndolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatdsvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai lopetet-
tava kokous.

108102 §
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa sadadetdan kuntalain 102 §:ssé.

109103- §
Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa varapuheen-
johtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

110164-8
Tilapdinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian késittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.
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111105 §
Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaan
suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteelli-
syytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianosaisen on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan asian késittelyyn
vain hallintolain 29 §:ssd tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
112106 §

Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin paatéa.

Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tarkastuslauta-
kunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapdisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotus-
taan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

113107 §
Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen pu-
heenvuoropyynto.

Puheenvuorotannetaan pyydetyssé jarjestyksessa. Tasté jarjestyksesté poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1. asianKkasittelyn alussa ryhméapuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle ryhmien suuruuden
mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja
tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelld&n kyseisen toimielimen valmistelemaa
asiaa seké

3. repliikki- jakannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettavaennen muita.



40

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen pu-
heenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmépuheenvuoro voi kestdd 10 minuuttia ja muu puheenvuoro viisi5 mi-
nuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdvd omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

114108 §
Pdydéllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi
tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian késittelyn, seuraavien puhujien on puheenjoh-
tajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain taté ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yk-
simielisesti tai adnestamalld, puheenjohtaja keskeyttda asian késittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian késittely
jatkuu.

Asia, jota késitelladn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun yhtey-
dessd, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa
asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa asian poydallepanosta paatetddn aanestamataenemmistopaatokselld.

115109- 8
Ehdotukset ja keskustelun p&attdminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattad keskustelun. Puheenjohtaja toteaa keskustelun
kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

116110 §
Ilman &énestysté syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen valtuus-
ton paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja
toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

117141 §
Aanestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla &anestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katsotaan rauenneeksi
eiké sité oteta danestykseen.
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118112 §
Adnestystapa ja danestysjarjestys

Adanestys toimitetaan avoimesti. Puheenjohtaja saattaa-teimielimenesittaa valtuuston hyvaksyttaviksi adnes-
tystavan. Jos d&nestys on toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudolla tai 4dnestyskoneella, ddnestys on
vaadittaessa, tai puheenjohtajan katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi, toimitettava uudelleen nimen-
huudolla tai &&nestyskoneella.

Jos adnestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittdd valtuuston hyvaksytta-
vaksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut ehdo-
tus asetetaan jéljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan.
Néin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos dénes-
tykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylk&amista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisend &anestettdvaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin aanestykseen maaraltaan suurimman eh-
dotuksen hyvéaksyminen tai hylk&aminen jandin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjes-
tyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmisté ehdotuksista ei enéa aanes-
teta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen hyvaksy-
misesta tai hylk&damisesté on dénestettavaerikseen.

;_7194.—13 8
Adnestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa adnestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos p&étoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston kannatus tai yksimielisyys, puheenjohta-
jan on ilmoitettava siit4 ennen &anestyksen toimittamista ja otettava se huomioon &&nestyksen tuloksen tode-
tessaan.

120414 §
Toimenpidealoite

Tehtydan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toi-
menpidealoitteen (ponsi). Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa val-
tuuston paatoksen kanssa eikéd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

1211158
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mité poytékirjan laatimisesta maaratdan 153 §:ssé.

Poytakirja voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytékirjan
silt4 osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.
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122116 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytékirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kun-
nan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 8:ssé saddetaan.

1443 luku
Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

123117 §
Vaaleja koskevat yleiset méaaraykset

Varajésenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkildkohtaisia, varsi-
naisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvéksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan aina sulje-
tuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa danestdjan on taitettava aanestyslippu siten, ettei sen sisélto ole
nékyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkint6ja. Aanestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle pu-
heenjohtajan maardadméssé jarjestyksessa.

Aanestysliput sekd arvonnassa kéytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos
vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettadva suljetussa kuoressa.

124118 §
Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa &anen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle endokkaalle tai endokasparille. Jos va-
littavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kéytettavissdan yhtd monta aanta kuin on valittavia
henkildita tai endokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden &éanen ja kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmist6vaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytékirjantarkastajat toimivat samalla dantenlas-
kijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

125119 §
Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakun-
nassa on viisis jasenté ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston poytakirjanpitéja, jollei valtuusto toisin paata.
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126120 §
Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintédan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on valittavia jase-
nié ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sitd kaytetdan. Vahintaan kahden valtuutetun on alle-
kirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston pu-
heenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 128122 §:ssd tarkoitetut oikaisut.

127121 §
Ehdokaslistojen jattdminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto mééraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdén annettava valtuuston puheenjohtajalle seké
milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

128122 §
Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen madardaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaali-
lautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan
asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa méaraajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla, vaalilautakunnan
on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa jatetaan.

129123 §
Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun méaérdajan paatyttyavaalilautakuntalaatii hyvaksytyistaehdokaslis-
toistayhdistelmén, johon jokaiselle endokaslistalle merkitadn jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmé& annetaan valtuutetuille tiedoksi
ja luetaan daneen valtuustolle.

130124 §
Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle 44ni annetaan .Valtuutetut antavat nimenhuudon
maardédmassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle &&nestyslippunsa.

131125 8§
Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja
ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mité kuntavaaleista sd&detaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaa-
lin tuloksen valtuustolle.
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1514 luku
Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

132126 §
Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sah-
koisessa kokouksessa aloite lahetetd&n sahkdisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa,
ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo valtuutettujen
tekemista ja kunnanhallitukselle l&hetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun men-
nessa ole lopullisesti késitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty.
Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

133127 §
Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Véhintaan neljasosa valtuutetuista voi tehdd kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan toimintaa ja
hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetdan
yhden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesté.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapéisen valiokunnan asettamisesta selvittdméaan
kysymyksessé tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tastd. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

134128 §
Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd enintddn 5 minuutin pi-
tuisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetadn ennen valtuuston
kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen puheenjohtaja tai hédnen
maé&radmansé vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjérjestyksessé, ellei puheenjohtaja toi-
sin paata. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittdjalla on oikeus tehdé kaksi asiaan liittyvéé lyhytta liséky-
symysta. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan seitseman? paivaa ennen valtuuston kokousta. Myéhem-
min toimitetut kysymykset seké& kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdit& vastata, siirtyvét seuraavaan ky-
selytuntiin.
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IV OSA PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY
1615 luku
Kokousmenettely

1353298
Maéaraysten soveltaminen

Taman luvun méaarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouksissa seké
soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maardyksia noudatetaan toissijaisina hal-
lintosadannon muihin lukuihin néhden, jollei erikseen ole toisin méarétty.

136130 8
Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi késitell asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasné kokous-
paikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sahkoista asiahallinta- tai &anestysjarjestelmaa.

Vathtoehtoisesti-kekous-voidaan-piadToimielin voi pitdd kokouksensa sdhkdisessa toimintaymparistdssa,
jehen-jolloin kokoukseen osallistutaan sahkéisen-yhteyden-avulavideoneuvottelua tai muuta soveltuvaa tek-

nisté tiedonvalitystapaa kayttden (sahkdinen kokous).

Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous tai sdhkdinen kokous.

Toimielin voi myos tehdad paatoksia suljetussa sdhkoisessé paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sah-
koinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd sahkoisiin kokouksiin ja sahkoiseen paatoksenteko-
menettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvalli-
sia lakien edellyttaméll& tavalla.

137431 §
Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitédad kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivéat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtéavissa.

1381328
Sahkdinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisesséa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 8:n mukaisesti. Paatok-
sentekomenettelyé voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

139133 8
Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
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Kokous pidetddn myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen
jasenisté tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesté ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tal-
16in puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

140134 §
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintaan 4 péivaa ennen toimielimen kokousta kullekin jasenelle seké niille,
joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, jos toimielin ei asiasta ole muuta paattanyt tai 47
8:std muuta johdu.-

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké késiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainit-
tava, mité toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoi-
sessa paatoksentekomenettelyssé, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivét erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaa-
lissa on salassa pidettavéé tietoa, asiakirjaan tehddan merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen péatta-
malla tavalla.

141135 §
Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettad sahkoisesti.

Talléin kunnanhallitus tai sen nimedmaé viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjes-
telmaét ja tietoliikenneyhteydet ovat kéytettavissa.

142136 8
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavét
tiedot sek& henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan
poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikéli erityisesté syysta asian
valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitd julkaistaan verkossa harkinnan mukaan
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.
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143137 §
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, késittelemattd jaaneet asiat
voidaan siirtdé jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetédan
séhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jatkokokouksen paatoksentekotavasta.
Jatkokokouksen ajasta ja paikasta p&attdd puheenjohtaja. Jatkokokouksen paatdksentekomenettelyn ei tar-
vitse olla sama kuin alkuperdiselld kokouskutsulla on mainittu.

144138 §
Varajésenen kutsuminen

Toimielimen j&senen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei padse kokoukseen. Kun jésen on esteel-
linen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, hén voi kutsua vara-
jasenen yksittéaisen asian kasittelyyn.

Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.
145139 §

Lasndolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnéolo- ja puheoikeus

— valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n
mukaan seka

— kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastuslautakunnan eiké valtuuston tilapéisen valiokunnan kokouksessa eiké vaalilaissa sdédettyjen vaa-
litoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattad muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntijan on poistuttava kokouk-
sesta ennen paatoksentekoa.

146140 §
Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin méaaratd muihin toimielimiin edustajansa, jolla on
lasnéolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos kunnanhallituksen va-
rajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen valiokuntaan eika
vaalilaissa saddettyihin vaalitoimielimiin.

147141 §
Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdddetdan kuntalain 101 8:ssé.
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Jos toimielin p&4ttad pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata ko-
kousta internetin kautta sek& kokouskutsussa mainitussa tilassa.

148142 §
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja péa-
tosvaltainen.

149143 §
Tilapdinen puheenjohtaja

Jos sek& puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

150144 §
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista saadetaan kunta-
lain 102 §:ss4.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei toimielin toisin paata.

1511458
Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan endotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopéaatok-
sell& ké&siteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatoksell&dan
vain perustellusta syysté.

152 §
Esittelijat

Kunnanhallituksen esittelijastd maarataan 3 8:ssa.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan esittelijana toimii hallintojohtaja lukuun ottamatta perusopetusta ja var-
haiskasvatusta koskevia asioita, jotka esittelee rehtori.

Teknisen lautakunnan esittelijané toimii tekninen johtaja.

Ympéristdlautakunnan esittelijoista ja esittelyvastuun jakautumisesta paattaa ymparistdlautakunta.

Henkildstdjaoston esittelijand toimii hallintojohtaja.
Esittelysta tarkastuslautakunnassa maaratdin 84 §:ssa.

Esittelijan ollessa estynyt tai esteellinen hdnen sijaisekseen méaaratty toimii esittelijané.
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153146 §
Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan eS|ttersta Vaalllalssa saadetylssa vaaI|t0|m|eI|m|ssa
asiat paatetaan kmtenkln puheenjohtajan selostuksen pohjalta

Esittelija vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekeméén
toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esi-
tyslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelijd ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin péata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelld&n puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman vi-
ranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin p&attad, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika
vaadi kannatusta.

154147 §
Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteellisyyden
aiheuttamasta perusteesta seké vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteelli-
syytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan asian kasittelyyn
vain hallintolain 29 8:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan. Esteellisyyssaannoksia sovelletaan kaikkiin,
joilla on kokouksessa lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus.
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155148 §
Pdydéllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi
tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian késittelyn, seuraavien puhujien on puheenjoh-
tajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tété ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yk-
simielisesti tai adnestamalld, puheenjohtaja keskeyttda asian késittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian késittely
jatkuu.

156149 §
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja toteaa keskustelun pééattyneeksi. Puheenjohtaja toteaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

157150 §
Ilman &&nestysté syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen toimieli-
men paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjoh-
taja toteaa ehdotuksen toimielimen padtokseksi.

158151 §
Adanestykseen otettavat ehdotukset

Aéanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai
menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta adnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katsotaan rauenneeksi
eiké sita oteta dénestykseen.

@152 8§
Adnestys ja vaali

Adnestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 1312 luvussa maarataan danestysmenettelysté valtuustossa. Vaa-
lin toimittamista koskevat maaréykset ovat 1413 luvussa.

160153 8§
Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytékirjan pitdmisesta ja sisallosté vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.

Poytékirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitaja.

Poytékirja tarkastetaan toimielimen p&attamalld tavalla.
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Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa padtoksentekomenettelyssa tehtyja
paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Mikali poytakirjantarkastaja kieltdytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta toimielimen poytakirjaa, poyta-

kirja tarkastetaan toimielimen valittdmasti seuraavassa kokouksessa.

Toimielimen poytékirjaan merkitdan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

toimielimen nimi

merkintd kdytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, séhkoinen kokous, yksildidaan
paatokset, jotka on tehty séhkdisessa paatoksentekomenettelyssd)

kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

kokouspaikka

lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut l1asné

kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asiankaésittelytietoina

asiaotsikko

selostus asiasta

esittelijan paatdsehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt endotukset ja onko niitd kannatettu

aanestykset: adnestystapa, danestysjarjestys, danestysesitys seké aanestyksen tulos siten, etté kun-
kin jasenen kannanotto ilmenee poytékirjasta

vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

asiassa tehty paatos

eriavamielipide

Muuna tietoina

salassapitomerkinnét

puheenjohtajan allekirjoitus

poytakirjanpitdjanvarmennus

merkinta poytékirjan tarkastuksesta seka

merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut yleisesti nahta-
véané

Poytakirjaan liitetdén paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sek& muutoksenhaku-

kiellot.

Toimielimen poytékirjan sisaltoéa koskevia maérayksié noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luotta-
mushenkilon tekemissa pa4toksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.
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161154 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan péytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksi-

neen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssé tarkem-
min s&adetaan.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos asianomainen vi-
ranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annettaessa paatok-
sid tiedoksi yleisessé tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

1746 luku
Muut maaraykset

162155 §
Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisolla ja saaticlla seké sillg, joka omistaa tai hallitsee kiinteda
omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Lisaksi palvelun kéyt-
tajalla on oikeus tehdé aloitteita kyseista kunnan palvelua koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehdd Kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee k&yda ilmi, mité asia koskee seka
aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

163156 §
Aloitteen kasittely

Aloitteen késittelee Hman-atheetenta-vihvytystd-se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdé paatoksia

aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden pe-
rusteella suoritetuista toimenpiteistad on annettava toimielimelle tieto jaljempana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo sen toimival-
taan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista -toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa,
mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden
paattdmalld tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

164157 §
Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa aloite
késitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen késittelysta.
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Sen jalkeen, kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut toimen-

piteisiin.

165158 §
Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa kunnan-
johtaja tai h&nen varahenkilénsd, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja tai hallintojohtaja, jollei kunnanhallitus ole valtuuttanut siihen toisia henkilditéa.

Muun toimielimen péatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa toimialajohtaja, jollei
toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimialajohtaja, jollei toimielin ole paattanyt toi-
sin.

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa poytékirjanpitdjé tai arkistonhoitaja.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytékirjanpitdja tai muu toimie-
limen maaradma henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattdmissaéan asioissa.
Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

166159 §
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjoh-
taja sekd@ kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lautakunnan puheen-
johtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.

V OSA

LUOTTAMUSHENKH-OIDEN-PALKKIO-JA-MATKUSTUSSAANTOLUOTTAMUSHENKILOI-
DEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERIAATTEET
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18 luku

Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

167460 §
Soveltamisala

nén-mukaisesti-Tatd hallintosadnnon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkildille kuntalain ja valtuuston
paatdsten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

168161 §
Kokouspalkkiot

Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Valtuusto 80 euroa

Kunnanhallitus 80 euroa

Jaostot 70 euroa

Lautakunnat 70 euroa
Vaalitoimikunta 70 euroa

Vanhus-ja vammaisneuvosto 70 euroa
Nuorisovaltuusto 70 euroa

Kokouksen puheenjohtajalle tai kokouksessa varsinaisena puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle
suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa asianomaisen toimielimen jdsenen kokouspalkkiota korotettuna 50
%:lla.

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan Kul-
takin danestyksen toimituspaivalté seuraavat palkkiot:

- Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtaja 200 euroa.

- Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasen 150 euroa.
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- Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 200 euroa.
Palkkioihin sisaltyy kultakin toimituspaivalta palkkio vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentateh-
tavasta.

169 8§

Palkkio lisdtunneilta

Kokouksesta, jossa toimielimen jasen tai varajasen on ollut saapuvilla yli kolme (3) tuntia, suoritetaan lisa-
palkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen (3) tunnin jalkeen alkavalta tunnilta.

170 §

Sahkodinen paatoksentekomenettely

Kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla alennettuna. Kokouspalkkion maksamisen edellytyksena on, etta
jasen on osallistunut menettelyyn.

171162 8
Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksestaSamana-paivana-pidetyt-kokeoukset

Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen katsotaan ne kokous-
palkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten vélinen aika ole yli kaksi tuntia.

Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen pééattymisesta ei ole kulunut vahintédéan kahta tuntia,
mutta kokoukset yhteensa kestéavét yli kolme tuntia, maksetaan kertapalkkio soveltaen mité edella 169
8:558161-8:r-4-moementissa-on maaratty.

Mikali luottamushenkil® osallistuu yhtaaikaisesti kahden toimielimen kokoukseen, maksetaan hanelle ko-
kouspalkkio vain siihen kokoukseen osallistumisesta, johon han on osallistunut pidemman aikaa.

172163 8
Vuosipalkkiot

seuraavat vuosipalkkiot:

- Valtuuston puheenjohtaja 2000 euroa
- Kunnanhallituksen puheenjohtaja 3000 euroa
- Lautakuntien puheenjohtajat 700 euroa (ei vaalitoimielimet)

Milloin tassa pykéalassd mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtdvéansa, hanen oikeutensa vuo-
sipalkkioon lakkaa, kun este on yhtdjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta on varapuheenjoh-
tajalla oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.
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173

Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun luottamushenkil® on toimielimen kokouksessa lasnd muun kuin toimielimen puheenjohtajuuden tai ja-
senyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen osallistumisesta toimielimen jasenen kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on maaratty, sovelletaan myos luottamushenkilddn, joka on asiantuntijana kutsuttu kuul-
tavaksi sellaisen toimielimen kokoukseen, jonka jasen tai puheenjohtaja hén ei ole.

174164 8
Sihteerin palkkio

Toimielimen sihteerina toimivalle viranhaltijalle tai luottamushenkil6lle suoritetaan kokouspalkkio 50 pro-
sentilla korotettuna, jollei han saa tehtavéstaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota.

175165 §

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kunnan toimielimen jésen osallistuu toimieli-
men paatosten perusteella ja josta laaditaan poytékirja tai muistio, maksetaan palkkiota ao. toimielimen ko-
kouspalkkion mukaan.

Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksend on, ettd tehtdva perustuu toimielimen paatokseen.

Yli kolme tuntia kestavaan, edelld 1 momentissa mainittuun katselmukseen, neuvotteluun tai toimitukseen
sovelletaan, mité edelld 169162 §:ssa on madratty.

176166 §
EdustajainkekeuksetMuut kokoukset ja tilaisuudet

Kuntien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkiosta on voimassa mité edella 168161
8:ssd4 on méaaratty kunnanvaltuuston jasenten palkkiosta.

Kunnan edustajaksi muuhun kuntien neuvottelukuntaan tai yhteistoimintaelimeen kuin 1 momentissa tarkoi-

tettuun valitulle edustajalle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden mukaan kuin
168161 8:ssd on méaératty, jollei kunnan edustaja saa palkkiota muun kunnan tai toimielimen suorittamana.

177168 8
Erityistehtavét

Sellaisista luottamustehtévista, joista ei tdman hallintosddnnon luottamushenkiliden palkkioita koskevassa
osiossa ole mainittu, kunnanvaltuusto maaréa tarvittaessa palkkiot erikseen.
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178169 §
Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta ansionmenetyksesta samoin kuin kustannuksista, joita luottamus-
toimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jéarjestamisestd tai muusta vastaavasta syysta.
Korvausta maksetaan osallistumisesta

- kunnan toimielimen kokoukseen

- kunnan toimielimen seminaariin tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen

- kunnan jarjestamé&an luottamushenkildiden koulutus- tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen

- kunnan toimielimen tekemaén p&atokseen perustuvaan muuhun tilaisuuteen tai matkaan.

Korvausta maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmaltd kuin kahdeksalta tunnilta kalente-
rivuorokaudessa. Korvattavaksi ajaksi lasketaan kokoukseen kéytetty aika seké matkoihin kaytetty aika tyo-
paikan tai kodin ja kokouspaikan vélilla. Tuntikorvauksen enimmaisméaérad on 25 euroa.

Saadakseen korvausta tydansiomenetyksestd luottamushenkilon tulee esittad tydnantajan todistus siitd. To-
distuksesta on myds kaytava ilmi, ettd luottamustoimen kéytetty aika olisi ollut hénen tydaikaansa ja ettd ha-
nelle ei makseta silt4 ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta ty6té olematta tydsuhteessa taikka virka- tai muussa julkis-
oikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa Kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksestaan.

Edella tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava maaré on enintédédn 15 € tunnissa. Luotta-
mushenkilon tulee talléin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi
aiheutuneiden kustannusten maéarasta.

Mikali luottamushenkil® on yrittdja, niin kustannuksista tulee esittdd hyvéaksyttava selvitys joko yrittajan tili-
toimistolta tai todistus viimeksi vahvistetun verotuksen mukaisesta tulosta verottajalta. Yrittdjien osalta an-
siotuloksi lasketaan verotuksessa vahvistetut ansiotulot seké sellaiset osinkotulot, jotka on nostettu yhtiosté,
joista ansiomenetyskorvauksen hakija omistaa vahintaan 50 prosenttia. Mikali ansionmenetyksen peruste tai
maaré ei ole yksiselitteisesti osoitettavissa, paattdd kunnanhallitus ansionmenetyksen korvauksen kohtuulli-
sesta maksamisesta.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lasten-
hoidon jarjestdmisesta tai muusta vastaavasta syystd, luottamushenkilon tulee esittaa kirjallisesti riittavé sel-
vitys téllaisista kustannuksistaan. Kustannusten enimmaismaaraan noudatetaan mité edella 212 momentissa
on méaaratty.

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkildn tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtdvan edellytta-
masta poissaolosta esihenkildlle. Esihenkildn tehtavana on, ty6tilanne huomioon ottaen, antaa lupa luotta-
mustehtdvan hoitamiseen. Luottamustehtdvan hoitoon kaytetyltd ajalta ei suoriteta palkanpidatysta.

179170 §
Ansionmenetysta koskevan korvaushakemuksen jattdminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva hakemus on jatettdva kuluvan vuoden osalta vii-
meistadn 15.12. mennessa kunnan palkkatoimistoon.
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180471 §
Palkkioiden maksun ajankohta

Kaikkien hallintokuntien talousarviovuoden 15.12. mennessa pitdmien kokousten kokouspalkkiot maksetaan
viimeistaan joulukuussa.

181172 §
Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkil6iden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyista matkoista suorite-
taan matkakustannusten korvausta, pdivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, yomatkarahaa ja
kurssipaivarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen mukaisesti kuitenkin siten, ett4
varsinaisten kokousten matkakorvaukset suoritetaan asianomaisen vuoden alussa voimassa olleen virkaehto-
sopimuksen mukaisesti. Edestakaisen matkan ollessa alle 6 km matkakorvausta ei suoriteta.

Luottamushenkil®lle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvalineitd tai omaa autoa,
korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtaviin osallistumisesta aiheutuneet todel-
liset taksi- tai invataksikulut.

VI OSA
POIKKEUS- JA HAIRIOTILANTEET

182173 §
Poikkeus- ja hairidtilanteet

1. Suunnitelmat.

Kunnalla on valmiuslainmukainen valmiussuunnitelma poikkeusolojen varalle. Siind suunnitellaan
elintarkeiden toimintojen turvaaminen ja tehtavien mahdollisimman hairiétén hoitaminen myds poik-
keusoloissa. Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kunnanhallitus.

Osastot laativat valmiussuunnittelun omien toimintojensa osalta. Osastojen valmiussuunnittelua joh-
taa ja valvoo osaston toimintaa ohjaava lautakunta. Valmiussuunnittelua edellytetddn myds elintar-
keiden toimintojen hoitamisen kannalta tarkeilta ostopalveluiden tuottajilta ja sopimuskumppaneilta.

2. Johtaminen.

Taman hallintosadnndn normaaleja méaarayksia noudatetaan myds hairiétilanteissa ja poikkeus-
oloissa, jollei kohdasta 3 tai valmiuslaista muuta johdu.

3. Erityiset toimivaltuudet.

Hairidtilanteen aikana ja poikkeusoloissa voi kunnanjohtaja tai hénen sijaisena toimiva viranhaltija
kéyttdd normaalista toimivallastaan poiketen erityista paatosvaltaa peruspalveluiden turvaamiseksi ja
héirictilanteen normalisoimiseksi.

Erityinen toimivaltuus koskee hallinnonalojen toimintojen yhteensovitusta, taloudellisia resursseja,
henkildstdresurssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta hairittilanteen hoitamiseksi valttdmatonta
paatosta.
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Erityinen toimivaltuus tulee kayttéon valtioneuvoston maarittelemissa poikkeusoloissa. Lisaksi se
voidaan ottaa kayttoon hairiotilanteissa kunnanhallituksen paatoksella tai kiireellisissa tilanteissa
kunnanjohtajan johtoryhmaéssa esittelysta tekemalla paatoksella. Toimivaltuuden lakkaamisesta paat-
tad kunnanhallitus.

Toimivaltuuden kaytto tapahtuu aina kunnan héiriotilanteiden johtoryhmassa. Erityiseen toimival-
taan liittyvat paatokset tekee kunnanjohtaja tai hanen maaraaméansa henkild johtoryhmén jasenen
esittelysta.

Organisaatio.

Luottamusorganisaatiot jatkavat toimintaansa héiriétilanteissa ja poikkeusoloissa paasaantoisesti nor-
maalisti. Kunnanhallitus ja lautakunnat voivat delegoida ennalta tai tilanteen aikana toimivaltaansa
alaiselleen viranhaltijalle. Valtioneuvosto voi liséksi poikkeusoloissa asetuksella saadella luottamus-
organisaation toimintaa.

Héiridtilanteissa ja poikkeusoloissa kunnan toimintaa johtaa kunnanjohtaja, tai hanen sijaisena toi-
miva viranhaltija, ja hanen johtamansa héiriétilanteiden johtoryhma. Hairiétilanteiden johtoryhmén

muodostavat kunnanjohtaja ja toimialajohtajat.vat kunnanjehtajahallintejohtajarehtoritekninen
johtaja-tiedettajaja-totmistesthteeri-Johtoryhma voi kutsua tuekseen tilanteen edellyttdmié asiantun-

tijoita, sidosryhmien edustajia ja tukipalveluita.

Viestinta.

Poikkeuksellisten toimivaltuuksien ollessa kaytossa kaikki kunnan viestinté tapahtuu hairittilantei-
den johtoryhmaén koordinoimana.



