
Ehkäisevän työn ajankohtaiskatsaus, kevät 2024 Dnro 
181/00.01.01.01/2023 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.06.2024  
   
    
Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi ehkäisevän työn 

ajankohtaiskatsauksen keväältä 2024 tiedoksi. 
  
Asian käsittely Pöytäkirjaan merkittiin, että Jyrki Tarhonen poistui kokouksesta klo 

16.02 ennen tämän asian käsittelemistä. 
  
Esittelijä rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee ehkäisevän työn 

ajankohtaiskatsauksen keväältä 2024 tiedoksi. 
  
Valmistelija /  
lisätietojen antaja 

hyvinvointikoordinaattori, Johanna Huttunen puh. 044 743 2575, 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kokoukset 11.1.2024 ja 27.3.2024 

Kokouksessa käsiteltyjä asioita mm. 
- seudulliseen raportointikyselyyn vastaaminen ehkäisevän työn 

teemojen osalta 
- hyvinvointiraporttiin 2023 nostetun tilasto- ja kyselytiedon 

tarkastelua mielenterveyden, päihteiden, väkivallan ja 
pelaamisen osalta 

- ajankohtaisten ilmiöiden esiin nostamista, mm. 
o taloudellisia haasteita eri ikäryhmissä, huolta 

pärjäämisestä 
o levottomuutta yläkouluikäisillä pojilla 
o osalla pienistä lapsista käytöspulmia runsaan ruutuajan 

takia 
- vuoden 2024 toiminnan suunnittelua 

o mm. sähkötupakkaan (=vapeen) ja nikotiinipusseihin 
liittyvää tietoa ja tapahtumaa, seksuaalikasvatusta 
koululla, digihaittoihin liittyvää luentoa ja keskustelua 
varhaiskasvatuksessa, 72h varautumiskoulutusta 
(turvallisuusnäkökulma), viestintää myös positiivisesta 
näkökulmasta 

- tietoa mielenterveys- ja päihdepalveluiden resursseista ja 
hoitopoluista, konsultaatiosta ym. 

- varajäsenen nimeäminen ehkäisevään työhön ja 
seutukoordinaatioryhmään 

- työryhmän kokoonpanon läpi käyntiä, päivityksiä osallistujiin 
- seutukoordinaatioryhmän ajankohtaisia asioita, mm. 

o keskustelua mm. hyte-raportista, hyte-neuvotteluista, 
ehkäisevän työn vaikuttavuudesta, hyvien käytäntöjen 
esiin nostamisesta, seudullisesta ehkäisevän työn 
resursoinnista, ja asiantuntijaryhmien esiin nostamista 



ilmiöistä, sekä esitelty alueen kuntien ehkäisevän työn 
toteuttamistapoja 

- sovittiin EHYT ry:n kaksipäiväinen ehkäisevän työn 
monialainen työpaja syksylle Hartolan ja Sysmän 
yhteistoteutuksena – tavoitteena mm. lisätä tietoa ja 
ymmärrystä sekä tuoda tutkitusti vaikuttavia menetelmiä 
kuntien ehkäisevään työhön 

- tiedoksi koulutuksia, materiaaleja ym. 
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