Tyollisyyslautakunnan jasenen nimedaminen toimikaudeksi Dnro

1.6.2025-31.5.2027
Kunnanhallitus 26.05.2025

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija /
lisatietojen antaja

Asian valmistelu

148/00.00.01.00/2025

Kunnanhallitus paatti esittaa, etta valtuusto nimeaa
tyéllisyyslautakuntaan jasenen ja télle henkilékohtaisen varajasenen
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027.

kunnanjohtaja Jarkko Seppala, puh. 044 743 2217
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Kunnanhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto nimeaa
tyéllisyyslautakuntaan jasenen ja télle henkilékohtaisen varajasenen
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027.

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Hollolan kunta jarjestaa vastuukuntana yhdeksan kunnan (Asikkala,
Hartola, Heinola, Hollola, litti, Karkdla, Orimattila, Padasjoki, Sysma)
osalta palveluja, joiden paatoksenteosta vastaa tyodllisyyslautakunta.
Lautakunnassa on yhteistoimintasopimuksen mukainen maara
jasenia. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee lautakuntaan jasenet ja henkildkohtaiset
varajasenet yhteistoiminta-alueen kuntien esityksesta seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan siten, kuin
yhteistoimintasopimuksessa kuntien kesken on sovittu.

Paijat-Hameen tydllisyysalueen yhteistoimintasopimus on hyvaksytty
kaikissa tyollisyysalueen kunnissa syyskuussa 2023.
Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 4.1 on todettu mm. siita, etta
yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa vastuukunta ja
yhteistoiminta-alueen palvelujen jarjestamisesta vastaavana,
kuntalain (2015/410) 51 §:n mukaisena yhteisena toimielimena ja
tydllisyysalueen tyévoimaviranomaisena toimii vastuukunnan
tyéllisyyslautakunta.

Yhteistoimintasopimuksen kohdan 4.2 mukaan:

Sopimuskuntien valtuustot valitsevat kukin varsinaisen jasenen
(jasenet) seka varajasenen (-jasenet) lautakuntaan valtuuston
toimikaudeksi. Hollola nimeaa varsinaisista jasenista
puheenjohtajan, Heinola nimeaa varsinaisista jasenista 1.
varapuheenjohtajan ja Orimattila nimeaa varsinaisista jasenista 2.
varapuheenjohtajan.

Kullakin sopimuskunnalla on tydllisyyslautakunnassa yksi jasen ja

yksi varajasen jokaista alkavaa 10 000 asukasta kohti. Jdsenmaara

per sopimuskunta maaritetdan valintapaatosta edeltavan vuoden

(31.12.) asukasluvun mukaan.

o Asikkala: jasen ja henkildkohtainen varajasen

e Hartola: jasen ja henkildkohtainen varajasen

e Heinola: kaksi jasenta ja kaksi henkildkohtaista varajasenta,
jasenista toinen tulee esittda 1. varapuheenjohtajaksi

o litti: jasen ja henkildkohtainen varajasen



Muutoksenhaku

Jatkokasittely

Karkdla: jasen ja henkildkohtainen varajasen

Orimattila: kaksi jasentd Jasenkuntien tulee nimeta esityksensa
jaseniksi valtuustokaudelle. ja kaksi henkildkohtaista varajasenta,
jasenista toinen tulee esittda 2. varapuheenjohtajaksi

Padasjoki: jasen ja henkildkohtainen varajasen

Sysma: jasen ja henkilokohtainen varajasen.

Hollolan kunnassa valtuuston toimikausi on 1.6.2025-31.5.2027.
Jasenkuntien tulee nimeta esityksensa jaseniksi valtuustokaudelle.
Valtuustokaudesta 1.6.2027—-31.5.2029 tehdaan erillinen paatos
toukokuussa 2027.

Muutoksenhakukielto

Valtuusto



