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Kunnanhallitus 
 
Aika  11.08.2025 klo 13:00 - 15:34 
 
Paikka  Kunnanvirasto, Kustavus-kokoushuone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi  Klo  Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Mäyrä Tero 13:00 - 15:34 puheenjohtaja  
 Fågel Jarkko 13:00 - 15:34 varapuheenjohtaja  
 Palm Ismo 13:00 - 15:34 jäsen  
 Virtanen Maritta 13:00 - 15:34 jäsen  
 Vuokila Sanna 13:00 - 15:34 jäsen  
 Olkkonen Merja 13:00 - 15:34 varajäsen (Kok.) poistui 

esteellisenä 
(yhteisöjäävi) 
kokouksesta § 
145:n käsittelyn 
ajaksi. 

 Tanskanen Matti 13:00 - 15:34 varajäsen (SDP)  
 Tervala Sanna-Kaisa 13:00 - 15:34 valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Sankari Jeremias 13:00 - 15:34 valtuuston 
varapuheenjohtaja 

 

 Jarkko Seppälä  13:00 - 15:34 esittelijä, 
kunnanjohtaja 

 

 Katja Koskula  13:00 - 15:34 pöytäkirjanpitäjä, 
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Poissa Carlson Anjariitta 13:00 - 15:34 jäsen  
 Karnaattu Markku 13:00 - 15:34 jäsen  
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§ 136 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen                   
Kunnanhallitus 11.08.2025  
 
 
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
   
Muutoksenhaku  Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 

(Kuntalaki 136 §). 
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§ 137 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Kunnanhallitus 11.08.2025        
 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Maritta Virtanen ja Sanna Vuokila. 
 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Maritta Virtanen ja Sanna Vuokila.   
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
 (Kuntalaki 136 §). 
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§ 138 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Kunnanhallitus 11.08.2025       
 
 
 
Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätösehdotus Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

   
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 

(Kuntalaki 136 §). 
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§ 139 Hartolan kunnan edustajien valitseminen yhtiö- ja 
vuosikokouksiin ajalle 1.7.2025–30.6.2029 

Dnro 
161/00.00.01.00/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti edustajien nimeämisestä yhtiö- ja 

vuosikokouksiin ajalle 1.7.2025-30.6.2029 seuraavasti: 
 
ASUNTO-OSAKEYHTIÖT 
 
Kiinteistö Oy Vasalli 
Edustaja: kunnanjohtaja, varaedustaja: hallintojohtaja 
 
Asunto Oy Yrittäjäkerho 
Edustaja: Sanna-Kaisa Tervala, varaedustaja: Jyrki Tarhonen 
 
Asunto Oy Yölintu 
Edustaja: Matti Tanskanen, varaedustaja: Heigo Henno 
 
Asunto Oy Kauppakulma 
Edustaja: Maritta Virtanen, varaedustaja: Ismo Palm 
 
Asunto Oy Kuntalantupa 
Edustaja: Markku Karnaattu, varaedustaja: Pekka Pajunen 
 
Asunto Oy Koulupelto 
Edustaja: Matti Tanskanen, varaedustaja: Heigo Henno 
 
Asunto Oy Yhdystie 
Edustaja: Wille Neoff, varaedustaja: Timo Eskola 
 
Asunto Oy Pellonperä 
Edustaja: Jarkko Fågel, varaedustaja: Jyrki Tarhonen 
 
Asunto Oy Laidunvisa 
Edustaja: Jeremias Sankari, varaedustaja: Tero Mäyrä 
 
Asunto Oy Vierukkapolku 4 
Edustaja: Matti Tanskanen, varaedustaja: Heigo Henno 
 
Asunto Oy Sahakankaanmäki 
Edustaja: Maija Pentikäinen-Laine, varaedustaja: Hannu Järvinen 
 
Asunto Oy Vuorilaakso 
Edustaja: Jukka Nieminen, varaedustaja: Tapio Mattlar 
 
Asunto Oy Hartolan Käpyrinne 
Edustaja: Merja Olkkonen, varaedustaja: Sanna-Kaisa Tervala 
 
 
OSAKEYHTIÖT 
 
Suur-Savon Sähkö Oy 
Edustaja: Tero Mäyrä, varaedustaja: Maritta Virtanen 
 



 

 

Joutsan Seudun Ratakeskus Oy 
Edustaja: Mika Heikkilä, varaedustaja: Ismo Palm 
 
Joutsan Ekokaasu Oy 
Edustaja: Jarkko Fågel, varaedustaja: Tero Mäyrä 
 
Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy 
Edustaja: Sanna-Kaisa Tervala, varaedustaja: Jeremias Sankari 
 
Lahden seutu - Lahti Region Oy 
Edustaja: Sanna Vuokila, varaedustaja: Maritta Virtanen 
 
Hartolan Golf Oy 
Edustaja: Sanna Vuokila, varaedustaja: Erkki Päiveröinen 
 
Kuntarahoitus Oy 
Edustaja: kunnanjohtaja, varaedustaja: hallintojohtaja 
 
Numera Palvelut Oy 
Edustaja: hallintojohtaja, varaedustaja: kunnanjohtaja 
 
Tiera Oy 
Edustaja: kunnanjohtaja, varaedustaja: hallintojohtaja 
 
Provincia Oy 
Edustaja: kunnanjohtaja, varaedustaja: hallintojohtaja  
 
Koha-Suomi Oy 
Edustaja: hallintojohtaja, varaedustaja: kunnanjohtaja 
 
 
YHDISTYKSET 
 
Päijänne-Leader ry 
Edustaja: Pekka Pyykkö, varaedustaja: Ismo Palm 
 
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry 
Edustaja: Anjariitta Carlson, varaedustaja: Maritta Virtanen 
 
Nelostie E75 ry 
Edustaja: Timo Eskola, varaedustaja: Jeremias Sankari 
 
Kymijoen vesi ja ympäristö ry 
edustaja: tekninen johtaja, varaedustaja: kuntatekniikan insinööri 
 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää edustajien nimeämisestä yhtiö- ja 

vuosikokouksiin ajalle 1.7.2025-30.6.2029. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  



 

 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Valitut henkilöt 
  
 
 
Aikaisemmat käsittelyt 
 

 Dnro 
Kunnanhallitus 23.06.2025 
 
  
Päätös Kunnanhallitus: 

1. kävi lähetekeskustelun kunnan edustajien nimeämisestä yhtiö- ja 
vuosikokouksiin ajalle 1.7.2025–30.6.2029 ja merkitsi keskustelun 
tiedoksi. 
2. valtuutti kunnanjohtajan nimeämään kunnan edustajat yhtiö- ja 
vuosikokouksiin 1.7.2025 lukien siihen asti, kunnes kunnanhallitus 
on edustajat nimennyt. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. käydä lähetekeskustelun kunnan edustajien nimeämisestä yhtiö- 
ja vuosikokouksiin ajalle 1.7.2025–30.6.2029 ja merkitä keskustelun 
tiedoksi. 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan nimeämään kunnan edustajat yhtiö- ja 
vuosikokouksiin 1.7.2025 lukien siihen asti, kunnes kunnanhallitus 
on edustajat nimennyt. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on valvoa 

kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa 
kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa. 
 
Kunnan asunto- ja yhtiökokouksiin on nimettävä edustajat ja 
varaedustajat: 
 
Asunto-Osakeyhtiöt   
Yhtiö Edustaja Varaedustaja 
Kiinteistö Oy Vasalli   
Asunto Oy 
Yrittäjäkerho 

  

Asunto Oy Yölintu   
Asunto Oy 
Kauppakulma 

  

Asunto Oy 
Kuntalantupa  

  

Asunto Oy Koulupelto   
Asunto Oy Yhdystie   
Asunto Oy Pellonperä   



 

 

Asunto Oy Laidunvisa   
Asunto Oy 
Vierukkapolku 4 

  

Asunto Oy 
Sahakankaanmäki 

  

Asunto Oy Vuorilaakso   
Asunto Oy Hartolan 
Käpyrinne 

  

 
 
 
Osakeyhtiöt   
Yhtiö Edustaja Varaedustaja 
Suur-Savon Sähkö Oy   
Joutsan Seudun 
Ratakeskus Oy 

  

Joutsan Ekokaasu Oy   
Lahden Seudun Kehitys 
LADEC Oy 

  

Lahden seutu - Lahti 
Region Oy 

  

Hartolan Golf Oy   
Kuntarahoitus Oy   
Numera Palvelut Oy   
Tiera Oy   
Provincia Oy    
Koha-Suomi Oy   

 
 
 
Yhdistykset     
Yhteisö Edustaja Varaedustaja 
Päijänne-Leader ry   
Päijät-Hämeen 
kesäyliopistoyhdistys ry   

Nelostie E75 ry     
Kymijoen vesi ja 
ympäristö ry     

   
  
 
 

Kunnan edustajana tai varaedustajana ei voi toimia henkilö, joka itse 
tai jonka läheinen omistaa osakkeita ko. yhtiössä (intressijäävi). 
 
Kunnan edustajana tai varaedustajana ei myöskään voi toimia 
henkilö, joka itse tai jonka läheinen on yhtiön hallituksen, 
hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka toimitusjohtajana, toiminnanjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa (yhteisöjäävi). 
 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jatkokäsittely Kunnanhallitus 
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§ 140 Sosiaali- ja terveyspalveluiden käytössä olevien 
kiinteistöjen yhtiöittäminen 

Dnro 
207/02.08.01.01/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1. hyväksyä BDO Oy:n tarjouksen sote-kiinteistöjen yhtiöittämiseen 
liittyvistä palveluista kokonaishintaan 9.500,00 euroa (alv 0).  
2. valtuuttaa kunnanjohtajan sopimaan mahdollisten tarjouspyynnön 
ulkopuolisten lisätöiden laskutuksesta erikseen. 
 

  
Asian käsittely Määräaikaan mennessä kuntaan toimitettiin kaksi tarjousta. 

Tarjouksen jättivät: 
- BDO Oy 
- KPMG Oy. 

 
Lisäksi määräajan jälkeen saapui tarjous PricewaterhouseCoopersilta. 
 
Kokonaishinnaltaan edullisimman tarjouksen jätti BDO Oy, jonka hinta 
oli 9.500,00 euroa (alv 0). 
 
Kunnanjohtaja teki kokouksessa seuraavan päätösehdotuksen: 
Kunnanhallitus päättää: 

1. hyväksyä BDO Oy:n tarjouksen sote-kiinteistöjen 
yhtiöittämiseen liittyvistä palveluista kokonaishintaan 9.500,00 
euroa (alv 0).  

2. valtuuttaa kunnanjohtajan sopimaan mahdollisten 
tarjouspyynnön ulkopuolisten lisätöiden laskutuksesta 
erikseen. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Päätösesitys tuodaan kokoukseen. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kunnanjohtaja on pyytänyt tarjoukset sote-kiinteistöjen yhtiöittämisen 

konsultointipalveluista kolmelta palveluntarjoajalta: 
- BDO Oy 
- KPMG Oy 
- PricewaterhouseCoopers Oy 

 
Tarjousten määräaika on 11.8.2025 klo 12. Tarjousten vertailu ja 
päätösesitys tuodaan kokoukseen. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu  
  
 
 
Aikaisemmat käsittelyt 



 

 

 
 Dnro 
Kunnanhallitus 23.06.2025  
  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1) pyytää tarjoukset sotekiinteistöjen yhtiöittämiseen liittyvistä 
palveluista ja  
2) valtuuttaa kunnanjohtajan valmistelemaan ja toteuttamaan 
yhtiöittämiseen liittyvien palveluiden kilpailutuksen. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1) pyytää tarjoukset sotekiinteistöjen yhtiöittämiseen liittyvistä 
palveluista ja  
2) valtuuttaa kunnanjohtajan valmistelemaan ja toteuttamaan 
yhtiöittämiseen liittyvien palveluiden kilpailutuksen. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä pelastustoimen 

järjestämisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille vuoden 2023 
alusta alkaen. Päijät-Hämeen hyvinvointialue osti kunnilta valtaosan 
pelastustoimen kiinteistöistä, mutta sosiaali- ja terveyspalveluiden 
toimitilat jäivät kunnille, ja kunnat ovat olleet velvollisia vuokraamaan 
tiloja hyvinvointialueille voimaanpanolain (616/2021) 22 §:n 
mukaisen siirtymäkauden ajan vähintään vuoden 2025 loppuun 
saakka, ellei hyvinvointialue käytä vuoden jatko-optiotaan. 
 
Siirtymäkauden jälkeen kuntien on arvioitava vuokraustoimintaansa 
kuntalain (410/2015) 126 §:n yhtiöittämisvelvollisuuden 
näkökulmasta. Toimitilojen vuokraaminen on lähtökohtaisesti 
markkinoilla tapahtuvaa toimintaa, joka on yhtiöittämisvelvollisuuden 
piirissä sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
järjestämisvastuun siirryttyä pois kuntien vastuulta. 
 
Yhtiöittämisvelvoite koskee Hartolan kunnan omistamaa 
Terveysasemaa. Lisäksi Kiinteistöosakeyhtiö Vasallin omistuksessa 
on Päivälehto (Onnela ja Toivola), joka on vuokrattuna yksityiselle 
sote-alan toimijalle. Terveysasemaa ei ole tarkoituksenmukaista 
tässä tilanteessa yhtiöittää Vasalliin, vaan uuden kiinteistöyhtiön 
perustaminen on kunnan kannalta järkevämpi vaihtoehto. 
 
Perustettava sote-toimitilojen vuokrausta toteuttava yhtiö olisi 
Hartolan kunnan 100 % omistama markkinoilla toimiva tytäryhtiö. 
Yhtiön toimiessa markkinoilla yhtiö kantaa taloudellisen riskin 
toiminnastaan. Kunnan ja yhtiön välisissä toimissa huomioitavaksi 
tulee mm. kilpailuneutraliteetti- ja valtiontukilainsäädäntö. Yhtiöön 
tullaan siirtämään vain sellaiset toimitilat, joissa tullaan toteuttamaan 
sellaista vuokraustoimintaa, jota voidaan katsoa tehtävän 
kilpailutilanteessa markkinoilla. 
  



 

 

Yhtiön perustamisen valmistelutyössä keskeiset vaiheet ovat: 
- uuden yhtiön perustaminen 
- perustamissopimuksen allekirjoittamisen jälkeen yhtiön 
perustamista koskeva hakemus vireille 
- toimitilojen yhtiöittämisestä ja siirron yhtiöoikeudellisesta 
toteuttamistavasta päättäminen 
- uuden yhtiön toiminnan aloittaminen 1.1.2026. 
 
Toimitilojen yhtiöittämisen yhtiöoikeudellisina toteuttamisen 
vaihtoehtoina ovat apporttiluovutus tai liiketoimintakauppa. 
Varainsiirtoverolain verovapaussäännös edellyttää siirron 
toteuttamista apporttiluovutuksena. Varainsiirtoverolakiin on lisätty 
määräaikainen verovapaussäännös, joka koskee tiettyjä sosiaali- ja 
terveydenhuollon uudistukseen liittyviä toimitilojen yhtiöittämisiä. 
Varainsiirtoverolain 43 a §:n mukaisesti sote- ja pela-kiinteistöjen 
varainsiirtoveroneutraali yhtiöittäminen edellyttää, että kunta 
viimeistään vuoden 2030 loppuun mennessä luovuttaa yksin tai 
yhdessä toisen kunnan tai kuntayhtymän kanssa omistamalleen 
osakeyhtiölle sen osakkeita vastaan kiinteistön (ns. 
apporttiluovutuksena). Säännös myös vaatii, että kyseessä on 
voimaanpanolain mukaisesti hyvinvointialueelle vuokrattuna oleva 
kiinteistö, joka on pääasiallisesti ollut soten tai pelan käytössä 
31.12.2022. Luovutuksesta ei siten tarvitse maksaa 
varainsiirtoveroa, kun siihen soveltuu varainsiirtoverolain 43 a §:n 
verovapaussäännös. 
 
Toimitilojen yhtiöittämisestä päätetään tarkemmin syksyllä 2025. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Kunnanhallitus 
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§ 141 Osavuosikatsaus ajalta 1.1.–30.6.2025 Dnro 
175/02.02.00/2024 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että se merkitsisi 

osavuosikatsauksen ajalta 1.1.–30.6.2025 tiedoksi. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se merkitsisi 

osavuosikatsauksen ajalta 1.1.–30.6.2025 tiedoksi. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Hallintosäännön 70 §:n mukaan toiminnan ja talouden toteutumisesta 

raportoidaan toimielimille neljännesvuosittain. 
 
Vuoden 2025 ensimmäinen vuosipuolisko on toimintatuottojen ja 
toimintakulujen osalta edennyt odotusten mukaisesti. 
 
Toimintatuottoja on kertynyt kesäkuun loppuun mennessä yhteensä 
643.054 euroa. Talousarvioon nähden toteutumisprosentti on 34 %, 
mutta toimintatuotot eivät jakaudu takaisesti kalenterikuukausille, joten 
on odotettavaa, että tilanne tasaantuu. Toimintatuottoja on kertynyt 
noin 31.700 euroa edellisen vuoden vastaavaa aikaa enemmän. 
 
Henkilöstökulut olivat kesäkuun lopussa yhteensä 1.605.899 euroa, 
mikä on noin 180.000 euroa edellisen vuoden vastaavaa aikaa 
vähemmän. Talousarvion toteumaprosentti on 47 %. Lomarahat on 
maksettu vakiintuneen käytännön mukaan heinäkuussa, joten ne eivät 
vielä näy kesäkuun toteumavertailussa. 
 
Palveluiden ostot olivat yhteensä 1.385.044 euroa, mikä on 
talousarviomäärärahoista 43 %. Aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden 
ostoihin on käytetty 297.658 euroa. Talousarviosta on käytetty 42 %. 
 
Toimintakulut kokonaisuudessaan ovat toteutuneet hieman alle 
talousarvion, eli toteumaprosentti vuoden puolivälissä on 45 %. 
Toimintakatteen toteumaprosentti on 48 %. 
 
Verotuloja on kertynyt yhteensä 2.931.705 euroa. Kokonaisuudessaan 
verotuloja on kertynyt 42 % talousarvion kertymäarviosta. Edellisen 
vuoden vastaavaan aikaan verrattuna verotuloja on kertynyt noin 
135.000 euroa enemmän. Talouden tasapainottamissuunnitelmassa 
verokorotusten kokonaisvaikutukseksi on vuositasolla arvioitu 
+320.000 euroa. Kuntaliiton toukokuussa julkaistun veroennusteen 
mukaisesti Hartolan kunnan verokertymä vuonna 2025 on hyvin 
lähellä talousarviossa ennakoitua kokonaismäärää.  
 
Kunnan tuloveroa on kertynyt 2.090.065 euroa, mikä on 52 % 
talousarviossa ennustetusta kertymästä. Yhteisöveroa on kertynyt 
725.019 euroa, toteuma 73 %. Kiinteistöverojen kertymä on totuttuun 



 

 

tapaan alkuvuodesta pientä ja kesäkuun loppuun mennessä on 
kertynyt vasta 116.621 euroa, mikä on 6 % talousarviosta. 
Isossa kuvassa verotulot ovat kuitenkin edelleen talousarvion 
mukaisessa kertymävauhdissa. 
 
Valtionosuuksien kokonaiskertymä oli 136.230 euroa, mikä on 49 % 
talousarviosta. 
 
Rahoituskulut ovat pienentyneet vain hieman ja kesäkuussa 
rahoituskuluja oli kirjattu yhteensä 128.469 euroa. Rahoitustuottoja on 
kertynyt ennakoitua enemmän. Rahoitustuotot ja -kulut yhteensä ovat 
vuoden puolivälissä -40.293 euroa, mikä on 93.000 euroa 
edellisvuotta vähemmän ja 29 % talousarviomäärärahasta. 
 
Vuosikate on vuoden puolivälissä positiivinen, yhteensä 99.017 euroa, 
kun vuosikate vuotta aikaisemmin oli  -495.786 euroa. Tilikauden tulos 
poistojen jälkeen on -290.224 euroa. Tulos kesäkuun jälkeen on noin 
580.000 euroa edellisen vuoden vastaavaa aikaa parempi. 
 
Toimialat käyvät talouden toteumat läpi ja tarvittaessa valtuuston 
käsittelyyn tuodaan lisätalousarvio. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Valtuusto 
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§ 142 Vuoden 2026 talousarvion valmistelu- ja laadintaohjeet Dnro 
199/02.02.00/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti hyväksyä vuoden 2026 talousarvion sekä talous- 

ja toimintasuunnitelman valmistelu- ja laadintaohjeet ja lähettää ne 
edelleen lautakunnille tiedoksi. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä vuoden 2026 talousarvion sekä 

talous- ja toimintasuunnitelman valmistelu- ja laadintaohjeet ja 
lähettää ne edelleen lautakunnille tiedoksi. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 

hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio 
ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. 
Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. 
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja 
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon 
talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu ylijäämä. 
 
Hartolan kunnan taseessa ei tällä hetkellä ole kertynyttä alijäämää. 
Edellisen valtuuston vuonna 2024 hyväksymä talouden 
tasapainottamissuunnitelma toimii valmistelun lähtökohtana. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai 
nettomääräisenä. 
 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja 
tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa.  
 
Kunnan tulovero- ja kiinteistöveroprosentteja nostettiin vuoden 2025 
alusta lukien. Talouden tasapainottamissuunnitelman mukaisesti 
veroprosentit on tarkoitus säilyttää vuoden 2025 tasolla. 
 
Lautakunnat tekevät omat talousarvioesityksensä 17.10. mennessä, 
minkä jälkeen kunnanjohtaja tekee esityksensä kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 



 

 

Verotulo- ja valtionosuuslaskelmat tarkentuvat vielä syksyn aikana, 
mutta jo nyt on selvää, että lähivuodet tulevat olemaan vaikeita niin 
kunnan kuin kuntakonserninkin taloudenpidon osalta. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jakelu Henkilöstö, lautakunnat 
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§ 143 Osakassopimus / Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy Dnro 
205/00.01.07/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan Lahden Seudun 

Kehitys LADEC Oy:n osakassopimuksen. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Lahden Seudun 

Kehitys LADEC Oy:n osakassopimuksen. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy on maakunnallinen kehitysyhtiö, 

josta Hartolan kunnan omistusosuus on 0,055 %. Lahden kaupunki on 
yhtiön suurin omistaja omistusosuudella 87,5 prosenttia. Yhtiön 
pääasiallisena tarkoituksena on kehittää ja uudistaa Lahden seudun 
elinkeinoelämää, edistää yritystoiminnan toimintaedellytyksiä ja 
alueen vetovoimaisuutta sekä tätä kautta vaikuttaa uusien 
työpaikkojen, yritysten ja verotulojen syntymiseen. 
 
Osakassopimuksen tarkoituksena on täydentää osakeyhtiölain, 
yhtiöjärjestyksen ja rahoittajasopimuksen määräyksiä sopimalla 
Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n hallinnoinnista ja toiminnan 
suuntaviivoista. Osakassopimuksella osakkeenomistajat sopivat 
keskinäisistä suhteistaan ja yhtiön hallinnosta. Osakassopimuksella 
sovitaan esimerkiksi toimivallan käytöstä ja päätöksenteosta, 
osakkeiden luovuttamisesta ja lunastamisesta ja 
riidanratkaisumenettelyistä. 
 
Osakassopimus on luotu osakkaiden ja yhtiön välisten neuvottelujen 
tuloksena. Osakassopimuksen määräyksin halutaan turvata 
sidosyksikköaseman säilyminen. Yhtiön tarkoituksena on toteuttaa 
rahoittajasopimuksessa määriteltyä tarkoitusta ja tuottaa sen mukaisia 
palveluja. Yhtiö toimii julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain (hankintalaki,1397/2016) 
15 §:n tarkoittamana sidosyksikkönä. 
 
Yhtiökokouksesta 2025 lähtien yhtiön hallitukseen kuuluu 12 
varsinaista jäsentä, joiden nimeämisoikeuksista on sovittu 
osakassopimuksessa. Osakassopimuksessa on sovittu myös, että 
osakaskokouksia järjestetään vuosittain ennen yhtiön varsinaista 
yhtiökokousta sekä tarvittaessa muina aikoina. 
 
Osakkaat hyväksyvät osakassopimuksen omissa 
päätöksentekoelimissään ja yhtiö hallituksessa. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy, tomi.tura@ladec.fi 

Lahden kaupunki, kirjaamo@lahti.fi 

mailto:tomi.tura@ladec.fi
mailto:kirjaamo@lahti.fi
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§ 144 Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n 
yhtiökokousedustajan ohjeistaminen 

Dnro 
202/00.01.04/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti, että Pekka Raitalaa esitetään Hartolan ja 

Sysmän kuntien yhteiseksi edustajaksi Lahden Seudun Kehitys 
LADEC Oy:n hallitukseen. 

  
Asian käsittely Keskustelun kuluessa Matti Tanskanen esitti, että Hartolan ja Sysmän 

kuntien yhteinen edustaja Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n 
hallitukseen tulisi valita kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta. 
Esitys raukesi kannattamattomana. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. ohjeistuksen antamisesta yhtiökokousedustajalle ja 
2. merkitä asiasta käydyn keskustelun tiedoksi. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n hallituksen kokous pidetään 

tiistaina 19.8.2025 klo 9.00 alkaen Teams-yhteydellä. 
 
Kunnanhallitus voi halutessaan ohjeistaa yhtiökokousedustajaa, mm. 
henkilövalintojen osalta. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 145 Ostotarjous määräalasta kiinteistöstä 81-405-4-73 
Humalamäki / Hartolan Palokunta ry 

Dnro 
203/10.01.01.01/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1. hyväksyä Hartolan Palokunta ry:n ostotarjouksen määräalasta 
kiinteistöstä 81-405-4-73 Humalamäki kauppahintaan 6.200,00 euroa 
ja 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan laatimaan kauppakirjan ja 
allekirjoittamaan sen kunnan puolesta.  
 
Maritta Virtanen ja Sanna Vuokila jättivät päätökseen eriävän 
mielipiteen kirjallisesti ennen pöytäkirjan allekirjoittamista. Eriävä 
mielipide on pöytäkirjan liitteenä. 

  
Asian käsittely Pöytäkirjaan merkittiin, että Merja Olkkonen poistui esteellisenä 

(yhteisöjäävi) kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi. 
 
Keskustelun kuluessa Maritta Virtanen teki esityksen, jonka mukaan 
asia tulisi palauttaa valmisteluun. Sanna Vuokila kannatti Maritta 
Virtasen tekemää esitystä.  
 
Koska keskustelun kuluessa oli tehty kannatettu esitys asian 
palauttamisesta valmisteluun, puheenjohtaja totesi, että asia 
ratkaistaan äänestämällä.  
 
Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: ”Ne, jotka ovat 
asian käsittelyn jatkamisen kannalla, äänestävät JAA ja ne, jotka 
kannattavat Maritta Virtasen esitystä asian palauttamisesta 
valmisteluun, äänestävät EI. 
 
Maritta Virtasen tekemää esitystä kannatti Sanna Vuokila. Asian 
käsittelyn jatkamista kannattivat Tero Mäyrä, Jarkko Fågel, Ismo Palm 
ja Matti Tanskanen. 
 
Äänestystuloksen pohjalta jatkettiin asian käsittelyä. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. hyväksyä Hartolan Palokunta ry:n ostotarjouksen määräalasta 
kiinteistöstä 81-405-4-73 Humalamäki kauppahintaan 6.200,00 euroa 
ja 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan laatimaan kauppakirjan ja 
allekirjoittamaan sen kunnan puolesta. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Hartolan Palokunta ry on tehnyt ostotarjouksen määräalasta 

kiinteistöstä 81-405-4-73 Humalamäki. Määräala on noin 9000 m² 
suuruinen ja se sijaitsee Siiraanniementien varrella, Kauhtuenlahden 
pohjukassa Rautaveden rannalla. 



 

 

 
Ostotarjouksessa esitetty hinta on 6.200,00 euroa. 
 
Hartolan Palokunta ry on vuokrannut maa-alan Hartolan kunnalta 
4.6.1976 lukien 50 vuoden vuokrasopimuksella ja vuokrasopimus 
päättyisi ensi kesänä. 
 
Palokunta on rakentanut rantaan mökin, rantasaunan sekä muita 
piharakennelmia. Mökki on yhdistyksen aktiivisessa käytössä. 
 
Humalamäki-kiinteistö on metsäkiinteistö, joka valtaosaltaan on 
kunnan metsätalouden käytössä. Määräalan aluerajausta on 
valmisteltu yhteistyössä ostajan kanssa siten, että määräalan rajaus 
olisi mahdollisimman selkeä. Toisaalta pelkkää pihapiiriä laajempi 
määräalarajaus tuo yhdistykselle mahdollisuuden kehittää 
toimintaansa. 
 
Tarjoushinta ylittää määräalan pinta-alaan sidotun laskennallisen 
tasearvon. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Hartolan Palokunta ry  
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§ 146 Toiminta- ja kehittämisavustus / Päijät-Hämeen 
lentokenttäsäätiö 

Dnro 
192/02.05.01.00/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti myöntää Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiölle 500 

euroa toiminta- ja kehittämisavustusta vuodelle 2026. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiölle 

500 euroa toiminta- ja kehittämisavustusta vuodelle 2026. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiö on perustettu vuonna 1971 

huolehtimaan maakunnan lentokenttätarpeesta ylläpitäen ja kehittäen 
Lahti-Vesivehmaan lentokenttää. Lähtökohtana on näkemys, että 
maakunnalliseen palveluvarustukseen kuuluu Päijät-Hämeen ja sen 
elinkeinoelämän yhteyslento- ja ilmailukoulutustarpeet tehokkaasti 
käyttävä lentokenttä. Säätiön strategian painopisteenä on lentokentän 
toiminnoille tärkeän infrastruktuurin parantaminen ja toimivuus sekä 
ilmailuun liittyvän ammattimaisen toiminnan lisääminen. 
 
Lentokentän oman strategian lisäksi on Asikkalan kunnan ja LADEC:n 
toimesta laadittu lentokenttää ympäröivän alueen käytölle ja 
markkinoinnille laajempaa visiota ja strategiaa. 
 
Lentokentän jatkuva ja määrätietoinen toiminta ja tuottanut tuloksia. 
Kenttään on kokonaan tai osittain tukeutunut joukko yrityksiä ja 
toimintoja, joissa on noin 12–15 henkilötyövuotta. 
  
Lentokentän varustusta ja tasoa on pyritty parantamaan. Lisääntyvä 
ammattimainen vaatimustaso asettaa paineita kentän varustukselle ja 
kunnolle. Lentokentän ylläpito on viranomaisvalvonnan alaista 
toimintaa. 
 
Lentokentän toimijoiden ja operaattoreiden maksuosuuksia on pyritty 
nostamaan ja sitä tehdään maltillisesti jatkossakin. 
 
Lentokentän ylläpidon varmistamiseksi ja kehittämistoimien 
jatkamiseksi Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiö hakee Hartolan 
kunnalta 2.000 euron avustusta säätiön vuoden 2026 toiminta- ja 
kehittämismenoihin. 
 
Kaikilla Päijät-Hämeen kunnilla on oikeus asettaa edustajansa 
lentokenttäsäätiön hallintoneuvostoon. Nykyisen hallintoneuvoston 
kolmivuotinen toimikausi alkoi keväällä 2024. 
 
Vuodelle 2025 Hartolan kunta on myöntänyt 500 euron avustuksen. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  



 

 

Jakelu Päijät-Hämeen lentokenttäsäätiö, lahtivesivehmaa@gmail.com 
 
 
  

mailto:lahtivesivehmaa@gmail.com
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§ 147 TYÖKYKY – yhdessä 
työllistymisen tukena -hankkeeseen 
osallistuminen vuosina 2026–2028 

Dnro 
206/00.01.05/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025 
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti, että Hartolan kunta osallistuu TYÖKYKY – 

yhdessä työllistymisen tukena -hankkeeseen vuosina 2026–2028 ja 
varaa vuosittaisen 3.200 euron määrärahan talousarvioon vuosille 
2026–2028. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Hartolan kunta osallistuu TYÖKYKY – 

yhdessä työllistymisen tukena -hankkeeseen vuosina 2026–2028 ja 
varaa vuosittaisen 3.200 euron määrärahan talousarvioon vuosille 
2026–2028. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Päijät-Hämeen hyvinvointialue on yhteistyössä Itä-Hämeen kuntien 

kanssa valmistellut uutta TYÖKYKY – yhdessä työllistymisen tukena -
hanketta. Hankkeen toteutusajaksi on suunniteltu 1.1.2026–
31.12.2028. 
 
Hankkeen keskeisenä päätavoitteena on, että vuoden 2028 loppuun 
mennessä Itä-Hämeen alueella osatyökykyisten ja alle 30-vuotiaiden 
nuorten työttömyys on vähentynyt, ja heidän työ- ja toimintakykynsä 
tukemiseen on käytössä vaikuttavia, monialaisia ja asiakaslähtöisiä 
palvelukokonaisuuksia, joiden saavutettavuus on hyvä ja jotka 
toteutuvat oikea-aikaisesti. 
 
Hankkeen aikana kehitetään ja pilotoidaan nuorille ja osatyökykyisille 
suunnattuja palveluja Itä-Hämeen alueella aiempien hankkeiden 
kokemuksiin perustuen sekä juurrutetaan toimiviksi osoittautuneet 
käytännöt koko maakunnan alueelle. unohtamatta yritysten ja 
oppilaitosten kanssa tehtävää yhteistyötä. 
 
Hankekokonaisuus jakautuu siten, että Päijät-Hämeen hyvinvointialue 
(TKI-yksikkö) toimii päätoteuttajana ja osatoteuttajana on Itä-Hämeen 
kuntien yhteinen ryhmähanke, johon kuuluvat Heinolan, Sysmän ja 
Hartolan kunnat sekä Päijät-Hämeen työvoimapalvelut (Heinolan 
aluetoimisto). 
 
Hyvinvointialueen osahankkeen kokonaiskustannukset ovat noin 
666 000 euroa ja Itä-Hämeen osahankkeen kustannukset ja rahoitus 
noin 369 000 euroa. 
 
Hankkeen rahoitus  vuosi 3 vuotta 
 EU ja valtion rahoitus (75 %)  92 220 276 660 
 Kuntien rahoitusosuus yhteensä  30 740 92 220 
 Rahoitus YHTEENSÄ  122 960 368 880 



 

 

 
Hankkeelle ollaan hakemassa ESR-rahoitusta. ESR+ (Euroopan 
sosiaalirahasto plus) rahoittaa hankkeita, joilla autetaan kansalaisia 
kohentamaan työelämätaitojaan ja työllistymismahdollisuuksiaan. 
Rahoituskanavana on Etelä-Suomen ESR+ aluehaku, erityistavoite: 
4.1. Polkuja töihin. Hankehaku päättyy 29.8.2025. 
 
Itä-Hämeen osahankkeen päärahoitus tulisi ESR+-rahastosta ja 
kuntien omarahoitusosuus olisi yhteensä 92 220 euroa. Asukasluvun 
mukaan laskettuna Hartolan kunnan osuus vuosina 2026–2028 olisi 
noin 3 118 euroa/vuosi. 
 
  Asukas-

luku 
% 
Asukasluku 

Kuntaosuus 
2026–2028 / 
3 vuotta 

Kuntaosuus 
vuodessa / 
1 vuosi 

Heinola 18400 75,8 69 944,3 23 314,8 
Hartola 2460 10,1 9 351,2 3 117,1 
Sysmä 3400 14,0 12 924,5 4 308,2 
YHTEENSÄ 24260 100,0 92 220,0 30 740,0 

 
TE25-uudistus ja muut valtakunnalliset muutokset vaativat uudenlaista 
monialaista yhteistyötä ja palvelujen yhteensovittamista. Työttömien ja 
osatyökykyisten palvelujärjestelmä on hajanainen ja vaikeasti 
hahmotettava, erityisesti nuorille ja osatyökykyisille. Monialaisen tuen 
tarpeessa olevat asiakkaat jäävät usein ilman kokonaisvaltaista ja 
oikea-aikaista tukea. Nämä asiakkaat tarvitsevat vahvaa ohjausta ja 
selkeän palvelupolun. 
 
Päijät-Hämeen kuntien väliset erot palvelujen järjestämisessä (esim. 
julkinen vs. yksityinen sote-tuotanto) edellyttävät joustavia ja 
skaalautuvia ratkaisuja. Erityisesti Hartolassa ja Sysmässä palvelujen 
saavutettavuutta hankaloittavat pitkät etäisyydet ja julkisen liikenteen 
puute. Lisäksi osatyökyisten palvelujen kustannusvaikuttavuudesta 
tarvitaan lisää tietoa päätöksenteon tueksi. 
 
Toisen asteen opintoja keskeytyy tarpeettomasti, koska nykyinen 
järjestelmä reagoi liian myöhään ja opinnot ehtivät keskeytyä ennen 
kuin nuori saa työ- ja toimintakykyynsä tukea. Opinnoissa pysymisen 
tueksi tarvitaan varhaista, saavutettavaa ja yksilöllistä tukea, joka 
yhdistää sote-, koulutus- ja kuntoutuspalvelut saumattomaksi 
kokonaisuudeksi. 
 
Itä-Hämeen alueella on kehitetty työttömien ja osatyökykyisten 
asiakkaiden työ- ja toimintakykyyn liittyviä palveluja useiden vuosien 
ajan. Nyt haussa oleva hanke muodostaa jatkumon osatyökykyisten 
palvelujen kehittämiselle. Aiemmista hankkeista hyödynnetään ja 
jatkokehitetään vaikuttavimmiksi osoittautuneita osuuksia, esimerkiksi 
työkykykoordinaattorin palvelua, yhteiskehittämisen menetelmiä, 
asiakaskokemuksen keräämistä ja hyödyntämistä sekä yritysten 
kanssa tehtävää yhteistyötä.  

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
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§ 148 Edustajan nimeäminen Hartolan vapaa-ajanasukkaat ry:n 
hallitukseen 

Dnro 
201/00.01.07/2025 

Kunnanhallitus 11.08.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä edustajaksi Sanna-Kaisa Tervalan 

Hartolan vapaa-ajanasukkaat ry:n hallitukseen valtuustokauden 2025–
2029 ajaksi. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä edustajan Hartolan vapaa-

ajanasukkaat ry:n hallitukseen valtuustokauden 2025–2029 ajaksi. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Hartolan vapaa-ajanasukkaat ry on pyytänyt Hartolan kuntaa 

nimeämään edustajansa yhdistyksen hallitukseen. 
 
Valtuustokaudella 2021–2025 Hartolan kunnan edustajana on toiminut 
Pekka Raitala. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Hartolan vapaa-ajanasukkaat ry, pentti.heinonen@gmail.com 
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§ 149 Viranhaltijapäätökset 
 
Kunnanhallitus 11.08.2025        
 
 
   
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1. merkitä päätökset tiedokseen ja 
2. todeta, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217  

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. merkitä päätökset tiedokseen ja 
2. todeta, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

  
Valmistelu Viranhaltijoiden päätökset ajalta 18.6.–6.8.2025 on esityslistan 

liitteenä. Salaiset ja ei julkaistavat viranhaltijapäätökset on nähtävillä 
kokouksessa. 
 
Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä toimielimen 
jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöytäkirjanpitäjältä. 

  
 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla 

https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-
ja-viranhaltijapaatokset/ 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 

(Kuntalaki 136 §). 

https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-ja-viranhaltijapaatokset/
https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-ja-viranhaltijapaatokset/
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§ 150 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
Kunnanhallitus 11.08.2025        
 
 
Päätös Merkittiin päätökset ja tiedoksiannot tiedoksi. 
 
Päätösehdotus Merkitään päätökset ja tiedoksiannot tiedoksi. 
   
Valmistelu Päijät-Hämeen maakuntavaltuuston kokous 18.6.2025 / pöytäkirja 
   
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntööpanoa 
 (Kuntalaki 136 §) 
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§ 151 Muut asiat 
Kunnanhallitus 11.08.2025 
 
 
Päätös Merkittiin muut asiat tiedoksi. 
  
Päätösehdotus Merkitään muut asiat tiedoksi. 
  
Muut asiat Kunnanhallitus kävi keskustelua kunnan työllisyystilanteesta sekä 

työllisyyden hoidosta ja sen rahoituksesta. 
  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 

(Kuntalaki 136 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 136, § 137, § 138, § 140, § 141, § 142, § 144, § 
148, § 149, § 150, § 151 
 
Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 139, § 143, § 145, § 146, § 147 

 

(kunnallisasiat) 

Oikaisuvaatimus 

Ohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla. 

Oikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se: 

 
• johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
 

• kunnan jäsen 

Aika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hartolan kunnan virastotalolle määräajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
(7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

Viranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään: 
 Kunnanhallitus 
 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola  
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi  
Puhelinvaihde: (03) 843 20 
Faksinumero: 03 7161747 

Muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

mailto:kunta@hartola.fi
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Hartolan kunnan 
virastotalolta. Viraston aukioloaika on ma-pe klo 9–15. 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola    
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi   
Faksinumero: (03) 716 1747  
Puhelinnumero: (03) 843 20 (vaihde)   

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
 

mailto:kunta@hartola.fi

