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Kunnanhallitus 
 
Aika  22.09.2025 klo 13:00 - 17:23 
 
Paikka  Kunnanvirasto, Kustavus-kokoushuone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi  Klo  Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Mäyrä Tero 13:00 - 17:23 puheenjohtaja  
 Fågel Jarkko 13:00 - 17:23 varapuheenjohtaja  
 Carlson Anjariitta 13:00 - 17:23 jäsen  
 Karnaattu Markku 13:00 - 17:23 jäsen poistui 

esteellisenä 
kokouksesta § 
166:n käsittelyn 
ajaksi. 

 Palm Ismo 13:00 - 17:23 jäsen poistui 
esteellisenä 
kokouksesta § 
173:n käsittelyn 
ajaksi. 

 Virtanen Maritta 13:00 - 17:23 jäsen  
 Vuokila Sanna 13:00 - 17:23 jäsen  
 Tervala Sanna-Kaisa 13:00 - 17:23 valtuuston 

puheenjohtaja 
poistui 
esteellisenä 
kokouksesta § 
173:n käsittelyn 
ajaksi. 

 Jarkko Seppälä  13:00 - 17:23 esittelijä, 
kunnanjohtaja 

 

 Katja Koskula  13:00 - 17:23 pöytäkirjanpitäjä, 
hallintojohtaja 

 

 
 
Poissa Sankari Jeremias 13:00 - 17:23 valtuuston 

varapuheenjohtaja 
 

 
 
  
 
Käsitellyt asiat §:t 163 - 179  
 
 
Nähtävillä olo Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kokouksen pöytäkirjan viimeisen 

allekirjoituksen jälkeen seuraavana arkipäivänä kunnan kotisivuilla 
osoitteessa: 

  https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-
ja-viranhaltijapaatokset/   
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§ 163 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus             
        Kunnanhallitus 22.09.2025  
 
 
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
 (Kuntalaki 136 §)
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§ 164 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Kunnanhallitus 22.09.2025        
 
 
 
Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Maritta Virtanen ja Sanna Vuokila. 
 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Markku Karnaattu ja Ismo Palm.   
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
 (Kuntalaki 136 §). 
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§ 165 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Kunnanhallitus 22.09.2025       
 
 
 
Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätösehdotus Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
 (Kuntalaki 136 §).
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§ 166 Lisärahoituksen myöntäminen KOy Vasallille Dnro 
101/02.05.05/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto päättäisi tehdä 

700.000 euron sijoituksen KOy Vasallin sijoitetun vapaan pääoman 
rahastoon. Sijoituksen tuottotavoitteesta päätetään vuosittain 
talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 

  
Asian käsittely Pöytäkirjaan merkittiin, että Markku Karnaattu poistui esteellisenä 

(yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto päättäisi 

tehdä 700.000 euron sijoituksen KOy Vasallin sijoitetun vapaan 
pääoman rahastoon. Sijoituksen tuottotavoitteesta päätetään 
vuosittain talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kiinteistö Oy Vasalli on Hartolan kunnan kokonaan omistama kunnan 

tytäryhtiö, jonka tehtävänä yhtiöjärjestyksen mukaisesti on 
”rakennuttaa teollisuus-, liike- ja palvelutiloja sekä omistaa, hallita, 
vuokrata ja luovuttaa tällaisia tiloja tarkoituksena edistää 
yritystoimintaa ja luoda ja ylläpitää työpaikkoja Hartolan kunnassa." 
 
Yhtiön osakepääoma on 280.000 euroa. Tämän lisäksi Hartolan kunta 
on valtuuston päätöksillä pääomittanut yhtiötä vuonna 2021 ensin 
300.000 eurolla, sitten vuonna 2023 yhteensä 200.000 eurolla. 
Vuonna 2024 yhtiötä pääomitettiin 830.000 eurolla ja keväällä 2025 
valtuusto päätti 650.000 euron lisäpääomituksesta. 
 
Tällä hetkellä KOy Vasallin arvo kunnan sijoituksissa on 2.260.000 
euroa. Lisäksi kunta on myöntänyt yhtiölle 450.000 euron 
pitkäaikaisen lainan vuonna 2024. 
 
Vasallin kassatilanne on edelleen kriittinen ja tarvitsee lisärahoitusta 
selvitäkseen lainanlyhennyksistä ja muista kuluista. Huomionarvoista 
on, että KOy Vasallin kaikilla lainoilla on Hartolan kunnan 
omavelkainen takaus, joten Hartolan kunta on tavalla tai toisella 
vastuussa lainojen hoitokuluista, joko rahoittamalla yhtiötä tai 
ottamalla lainat itse kannettavakseen. 
 
Kunta selvitti lisäpääomituksen edellytyksiä yhdessä 
tilintarkastusyhteisö BDO Oy:n kanssa alkuvuodesta 2025 erityisesti 
valtiontukilainsäädännön näkökulmasta. Lisäpääomittaminen on 
edelleen mahdollista. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että 
pääomittamisen ennakoidaan aiheuttavan kunnalle pienemmät 
taloudelliset rasitteet kuin yhtiön mitä konkurssimenettely aiheuttaisi. 
 



 

 

Yhtiön rahoittamiseen kunnalla ei käytännössä ole muita vaihtoehtoja 
kuin pääomittaminen sijoituksella yhtiön vapaaseen omaan 
pääomaan. 
 
Vasallin hallitus on esittänyt Hartolan kunnalle pyynnön 700.000 euron 
lisärahoituksesta yhtiölle. Lisärahoitus suunnataan yhtiön 
lainanlyhennyksiin, lainojen korkokuluihin sekä kiinteistöjen 
välttämättömiin ylläpitokustannuksiin. 
 
Lisärahoituksen turvin yhtiön arvioidaan selviävän velvoitteistaan 
maaliskuun 2026 loppuun asti. Mikäli lisärahoitus myönnetään, sitä 
maksetaan Vasallille 2–3 erässä ja tarpeen mukaan. Mikäli kiinteistöjä 
onnistutaan myymään, eikä rahoitusta tarvita ennakoidussa 
laajuudessa, maksetaan lisärahoitus vain osittain. 
 
Lisäsijoitus nostaisi kunnan pääomistuksen (SVOP) yhteensä 
2.680.000 euroon ja yhtiön tasearvon kunnan sijoituksissa yhteensä 
2.960.000 euroon. 
 
Lisäsijoituksella tappiolliseen yhtiöön pyritään tervehdyttämään yhtiön 
taloudellista tilannetta pitkäjänteisesti ja suojaamaan kunnan yhtiöön 
aiemmin tekemien sijoitusten säilyminen. Yhtiön tavoitteena on myydä 
Talotehdas, Kustaantie 7 sekä Varikko-kiinteistöt. 
 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Valtuusto 
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§ 167 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024 Dnro 
305/00.03.00/2024 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti antaa liitteen mukaisen vastineen 

tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2024 ja lähettää 
sen valtuustolle tiedoksi. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa liitteen mukaisen vastineen 

tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2024 ja lähettää 
sen valtuustolle tiedoksi. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kunnanjohtaja on yhdessä toimialajohtajien kanssa valmistellut 

vastauksia tarkastuslautakunnan esiin nostamiin kysymyksiin. 
 
Esitys kunnanhallituksen vastineeksi tarkastuslautakunnan 
arviointikertomukseen vuodelta 2024 on liitteenä. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Valtuusto 
  
  
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 
 

 Dnro 
Kunnanhallitus 23.06.2025 
 
  
Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi tarkastuslautakunnan 

arviointikertomuksen 2024 ja päätti lähettää arviointikertomuksen 
kunnanjohtajalle vastineen valmistelua varten. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan 

arviointikertomuksen 2024 ja päättää lähettää arviointikertomuksen 
kunnanjohtajalle vastineen valmistelua varten. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Valtuusto pyytää kunnanhallitukselta vastinetta 

tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2024 esiin 
nostamista huomioista ja kysymyksistä. 



 

 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
  
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 

 Dnro 
Valtuusto 26.05.2025  
  
  
Päätös Valtuusto päätti: 

1. merkitä tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen tiedoksi ja 
2. pyytää kunnanhallitukselta vastineen arviointikertomuksessa 
esiin nostetuista huomioista. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Valtuusto päättää: 

1. merkitä tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen tiedoksi ja 
2. pyytää kunnanhallitukselta vastineen arviointikertomuksessa 
esiin nostetuista huomioista. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Kunnanhallitus 
 
 
 

 

Aikaisemmat käsittelyt 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 19.05.2025   
  
  
Päätös Käsiteltiin arviointikertomuksen 2024 luonnokseen tehtävät 

muutokset ja tarkennukset. Tarvittavien muokkausten ja 
allekirjoitusten jälkeen arviointikertomus toimitetaan 
kunnanvaltuustolle tiedoksi 

  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Käsitellään arviointikertomuksen 2024 luonnokseen tehtävät 

muutokset ja tarkennukset. Tarvittavien muokkausten ja 
allekirjoitusten jälkeen arviointikertomus toimitetaan 
kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  



 

 

Asian valmistelu Tarkastuslautakunta on käsitellyt arviointikertomusta 2024 
kevään  
2025 kokouksissa. Arviointikertomus hyväksytään, 
allekirjoitetaan ja  
lähetetään tiedoksi valtuustolle. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 

(Kuntalaki 136 §) 
  
Jatkokäsittely Valtuusto 
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 14.05.2025   
  
  
Päätös Tarkastuslautakunta jatkoi arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 

(Kuntalaki 136 §) 
 

  
 

Aikaisemmat käsittelyt 
 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 24.04.2025   
  
  
Päätös Tarkastuslautakunta jatkoi arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 



 

 

(Kuntalaki 136 §) 
  
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 24.03.2025   
  
  
Päätös Tarkastuslautakunta jatkoi vuoden 2024 arviointikertomuksen 

laadintaa. 
  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 

(Kuntalaki 136 §) 
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 17.02.2025   
  
  
Päätös Jatkettiin arviointikertomuksen 2024 laadintaa. 
  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu <aloita tästä> 
  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 

(Kuntalaki 136 §) 
  
 
Aikaisemmat käsittelyt 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 20.01.2025   
  
  



 

 

Päätös Jatkettiin arviointikertomuksen 2024 laadintaa. 
  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2024 

laadintaa. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 

(Kuntalaki 136 §) 
  
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 
 Dnro 

Tarkastuslautakunta 16.12.2024   
  
  
Päätös Aloitettiin arviointikertomuksen laadinta 2024. 
  
Esittelijä puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Aloitetaan tarkastuskertomuksen 2024 suunnittelua. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

puheenjohtaja Veli-Pekka Lehtosaari, puh. 040 563 8941 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua. 

(Kuntalaki 136 §) 
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§ 168 Hallintosäännön päivittäminen Dnro 
68/00.01.00/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto päättäisi 

hyväksyä Hartolan kunnan hallintosäännön muutokset liitteen 
mukaisesti siten, että muutokset tulevat voimaan 1.10.2025 lukien, 
pois lukien hallintosäännön 29 § 1 mom kohta 4, joka tulee voimaan 
1.8.2026. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto päättäisi 

hyväksyä Hartolan kunnan hallintosäännön muutokset liitteen 
mukaisesti siten, että muutokset tulevat voimaan 1.10.2025 lukien, 
pois lukien hallintosäännön 29 § 1 mom kohta 4, joka tulee voimaan 
1.8.2026. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Perusopetuslaki on muuttunut 1.8.2025 lukien. Suurimmat muutokset 

liittyvät oppimisen ja koulukäynnin tuen uudistukseen esi- ja 
perusopetuksessa. Uudistuksen keskeisenä tarkoituksena on 
vahvistaa varhaisia ja ennaltaehkäiseviä tuen muotoja, joita tulee 
resursoida suunnitelmallisesti osaksi toimintaa siten, että niitä voidaan 
tarjota matalalla kynnyksellä ilman hallinnollisia menettelyjä. 
 
Perusopetuslaista kumotaan mm. tukiopetusta ja osa-aikaista 
erityisopetusta sekä tehostettua ja erityistä tukea koskeneen pykälät. 
 
Uudistuksessa perusopetuslakiin on lisätty säädökset oppimisen ja 
koulukäynnin tuesta ja perusopetuksen oppimäärästä poikkeamisesta. 
Nämä säädökset ovat tulleet voimaan pääsääntöisesti 1.8.2025 
lukien. Poikkeuksena 20 i §, jossa säädetään perusopetuksen 
järjestämistä oppilaan oppimiskykyyn vaikuttavan vamman, sairauden 
tai toimintakyvyn rajoitteen perusteella, joka tulee voimaan vasta 
1.8.2026. 
 
Jos oppilaalla on uudistuksen voimaan tullessa 1.8.2025 tehostetun 
tuen oppimissuunnitelma, päätös erityisestä tuesta ja erityisen tuen 
henkilökohtainen opetuksen järjestämistä koskeva suunnitelma, on 
kunnan saatettava ne perusopetuslain mukaisiksi viimeistään 
31.8.2026. 
 
Hallintosääntöä esitetään päivitettäväksi täten rehtorin toimivallan 
osalta. Perusopetuslain muutoksiin liittyvät esitettävät muutokset 
koskevat hallintosäännön 29 §:ää. 
 
Toinen muutettava pykälä on hallintosäännön 58 §, johon on lisätty 
toimivaltaa muiden kuin harkinnanvaraisten palkanmuutosten osalta. 
Tämä muutos liittyy KVTES:n alaiseen uuteen 
tasopalkkajärjestelmään, jossa palkkataso määrittyy entistä 



 

 

selkeämmin työtehtävien ja vastuiden perusteella ja on perusteltua, 
että toimialajohtaja tekee päätökset palkkausjärjestelmän 
soveltamiseen liittyen silloin, kun työnantajalla ei palkan 
määrityksessä ole todellista harkintavaltaa. 
 
Harkinnanvaraiset palkanosat, kuten henkilökohtainen lisä, ovat 
jatkossakin henkilöstöjaoston päätösvaltaan kuuluvia asioita. 
 
Muita muutoksia ei tässä vaiheessa hallintosääntöön esitetä. 
Ympäristölautakunnan lakkauttamiseen liittyvät muutokset tuodaan 
käsittelyyn loppuvuodesta ja ne astuvat voimaan vuodenvaihteessa. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Valtuusto 
  
 
  



 
Hartolan kunta Pöytäkirja 11/2025 

    

 

§ 169 Lausuntopyyntö Päijät-Hämeen ympäristöterveyden 
talousarviosta vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 
2027–2029 

Dnro 
234/00.01.08/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti todeta lausuntonaan, että Hartolan kunnalla ei 

ole huomautettavaa Päijät-Hämeen ympäristöterveyden talousarviosta 
vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027–2029. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää todeta lausuntonaan, että Hartolan kunnalla ei 

ole huomautettavaa Päijät-Hämeen ympäristöterveyden talousarviosta 
vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027–2029. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Päijät-Hämeen ympäristöterveys tuottaa kuntien vastuulla olevat 

lakisääteiset ympäristöterveydenhuollon tehtävät Asikkalan, Hartolan, 
Hollolan, Iitin, Kärkölän, Padasjoen ja Sysmän kunnille sekä Heinolan 
ja Orimattilan kaupungeille. 
 
Seudullinen ympäristöterveydenhuolto siirtyi kuntien yhteisellä 
päätöksellä Hollolan kunnan järjestämisvastuulle vuoden 2023 alusta 
alkaen.  
 
Ympäristöterveydenhuollon taseyksikön talousarvioluvut (käyttötalous) 
sekä strategiset ja toiminnalliset tavoitteet on esitetty liitteenä 
olevassa talousarviossa 2026 ja taloussuunnitelmassa 2027–2029. 
 
Ympäristöterveydenhuollon tilikauden tulos on 0 €. Investointeja ei 
esitetä vuodelle 2026 eikä suunnitelmavuosille. 
 
Ympäristöterveyslautakunnan alaiset vastuualueet ovat: 
eläinlääkintähuolto, terveydensuojelu sekä ympäristöterveydenhuollon 
hallinto ja lautakunta.  
 
Ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä laaditun 
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti talousarviossa on esitetty 
erikseen eläinlääkintähuollon, terveydensuojelun ja 
ympäristöterveydenhuollon hallinnon toimintatuotot ja toimintakulut. 
 
Hallinnon menot on jaettu toimintakulujen suhteessa eläinlääkinnän ja 
terveydensuojelun vastuualueelle ja hallinnon välilliset kulut katetaan 
kokonaan näiden kahden vastuualueen omalla laskutuksella.  
 
Ympäristöterveydenhuollon nettokustannukset eläinlääkintähuollosta 
ja terveydensuojelusta jaetaan sopijapuolille palveluhinnaston 
mukaisten palvelujen käytön suhteessa. Ympäristöterveydenhuollon 
palveluhinnasto on talousarvioehdotuksen liitteenä. Palveluhinnaston 
ja kuntakohtaisten suorite-ennusteiden perusteella on laskettu 
ennusteet kuntien maksuosuuksiksi. 



 

 

 
Yhteistoimintasopimuksen kohdan seitsemän mukaan 
ympäristöterveyslautakunta tekee sopimuskuntia kuultuaan Hollolan 
kunnanhallitukselle toimintaansa koskevan talousarvio- ja 
taloussuunnitelmaesityksen. Ennen kunnanhallitukselle tehtävää 
esitystä sopimuskunnille varataan mahdollisuus määräajassa antaa 
kommenttinsa ympäristöterveydenhuollon talousarvioehdotuksesta. 
Liitteenä olevassa talousarvioehdotuksessa on esitetty arviot kuntien 
maksuosuuksista vuonna 2026 ja suunnitelmavuosina. Hartolan 
kunnan maksuosuuden arvioidaan olevan yhteensä 89.800 euroa 
(97.200 euroa vuoden 2025 talousarviossa). 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jakelu Hollolan kunta, kirjaamo@hollola.fi 
  
 
 
 
  



 
Hartolan kunta Pöytäkirja 11/2025 

    

 

§ 170 Lausuntopyyntö Päijät-Hämeen työllisyysalueen 
talousarviosta vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 
2027–2029 

Dnro 
236/00.01.08/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti todeta lausuntonaan, että Hartolan kunnalla ei 

ole huomautettavaa Päijät-Hämeen työllisyysalueen talousarviosta 
vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027–2029. 

  
Asian käsittely Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanhallituksen kokous keskeytettiin 

tauon ajaksi klo 14.32–14.40. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää todeta lausuntonaan, että Hartolan kunnalla ei 

ole huomautettavaa Päijät-Hämeen työllisyysalueen talousarviosta 
vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027–2029. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Päijät-Hämeen työllisyysalue tuottaa kuntien vastuulla olevat 

lakisääteiset työllisyyspalvelut Asikkalan, Hartolan, Hollolan, Iitin, 
Kärkölän, Padasjoen ja Sysmän kunnille sekä Heinolan ja Orimattilan 
kaupungeille. 
 
Työllisyysalue aloitti toimintansa työllisyyspalveluiden 
järjestämisvastuun siirryttyä kunnille 1.1.2025 lukien. Vuosi 2025 oli 
työllisyysalueen ensimmäinen toimintavuosi. 
 
Talousarvion laadintaohjeen mukaisesti talousarvioesitys sisältää 
laskelmien lisäksi, toiminnan kuvauksen, palvelujen laajuutta kuvaavat 
tunnusluvut ja palvelusuunnitelman vuodelle 2026 sekä 
suunnitelmavuosille. 
 
Päijät-Hämeen työllisyysalueen taseyksikön talousarvioluvut 
(käyttötalous) sekä toiminnalliset tavoitteet ja toiminnan riskit on 
esitetty liitteenä olevassa talousarviossa 2026 ja 
taloussuunnitelmassa 2027–2029. Päijät-Hämeen työllisyysalueen 
tilikauden tulos on 0 €. Investointeja ei esitetä vuodelle 2026 eikä 
suunnitelmavuosille.  
 
Kuntakohtaiset ennakoidut maksuosuudet on esitetty talousarviossa.  
 
Työllisyyslautakunnan alaiset vastuualueet ovat: työllisyysaluepalvelut 
sekä työllisyysalueen hallinto ja lautakunta. Päijät-Hämeen 
työllisyysalueen järjestämisestä laaditun yhteistoimintasopimuksen 
mukaisesti talousarviossa on esitetty erikseen työllisyysaluepalvelut ja 
hallinto ja lautakunta. Hallinnon menot on vyörytetty toimintakulujen 
suhteessa työllisyysaluepalveluihin. Työllisyysaluepalveluiden alla 
ovat toimintoina lakisääteiset henkilöasiakkaiden palvelut, 
työllistymistä tukevat palvelut ja koulutuspalvelut, palkkatuki ja 
starttiraha sekä työnantaja-asiakkaiden palvelut. 



 

 

 
Yhteistoimintasopimuksen kohdan kahdeksan mukaan 
työllisyyslautakunta tekee sopimuskuntia kuultuaan Hollolan 
kunnanhallitukselle toimintaansa koskevan talousarvio- ja 
taloussuunnitelmaesityksen. Ennen kunnanhallitukselle tehtävää 
esitystä sopimuskunnille varataan mahdollisuus määräajassa antaa 
kommenttinsa työllisyysalueen talousarvioehdotuksesta. 
 
Liitteenä olevassa talousarvioehdotuksessa on esitetty arviot kuntien 
maksuosuuksista vuonna 2026 ja suunnitelmavuosina. Hartolan 
kunnan maksuosuuden arvioidaan olevan yhteensä 259.000 euroa 
(259.200 euroa vuoden 2025 talousarviossa). 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jakelu Hollolan kunta, kirjaamo@hollola.fi 
  
 
  



 
Hartolan kunta Pöytäkirja 11/2025 

    

 

§ 171 Osallistuminen Opi tekemällä – onnistu yrittämällä -
nuorten yrittäjyyshankkeeseen ja alle kolme kuukautta 
työttömänä olleiden työllistymistä tukevaan Itä-Hämeen 
Työder – Työtä ja Tekijöitä -hankkeeseen vuosina 2026–
2028 

Dnro 
240/00.01.05/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025 
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti, että Hartolan kunta osallistuu Opi tekemällä – 

onnistu yrittämällä nuorten yrittäjyyshankkeeseen ja alle kolme 
kuukautta työttömänä olleiden työllistymistä tukevaan Itä-Hämeen 
Työder – Työtä ja Tekijöitä -hankkeeseen.  
 
Hartolan kunta varaa hankkeisiin osallistumiseksi vuosittaisen 
20.500 euron määrärahan talousarvioon vuosille 2026–2028. 
Vuosittainen kuntarahoitusosuus tarkentuu hartolalaisiin asukkaisiin 
ja yrittäjiin kohdentuneiden toimenpiteiden mukaisesti. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Hartolan kunta osallistuu Opi tekemällä 

– onnistu yrittämällä nuorten yrittäjyyshankkeeseen ja alle kolme 
kuukautta työttömänä olleiden työllistymistä tukevaan ”Itä-Hämeen 
Työder – Työtä ja Tekijöitä” -hankkeeseen.  
 
Hartolan kunta varaa hankkeisiin osallistumiseksi vuosittaisen 
20.500 euron määrärahan talousarvioon vuosille 2026–2028. 
Vuosittainen kuntarahoitusosuus tarkentuu hartolalaisiin asukkaisiin 
ja yrittäjiin kohdentuneiden toimenpiteiden mukaisesti. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Itä-Hämeen kunnat ovat yhteistyössä Päijät-Hämeen 

työvoimapalveluiden Heinolan-aluepisteen ja alueen sidosryhmien 
kanssa valmistelleet kahta uutta työllisyystilannetta kohentavaa 
hanketta. Hankkeiden toteutusajaksi on suunniteltu 1.1.2026–
31.12.2028. 
 
Rahoitusta haetaan Euroopan sosiaalirahasto plus (ESR+) 
erityistavoitteesta 4.2 ”Uutta osaamista työelämään”. Syyskuun 
loppuun asti oleva haku kohdistuu Päijät-Hämeen alueeseen. Haun 
tarkoituksena on etsiä ratkaisuja Päijät-Hämeen haasteelliseen 
tilanteeseen, etenkin paikallisista äkillisistä rakennemuutoksista 
kärsivissä Itä-Hämeen kunnissa. Hakuun on varattu rahoitusta 
4 miljoonaa euroa. 
 
Opi tekemällä – onnistu yrittämällä hankkeen päätavoitteena on 
tarjota käytännönläheisiä väyliä työelämään ja vahvistaa nuorten 
itseluottamusta sekä yrittäjyys- ja työelämätaitoja. Itä-Hämeen 
kuntien ja työvoimapalveluiden päähankkeen rahoitukseksi on 
suunniteltu 1 045 491 euroa, josta kuntarahoituksen osuus on 
261 373 euroa. Nuorten yrittäjyyshankkeessa on päähankkeen 
lisäksi osahanke, jossa keskitytään nuorten valmentamiseen IPS-



 

 

metodilla. Tämän osahankkeen toteuttaa ja sen omarahoituksesta 
vastaa Spring House Oy. Osahankkeen suunniteltu rahoitus on 
471 000 euroa. 
 
Alle 30-vuotiaiden nuorten työttömyys on kasvanut viime vuosina 
huolestuttavasti. Itä-Hämeen kunnissa (Heinola, Hartola ja Sysmä) 
asuu yhteensä yli 2 500 nuorta, joista suuri osa etsii vielä 
paikkaansa työelämässä. Heinäkuussa 2025 Itä-Hämeessä oli 1 422 
työtöntä työnhakijaa, joista 143 oli alle 25-vuotiaita nuoria. Nuorten 
työttömyys on alueella kasvussa. Ilman uusia ratkaisuja riski 
syrjäytymiseen kasvaa, ja tämä heikentää myös alueen elinvoimaa. 
 
“Opi tekemällä – Onnistu yrittämällä – nuorten yrittäjyyskasvatuksen 
ekosysteemi Itä-Hämeessä” -hankkeessa rakennetaan nuorille 
yrittäjyysvalmennusmalli, joka tarjoaa käytännönläheisiä väyliä 
työelämään ja vahvistaa nuorten itseluottamusta sekä yrittäjyys- ja 
työelämätaitoja. Valmennuksissa tuetaan nuorten itsetuntemusta 
sekä osaamisen ja vahvuuksien tunnistamista ja sanoittamista, mikä 
lisää rohkeutta kokeilla omia ideoita ja auttaa nuoria suuntaamaan 
kohti omaa polkuaan työelämässä. Hankkeen kautta nuoret voivat 
kokeilla yrittäjyyttä matalalla kynnyksellä esimerkiksi työpajojen, 
kesäyritysten ja pop-up-kokeilujen avulla.  
 
Toinen valmisteltu rahoitushaku on alle 100 päivää (3 kuukautta) 
työttömänä olleiden uuden työn löytymistä ja rekrytointeja edistävä 
Itä-Hämeen Työder – Työtä ja Tekijöitä -hanke. Itä-Hämeen 1 422 
työttömästä työnhakijoista alle kolme kuukautta työttömänä olleita on 
työvoimaviranomaisen arvion mukaan noin 15–20 prosenttia. 
 
Hankkeen tavoitteena on kehittää ja pilotoida osaamisperustaisen 
rekrytoinnin toimintamalli, joka tukee työnhakijoiden työllistymistä, 
yritysten rekrytointiosaamista sekä alueen elinvoimaa. Malli perustuu 
työnhakijoiden osaamisen, vahvuuksien ja motivaation 
tunnistamiseen sekä työnantajien osaajatarpeiden tarkkaan 
kartoitukseen ja näiden tehokkaaseen kohtauttamiseen.  
 
Itä-Hämeen Työder – Työtä ja Tekijöitä -hankkeen rahoitukseksi 
on suunniteltu 1 372 342 euroa, josta kuntarahoituksen osuus on 
342 835 euroa.  
 
Alueella jo käynnissä oleva TyövoimaTaito-hanke ja alueella 
valmistelussa olevat hankkeet muodostavat yhden kokonaisuuden. 
Hankkeiden toimenpiteet täydentävät toisiaan ja hankkeissa on eri 
kohderyhmiä työttömien työnhakijoiden joukossa. Hankkeen 
valmisteluvaiheessa alueen toimijat ja sidosryhmät ovat tehneet 
tiivistä yhteistyötä. Kuntien työllisyys- ja elinkeinopalveluiden, 
työvoimapalveluiden, hyvinvointialueen, oppilaitosten ja 
sidosryhmien työntekijöiden on tarkoitus muodostaa yhteinen 
työtiimi. 
 
TE25-uudistus ja muut valtakunnalliset muutokset vaativat 
uudenlaista monialaista yhteistyötä ja palvelujen yhteensovittamista. 
Työttömien ja palvelujärjestelmä on hajanainen ja vaikeasti 
hahmotettava. Moniammatillinen työ vahvistaa sujuvia 



 

 

palvelupolkuja, toimien yhteisvaikutusta ja ennalta ehkäisee 
päällekkäistä työtä. 
 
Hankekokonaisuus jakautuu siten, että Heinolan kaupunki toimii 
molempien hankkeiden päähakija. Päähankkeet ovat yhteisiä 
ryhmähankkeita, johon kuuluvat Heinolan kaupungin lisäksi Sysmän 
ja Hartolan kunnat sekä Päijät-Hämeen työvoimapalvelut (Heinolan 
aluetoimisto). Päähanke toteutetaan kiinteässä yhteistyössä 
Koulutuskeskus Salpauksen, LADECin, Jyränkölän Setlementti ry:n, 
Päijänne-Leader ry:n, Lahden 4H:n ja alueen yrittäjäjärjestöjen 
kanssa. Nuorten yrittäjyyshankkeessa on päähankkeen lisäksi 
osahanke, jonka toteuttaa Spring House Oy. 
 
Sysmän ja Hartolan kuntien alueella nuorten ja alle kolme kuukautta 
työttömänä olleiden määrät ovat tällä hetkellä alhaisia. Toteuttavien 
toimien kuntakohtaista tarvetta ja kohdentumista on 
työllisyystilanteen muuttuessa haastavaa arvioida etukäteen. 
Hankkeiden rahoituksen osalta on sovittu, että Heinolan kaupunki 
kattaa hakuvaiheessa molempien päähankkeiden 
kuntarahoitusosuuden kokonaisuudessaan. Sysmän ja Hartolan 
kuntien rahoitusosuus määritellään vuosittain tehtyjen toimien 
mukaisesti. Hankkeeseen osallistuvien henkilöiden ja yrittäjien 
määrä tilastoidaan kunnittain. Rahoitusosuus arvioidaan toimien 
toteuman perusteella hankkeiden ohjausryhmissä, joissa Sysmän ja 
Hartolan kunnilla on edustajat.  
 
Hartolan ja Sysmän kuntien rahoitusosuus ei ylitä asukasmäärän 
mukaisesti jaettua kuntarahoitusosuutta. Hartolan kunnan 
asukasmäärän mukaan laskettu vuosittainen kuntarahoitusosuus on 
enimmillään Opi tekemällä – onnistu yrittämällä hankkeessa 
8.834,50 euroa ja Itä-Hämeen Työder – Työtä ja Tekijöitä -
hankkeessa 11.588,00 euroa. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Heinolan kaupunki (kirjaamo) 
 Sysmän kunta (kirjaamo) 
  
  



 
Hartolan kunta Pöytäkirja 11/2025 

    

 

§ 172 Osallistuminen Iskua maaseutukuntien yrittäjyyteen 
ja yhteistyöhön -hankkeeseen vuosina 2026–2027 

Dnro 
240/00.01.05/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025 
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. Koska Itä-Hämeen 

opisto ei saanut kerättyä riittävää kuntarahoitusosuutta, on hankkeen 
valmistelu päätetty keskeyttää. 

  
Asian käsittely Asiaa esitellessään kunnanjohtaja totesi, että 18.9.2025 Itä-Hämeen 

opisto on ilmoittanut hankkeen valmistelun keskeyttämisestä. 
Hankkeen toteutuminen olisi edellyttänyt riittävää kuntarahoitusta, 
mutta hankkeeseen ei saatu riittävästi kuntia mukaan rahoittajiksi, 
eikä täten hankkeen omarahoitusosuutta saatu kasaan. 
Hankevalmistelun materiaaleja pyritään hyödyntämään myöhemmin 
tulevien hankkeiden työstämisessä. 
 
Edellä kuvatun asian takia kunnanjohtaja muutti päätösehdotusta 
seuraavasti: 
 
Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. Koska Itä-Hämeen 
opisto ei saanut kerättyä riittävää kuntarahoitusosuutta, on hankkeen 
valmistelu päätetty keskeyttää. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Hartolan kunta osallistuu Iskua 

maaseutukuntien yrittäjyyteen ja yhteistyöhön -hankkeeseen vuosina 
2026–2027, mikäli vähintään kolme muuta kuntaa tekee myönteisen 
päätöksen hankkeeseen osallistumisesta.  
 
Hartolan kunta varaa hankkeeseen osallistumiseksi vuosittaisen 
9.200 euron määrärahan talousarvioon vuosille 2026–2027. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Itä-Hämeen opisto on yhteistyössä Ladecin, paikallisten 

yrittäjäjärjestöjen, kuntien, oppilaitosten, työvoimapalveluiden ja 
muiden sidosryhmien kanssa valmistellut hanketta maaseutukuntien 
yrittäjyyden edistämiseen. Erityisen tiivistä yhteistyötä on tehty 
Heinolan kaupungin kanssa rahoitushakuun liittyen, koska 
Heinolassa on valmisteilla laajempi työllisyyden kohentamiseen 
tähtäävä hankekokonaisuus, jotta kuntien erityistarpeet tulisivat 
huomioiduiksi ja estetään hankkeiden päällekkäisyydet. Itä-Hämeen 
opiston koordinoimaa hanke on suunniteltu toteutettavaksi vuosien 
2026–2027 aikana. 
 
Rahoitusta haetaan Euroopan sosiaalirahasto plus (ESR+) 
erityistavoitteesta 4.2 ”Uutta osaamista työelämään”. Syyskuun 
loppuun asti oleva haku kohdistuu Päijät-Hämeen alueeseen. Haun 
tarkoituksena on etsiä ratkaisuja Päijät-Hämeen haasteelliseen 
tilanteeseen, etenkin paikallisista äkillisistä rakennemuutoksista 



 

 

kärsivissä Itä-Hämeen kunnissa. Hakuun on varattu rahoitusta 
4 miljoonaa euroa. 
 
Hanketta toteutetaan laajalla yhteistyöllä hankevalmistelussa 
mukana olleiden sidosryhmien kanssa. Hankkeen toimenpiteillä 
edistetään 
 yrittäjien, kuntien, oppilaitosten ja työvoimatoimijoiden tiiviimpää 

yhteistyötä (paikalliseen jalkatyöhön ja koordinoitiin lisäresurssia 
alueellisten toimijoiden tueksi) 

 uudenlaisen toimintamallin rakentamista mikroyrittäjien 
omistajavaihdoksiin 

 yrittäjien välisen yhteistyön ja verkostoitumisen vahvistamista 
sesonkityö huomioiden 

 rohkaisua, uudenlaista ajattelua, asennemuokkausta ja 
toimintamalleja monialayrittäjyyteen 

 ymmärryksen lisäämistä itsensä työllistämisen mahdollisuudesta 
yrittäjänä. 

 
Valmisteilla oleva hankesuunnitelma sisältää viisi erilaista 
työpakettia: 
 Työpaketti 1 / Ohjelma maaseutukuntien mikroyrittäjän 

liiketoiminnan tehostamiseen ja omistajavaihdokseen 
(oppisopimuskoulutus). Tiedotuskampanja kaikille + 58-vuotiaille 
yrittäjille omistajavaihdoksesta 

 Työpaketti 2 / Yrittäjien verkostoyhteistyön lisääminen 
alueellisesti koulutusten, tapahtumien ja säännöllisten 
tapaamisten avulla 

 Työpaketti 3 / Monialayrittäjyyden edistäminen palvelupolkuja 
vahvistamalla. Lyhytkoulutuksilla ja yhteistuotteistuksella 
(työpajat) erilaiset palvelupaketit yhteismarkkinointiin   
1. Luonto- ja kulttuurimatkailu, kalastus (pilotoidaan 

Tainionvirtaan malli yrittäjien yhteistyöstä ja sen 
kaupallistamisesta) 

2. Lähiruoka: pilotoidaan lähiruokatuottajien yhteistyömalli, 
palveluiden tuotteistus ja kaupallistaminen (polku ja 
kauppapaikka yhteismarkkinointiin) 

3. Yritysryhmän yhteistyömalli hankkeeksi. Pilotoidaan hanke ja 
hallinnointiin malli alueen pientuottajille (esim. 
puuteollisuuden pientoimijat) yritysryhmähankkeeksi) 

 Työpaketti 4. / Aluebrändäys – paikallissankareilla leuhkiminen: 
”local hero” ilmiö 
1. Potkua kuntamarkkinointiin ja asukashankintaan; 

Markkinointikampanja paikallistuotteiden ja yrittäjien kärjellä 
 Työpaketti 5. / Tutkimusosio oppilaitosyhteistyöllä: Selvitys 

toimintamalleista tyhjien liiketilojen hyödyntämiseen, tiloja 
jatkossa myös vapaa-ajan asukkaille yrittäjyyteen. 

 
Kaksivuotisen hankekokonaisuuden kustannusarvio (2 htv:llä 
toteutettuna) on noin 292.000 euroa, josta kuntarahoituksen osuus 
on 73.000 euroa. Hankkeen toteuttamiseen osallistuvat kunnat 
tarkentuvat syyskuun aikana kuntien päätöksenteon jälkeen. 
 
Mikäli hankkeeseen osallistuu neljä kuntaa (esim. Hartola, Sysmä, 
Asikkala ja Padasjoki), vuosittainen kuntarahoitusosuus on 



 

 

9 125 euroa/kunta. Viidellä kunnalla laskettuna kuntarahoitusosuus 
olisi 7.300 euroa/kunta. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Itä-Hämeen opisto 
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§ 173 Viljelijäryhmähanke / Biokaasulaitoksen selvitystyö Dnro 
238/00.01.05/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1. että Hartolan kunta toimii Biokaasulaitoksen selvitystyötä tekevän 
viljelijäryhmän hakijana ja hallinnoijana sekä 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
viljelijäryhmähankkeen hankehakemuksen. 

  
Asian käsittely Pöytäkirjaan merkittiin, että Ismo Palm ja Sanna-Kaisa Tervala 

poistuivat esteellisinä (edustusjäävi) kokouksesta asian käsittelyn 
ajaksi. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. että Hartolan kunta toimii Biokaasulaitoksen selvitystyötä tekevän 
viljelijäryhmän hakijana ja hallinnoijana sekä 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
viljelijäryhmähankkeen hankehakemuksen. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Sysmän ja Hartolan kunnat ovat valmistelleet yhteistyössä alueen 

maatalousyrittäjien kanssa viljelijä-/yritysryhmähanketta, jonka 
tavoitteena on selvittää biokaasulaitosinvestoinnin edellytyksiä 
Hartolan ja Sysmän alueella. 
 
Hankkeen kokonaisbudjetti on 100.000 euroa, josta viljelijöiden 
omavastuuosuus on 25 %. Mukaan on ilmoittautunut kymmenen 
maatilaa Hartolan ja Sysmän alueelta. 
 
Hankkeen keskeisenä yhteisenä toimenpiteenä on viljelijäryhmän 
muodostaminen ja sitouttaminen. Asiantuntijatyönä laaditaan 
liiketoimintamalli, kannattavuuslaskelmat sekä logistiikkamallit. 
Samalla kartoitetaan erilaiset rahoitusvaihtoehdot 
biokaasulaitosinvestoinnin toteuttamiseksi. 
 
Hanke pohjautuu Envitecpolis Oy:n keväällä 2025 alueelle laatimaan 
toteutettavuusanalyysiin, joka tunnisti alueella merkittävät tekniset ja 
taloudelliset edellytykset biokaasulaitoksen perustamiseen. 
 
Viljelijäryhmähankkeella on oltava hakijaorganisaatio ja hallinnoija. 
Koska logistisesti mahdollinen biokaasulaitos sijoittuisi 
todennäköisimmin lähelle vt 4:n liikennettä, on perusteltua, että 
hankkeen hakija ja hallinnoija on Hartolan kunta. 
 
Hartolan kunnalle ei aiheudu hankkeesta suoria kustannuksia, sillä 
hankkeen omarahoitusosuudesta vastaavat 
viljelijäryhmähankkeeseen osallistuvat maatalousyrittäjät. Hankkeen 
yhteistyökumppaneina toimivat Hartolan ja Sysmän kunnat. Sysmän 



 

 

kunnasta hankkeen hallinnoinnin tukeen osallistuu Sysmän kunnan 
elinvoimakoordinaattori. 
 
Ehdotettu viljelijäryhmähanke on kunnan strategisten painopisteiden ja 
tavoitteiden mukainen.  
 
Hankkeen on tarkoitus käynnistyä 1.12.2025 ja jatkua vuoden 2027 
loppuun. Hankkeen toteutumisen edellytyksenä on riittävän 
hankerahoituksen saaminen. Mikäli rahoitus hankkeelle saadaan, 
kilpailuttaa Hartolan kunta hankkeelle asiantuntijakonsultin. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Viljelijäryhmähankkeen yrittäjät, Sysmän kunta 
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§ 174 Maanvuokrasopimus / Kiinteistö Oy Hartolan Taksi Dnro 
204/10.01.01.02/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus päätti jatkaa Kiinteistö Oy Hartolan Taksin kanssa 

taksikopin maanvuokraa viidellä vuodella ajalle 3.8.2025–2.8.2030. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jatkaa Kiinteistö Oy Hartolan Taksin kanssa 

taksikopin maanvuokraa viidellä vuodella ajalle 3.8.2025–2.8.2030. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Hartolan kunnalla on ollut Kiinteistö Oy Hartolan Taksin kanssa 

taksikopin (noin 100 m2) maanvuokrasta ensin 30 vuoden sopimus, 
joka on päättynyt 2.8.2020. Tämän jälkeen Kiinteistö Oy Hartolan 
Taksi sopivat vuokrasopimuksen jatkamisesta viidellä vuodella. Tämä 
sopimus päättyi 2.8.2025. 
 
Kiinteistö Oy Hartolan Taksi on esittänyt sopimusta jatkettavaksi 
viidellä vuodella 3.8.2025–2.8.2030. Sopimus astuu voimaan 
molempien osapuolten allekirjoituksin takautuvasti 3.8.2025 lukien. 
 
Vuokrahinta on 436,12 euroa/vuosi ja vuokraa korotetaan 
indeksikorotuksin sopimusehtojen mukaisesti. Sopimusluonnos 
liitteenä. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Kiinteistö Oy Hartolan Taksi, Jouko Monola 
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§ 175 Kunnanjohtajan työn painopistealueet valtuustokaudelle 
2025–2029 

Dnro 
43/01.00.01/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025  
   
    
Päätös Kunnanhallitus merkitsi käydyn keskustelun tiedoksi. 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee käydyn keskustelun tiedoksi. 
  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Kunnanjohtajan johtajasopimuksessa todetaan, että ”kunnanjohtajan 

työn painopistealueet määritellään valtuustokausittain ja tavoitteet 
vuosittain”. 
 
Kunnanhallituksen ja valtuuston puheenjohtajat sekä kunnanjohtaja 
ovat käyneet alustavaa keskustelua kunnanjohtajan työn 
painopistealueista ja luonnos tämän keskustelun lopputuloksesta on 
liitteenä. 
 
Kunnanhallitus käy lähetekeskustelun kunnanjohtajan työn 
painopistealueista ja lopullinen versio tuodaan käsiteltäväksi 
seuraavaan kokoukseen. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Kunnanhallitus 
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§ 176 Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpano 
1.6.2025–31.5.2029 

Dnro 
161/00.00.01.00/2025 

Kunnanhallitus 22.09.2025 
   
    
Päätös Kunnanhallitus nimesi Hartolan eläkkeensaajien varajäseneksi 

Maarit Salosen vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudeksi 
1.6.2025–31.5.2029. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Hartolan eläkkeensaajien varajäseneksi 

Maarit Salosen vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudeksi 
1.6.2025–31.5.2029. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Hartolan eläkkeensaajat ry on 8.9.2025 ilmoittanut valinneensa 

varajäseneksi Maarit Salosen vanhus- ja vammaisneuvostoon 
toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Hartolan eläkkeensaajat ry 

Hyvinvointikoordinaattori Johanna Huttunen 
Luottamushenkilörekisterin ylläpitäjä 

  
  
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 

 Dnro 
Kunnanhallitus 01.09.2025  
  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä yhdistysten esittämät jäsenet ja 

varajäsenet vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudeksi 
1.6.2025–31.5.2029 seuraavasti: 
 
Eläkeliiton Hartolan yhdistys ry 
Varsinainen jäsen: Matti Nikupeteri 
Varajäsen: Ritva Sulkumäki 
 
Hartolan eläkkeensaajat ry 
Varsinainen jäsen: Terttu Pesonen 
Varajäsen: (nimetään myöhemmin) 
 
Hartolan seniorit ry 
Varsinainen jäsen: Hilkka Saarimäki 
Varajäsen: Erkki Päiveröinen 
 
Alatalon Vanhustentalosäätiö sr 
Varsinainen jäsen: Kalevi Hanhinen 



 

 

Varajäsen: Sanni Tuomivirta 
 
Sysmä-Hartola Sydänyhdistys ry 
Varsinainen jäsen: Anitra Lång 
Varajäsen: – 
 
Hartolan Reuma ja Tules ry 
Varsinainen jäsen: Heikki Leisti 
Varajäsen: Helga Ojanen 
 
Heinolan seudun omaishoitajat ry 
Varsinainen jäsen: Helga Nurminen-Ekholm 
Varajäsen: Heikki Laitinen 
 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti nimetä Sanna Vuokilan edustajakseen 
vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025–
31.5.2029. 

  
  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 
 etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä yhdistysten esittämät jäsenet ja 

varajäsenet vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudeksi 
1.6.2025–31.5.2029 seuraavasti: 
 
Eläkeliiton Hartolan yhdistys ry 
Varsinainen jäsen: Matti Nikupeteri 
Varajäsen: Ritva Sulkumäki 
 
Hartolan eläkkeensaajat ry 
Varsinainen jäsen: Terttu Pesonen 
Varajäsen: (nimetään myöhemmin) 
 
Hartolan seniorit ry 
Varsinainen jäsen: Hilkka Saarimäki 
Varajäsen: Erkki Päiveröinen 
 
Alatalon Vanhustentalosäätiö sr 
Varsinainen jäsen: Kalevi Hanhinen 
Varajäsen: Sanni Tuomivirta 
 
Sysmä-Hartola Sydänyhdistys ry 
Varsinainen jäsen: Anitra Lång 
Varajäsen: – 
 
Hartolan Reuma ja Tules ry 
Varsinainen jäsen: Heikki Leisti 
Varajäsen: Helga Ojanen 
 
Heinolan seudun omaishoitajat ry 
Varsinainen jäsen: Helga Nurminen-Ekholm 
Varajäsen: Heikki Laitinen 
 



 

 

 
Lisäksi kunnanhallitus päättää nimetä oman edustajansa vanhus- ja 
vammaisneuvoston kokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029. 
 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Vanhus- ja vammaisneuvostoon kuuluvia yhdistyksiä on pyydetty 

nimeämään ja ilmoittamaan edustajansa (varsinainen jäsen ja 
varajäsen) Hartolan kunnalle viimeistään 22.8.2025.  
 
Yhdistykset ovat nimenneet edustajansa seuraavasti: 
 
 
Eläkeliiton Hartolan yhdistys ry 
Varsinainen jäsen: Matti Nikupeteri 
Varajäsen: Ritva Sulkumäki 
 
Hartolan eläkkeensaajat ry 
Varsinainen jäsen: Terttu Pesonen 
Varajäsen: (nimetään myöhemmin) 
 
Hartolan seniorit ry 
Varsinainen jäsen: Hilkka Saarimäki 
Varajäsen: Erkki Päiveröinen 
 
Alatalon Vanhustentalosäätiö sr 
Varsinainen jäsen: Kalevi Hanhinen 
Varajäsen: Sanni Tuomivirta 
 
Sysmä-Hartola Sydänyhdistys ry 
Varsinainen jäsen: Anitra Lång 
Varajäsen: – 
 
Hartolan Reuma ja Tules ry 
Varsinainen jäsen: Heikki Leisti 
Varajäsen: Helga Ojanen 
 
Heinolan seudun omaishoitajat ry 
Varsinainen jäsen: Helga Nurminen-Ekholm 
Varajäsen: Heikki Laitinen. 

  
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
  
Jakelu Vanhus- ja vammaisneuvostoon kuuluvat yhdistykset 
  
  
  
Aikaisemmat käsittelyt 
 

 Dnro 
Kunnanhallitus 23.06.2025 
 
  



 

 

Päätös Kunnanhallitus päätti pyytää yhdistyksiä nimeämään edustajansa 
vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudelle 1.6.2025–
31.5.2029. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää pyytää yhdistyksiä nimeämään 

edustajansa vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudelle 
1.6.2025–31.5.2029. 

  
Valmistelija / 
lisätietojen antaja 

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Hallintosäännön 12 §:n mukaan vanhus- ja vammaisneuvoston 

kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää 
kunnanhallitus. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston 1.6.2025 voimaan astuneeseen 
toimintasääntöön on kirjattu seuraavasti: 
”Hartolan kunnan vanhus- ja vammaisneuvostoon kuuluu 7 
jäsentä, joista jokaisella on myös nimetty henkilökohtainen 
varajäsen. Jäsenet ja heidän varajäsenensä edustavat paikallisia 
ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden sekä heidän 
omaistensa hyvinvointia edistäviä yhdistyksiä ja järjestöjä.” 
 
Vanhus- ja vammaisneuvostoon jäsenen ja varajäsenen 
nimeävät järjestöt ovat: 
Eläkeliiton Hartolan yhdistys ry 
Hartolan eläkkeensaajat ry 
Hartolan seniorit ry 
Alatalon Vanhustentalosäätiö sr 
Sysmä-Hartola Sydänyhdistys ry 
Hartolan Reuma ja Tules ry 
Heinolan seudun omaishoitajat ry 
 
Varsinaisten jäsenten lisäksi kunnanhallituksella on mahdollisuus 
nimetä oma edustajansa vanhus- ja vammaisneuvoston 
kokouksiin läsnäolo- ja puheoikeudella tiedonkulun ja 
vuorovaikutuksen varmistamiseksi. Vanhus- ja vammaisneuvosto 
voi kutsua kokouksiinsa pysyviä tai tilapäisiä asiantuntijoita.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto on kutsunut Tainionvirran 
seurakunnan diakoniatyöntekijä Kirsi Männistön pysyväksi 
asiantuntijaksi kokouksiinsa. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
  
Jatkokäsittely Kunnanhallitus 
  
Jakelu Yhdistykset 
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§ 177 Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025        
 
 
   
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1. merkitä lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi  
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta  
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin; 
2. merkitä viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja  
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta. 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, puh. 044 743 2217  

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. merkitä lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi  
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta  
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin; 
2. merkitä viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja  
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta. 

  
Valmistelu Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat: 

• Tekninen lautakunta 10.9.2025 
 
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi tämän pykälän liitteenä olevat 
viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ajalta 28.8.–17.9.2025. 
 
Salaiset ja ei julkaistavat päätökset on nähtävillä kokouksessa. Halutessaan 
tarkempia tietoja päätöksien perusteluista tai liitteistä toimielimen jäsen voi 
pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöytäkirjanpitäjältä. 

  
 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla 

https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-
ja-viranhaltijapaatokset/ 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 

(Kuntalaki 136 §). 

https://hartola.fi/D10_Julkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025348
https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-ja-viranhaltijapaatokset/
https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-ja-viranhaltijapaatokset/
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§ 178 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
Kunnanhallitus 22.09.2025        
 
 
Päätös Merkittiin päätökset ja tiedoksiannot tiedoksi. 
 
Päätösehdotus Merkitään päätökset ja tiedoksiannot tiedoksi. 
   
Valmistelu Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän yhtymähallituksen kokous 

16.9.2025 / pöytäkirja 
 
Hollolan kunnan työllisyyslautakunnan (Päijät-Hämeen työllisyysalue) 
kokous 10.9.2025 / pöytäkirja 
 
Hollolan kunnan ympäristöterveyslautakunnan (Päijät-Hämeen 
ympäristöterveys) kokous 9.9.2025 / pöytäkirja 
 
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän yhtymähallituksen kokous 
9.9.2025 / pöytäkirja 

 
Päijät-Hämeen maakuntavaltuuston kokous 1.9.2025 / pöytäkirja 

 
Päijät-Hämeen hyvinvointialueen aluehallituksen kokous 1.9.2025 / 
pöytäkirja 

   
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntööpanoa 
 (Kuntalaki 136 §) 
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§ 179 Muut asiat 
Kunnanhallitus 22.09.2025 
 
 
Päätös Merkittiin muut asiat tiedoksi. 
  
Päätösehdotus Merkitään muut asiat tiedoksi. 
  
Muut asiat Keskusteltiin keskustan alueella ilmenneestä ilkivallasta ja sen 

ehkäisemisestä. 
 
Sanna Vuokila kertoi kuulumisia 22.9.2025 pidetystä vanhus- ja 
vammaisneuvoston kokouksesta sekä 11.9.2025 pidetyn Lahden 
seutu – Lahti Region Oy:n yhtiökokouksesta. 
 
Kunnanhallitus pyysi välittämään kiitokset niin kunnan henkilöstölle 
kuin kuntalaisille erittäin hyvin onnistuneista Hartolan markkinoista. 
 
Keskusteltiin luottamushenkilöiden käytössä olevien tablettien 
käytettävyydestä sekä työvälineiden käytön sujuvuudesta tulevan 
Heinolan ympäristölautakunnan ja rakennusjaoston toiminnassa. 
 
Kunnanjohtaja Jarkko Seppälä kertoi, että Lahden Seudun Kehitys 
LADEC Oy:n hallituksen järjestäytymiskokous pidettiin 4.9.2025. 
Hallituksen puheenjohtajana toimii Milla Bruneau ja 
varapuheenjohtajana Pekka Raitala. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 

(Kuntalaki 136 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 163, § 164, § 165, § 166, § 167, § 168, § 169, § 
170, § 173, § 175, § 177, § 178, § 179 
 
Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 171, § 172, § 174, § 176 

 

(kunnallisasiat) 

Oikaisuvaatimus 

Ohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla. 

Oikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se: 

 
• johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
 

• kunnan jäsen 

Aika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hartolan kunnan virastotalolle määräajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
(7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

Viranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään: 
 Kunnanhallitus 
 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola  
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi  
Puhelinvaihde: (03) 843 20 
Faksinumero: 03 7161747 

Muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Hartolan kunnan 
virastotalolta. Viraston aukioloaika on ma-pe klo 9–15. 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola    
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi   
Faksinumero: (03) 716 1747  
Puhelinnumero: (03) 843 20 (vaihde)   

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
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