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Hartolan kunta Poytakirja 7/2025

§ 79 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa

(Kuntalaki 136 §)



Hartolan kunta Poytakirja 7/2025

§ 80 Poytakirjantarkastajien valinta
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Taija Glad ja Sari Mohr-Polkki.
Paatdsehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Taija Glad ja Jyrki Tarhonen
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa

(Kuntalaki 136 §).



Hartolan kunta Poytakirja 7/2025

§ 81 Kokouksen tyojarjestyksen hyviaksyminen
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos Paatettiin muuttaa asioiden kasittelyjarjestysta ja hyvaksyttiin esityslista
siten, etta tman pykalan kasittelyn jalkeen siirrytaan kasittelemaan 83
§:84 (Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan talousarvio vuodelle 2026 ja
taloussuunnitelma vuosille 2026-2028), jonka jalkeen palataan
kasittelemaan 82 §:3a.

Paatdsehdotus Esityslista hyvaksytaan kokouksen tyojarjestykseksi.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto asian valmistelua tai taytantéénpanoa
(Kuntalaki 136 §).



Hartolan kunta Poytakirja 7/12025
§ 82 Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vuoden 2026 Dnro
talousarvio ja vuosien 2026-2028 taloussuunnitelma. 199/02.02.00/2025

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Asian kasittely

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija/
lisatietojen antaja

Asian valmistelu

Muutoksenhaku

Jatkokasittely

Liitteet

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille
2026-2028 tiedokseen ja lahettaa sen kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Pdytakirjaan merkittiin, ettd tdman asian kasittelyn jalkeen kokouksesta
poistuivat klo 18.17 varhaiskasvatuspaallikko Kirta Vaisanen ja
hyvinvointikoordinaattori Johanna Huttunen.

Taman asian kasittelyn jalkeen siirryttiin kasittelemaan 84 §:aa.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille
2026-2028 tiedokseen ja lahettaa sen kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

hyvinvointikoordinaattori Johanna Huttunen, puh. 044 743 2575
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Sen
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava
taloussuunnitelman kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnittelukausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen toimintayksikdlle on laadittu
kunnanhallituksen ohjeiden mukaisesti talousarvioesitys, joka sisaltaa
kayttétalousmenot ja -tulot.

Liitteena on hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen talousarvio vuodelle
2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2026—2028.

Muutoksenhakukielto

Kunnanhallitus

Liite1 Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tekstiosuus Talousarvio 2026 ja
taloussuunnitelma 2026
Liite2 Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen Talousarvio 2026



Hartolan kunta

Péytakirja 7/2025

§ 83 Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan talousarvio vuodelle Dnro
2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2026-2028 199/02.02.00/2025
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Asian kasittely

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija/ lisatietojen
antaja

Asian valmistelu

Muutoksenhaku

Jatkokasittely

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya sivistystoimen
henkildstésuunnitelman seka talousarvion vuodelle 2026 ja
taloussuunnitelman vuosille 2026—2028 ja esittaa niita edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Kirjastonjohtaja Katja Komonen poistui kokouksesta klo 16.12
esiteltyaan kirjaston talousarvio-osuuden.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya sivistystoimen
henkildstdésuunnitelman seka talousarvion vuodelle 2026 ja
taloussuunnitelman vuosille 2026—2028 ja esittda niita edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttavaksi.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369

hallintojohtaja, Katja Koskula, puh 0447432218
varhaiskasvatuspaallikkd, Kirta Vaisanen, puh 044 7432308,
kirjastonjohtaja, Katja Komonen, puh 044 743 2269,
vapaa-aikapaallikkd, Anna-Maija Muurinen, puh 044 7432257
etsiva nuorisotydntekija, Tiina Kettu, puh 0447432301
etunimi.sukunimi@hartola.fi

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio.
Sen hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnittelukausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen esihenkil6t
ovat laatineet kunnanhallituksen ohjeiden mukaisesti
talousarvioesityksen, joka sisaltaa kayttétalousmenot ja -tulot.
Esityksessa on huomioitu Hartolan kunnan talouden
tasapainottamissuunnitelman mukaiset toimenpiteet. Sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan talousarvioon ei sisally investointimenoja.

Liitteena on sivistystoimen talousarvio vuodelle 2026 ja
taloussuunnitelma vuosille 2026—2028 seka talousarvioon ja
taloussuunnitelmaan liittyva henkiléstdsuunnitelma. Liitteet ovat
nahtavana www.hartola.fi.

Muutoksenhakukielto

Kunnanhallitus


mailto:etunimi.sukunimi@hartola.fi
http://www.hartola.fi/

Liitteet
Liite3 Henkilostoluettelo 31.12.2025

Liite4 Talousarvion tuloslaskelma 2026
Liite5 Sivistystoimi talousarvio tekstit vuodelle 2026



Hartolan kunta

Péytakirja 7/2025

§ 84 Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan edustajan Dnro

nimeaminen Nuorten tyépajan ja Etsivan nuorisotyon 232/00.00.01.01/2025
ohjausryhmaan valtuustokaudelle 2025-2029

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Asian kasittely

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija /
lisatietojen antaja

Asian valmistelu

Muutoksenhaku

Jakelu

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimesi edustajakseen Taija Gladin
Nuorten tyépajan ja Etsivan nuorisotydn ohjausryhmaan
valtuustokaudelle 2025-2029.

Poytakirjaan merkittiin, ettd vapaa-aikapaallikkd Anna-Maija
Muurinen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen
klo 18.22.

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta nime&a edustajansa Nuorten
tydpajan ja Etsivan nuorisotydn ohjausryhmaan valtuustokaudelle
2025-2029.

hallintojohtaja Katja Koskula, puh. 044 743 2218
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Seka nuorten tydpaja ettd etsiva nuorisotyd tekevat
valtionavustuksella tuettua ja nuorisolaissa saadettya
erityisnuorisoty6ta. Hartolan kunnan Nuorten tydpajan ja Etsivan
nuorisotydn hankkeiden yhteisessa ohjausryhmassa on edustaja
sivistys- ja hyvinvointilautakunnasta. Ohjausryhma kokoontuu
keskimaarin kaksi kertaa vuodessa.

Ohjausryhman tehtdvana on ohjata ja valvoa toimintasuunnitelmiin
maariteltyjen tavoitteiden toteutumista ja antaa tukea tyon
menestykselliseen toteuttamiseen. Ohjausryhma saa hankeraportit
tutustuttavakseen hankekauden paatyttya: ohjausryhmaa tiedotetaan
vuosittain hankeraporttien valmistumisesta ja raporttien
hyvaksymisesta. Ohjausryhma puuttuu hankkeen toteutukseen
silloin, kun hanke ei etene hyvaksytyn suunnitelman mukaan.

Ohjausryhméan kokoonpano on ollut seuraava:

- hallintojohtaja, Hartolan kunta

- Yhtenaiskoulun oppilaanohjaaja, Hartolan kunta

- vapaa-aikapaallikkd, Hartolan kunta

- varhaisen tuen asiantuntija, Hartolan kunta

- kuraattori, Paijat-Hameen hyvinvointialue

- sosiaaliohjaaja, Paijat-Hameen hyvinvointialue

- seurakunnan nuorisotydnohjaaja, Tainionvirran seurakunta
- etsiva nuorisotydntekija, Sysman kunta

- etsiva nuorisotydntekija, Hartolan kunta

- tyétoiminnan ohjaaja, Hartolan nuorten tydpaja, Hartolan kunta
- sivistys- ja hyvinvointilautakunnan edustaja, Hartolan kunta.

Muutoksenhakukielto

nimetty henkil®



vapaa-aikapaallikkd Anna-Maija Muurinen
etsiva nuorisotyontekija Tiina Kettu
ty6toiminnan ohjaaja Erika Vakiparta
luottamushenkildrekisterin yllapitaja



Hartolan kunta

Péytakirja 7/2025

§ 85 Perusopetuksen tyo- ja loma-ajat lukuvuonna 2026-2027 Dnro

240/12.00.00.00/2022

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija/ lisatietojen
antaja

Asian valmistelu

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya perusopetuksen
tyd- ja loma-ajat lukuvuodelle 2026—2027:

Lukuvuosi alkaa ke 12.08.2026.

Syysloma (vko 43) 19.10.2026-25.10.2026
Syyslukukausi paattyy la 19.12.2026.
Joululoma 20.12.2026—-03.01.2027
Syyslukukaudella 89 tydpaivaa
Kevatlukukausi alkaa ma 04.01.2027
Talviloma (vko 9) 01.03.-07.03.2027
Lomapaivat 5.5.2027 ja 7.5.2027
Lukuvuosi paattyy la 05.06.2027.

Kevatlukukaudella 101 tydpaivaa.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya perusopetuksen
ty6- ja loma-ajat lukuvuodelle 2026—2027: Lukuvuosi alkaa ke
12.08.2026 Syysloma (vko 43) 19.10.2025 - 25.10.2026
Syyslukukausi paattyy la 19.12.2026 Joululoma 20.12.2026 -
03.01.2027 Syyslukukaudella 89 tyopaivaa Kevatlukukausi alkaa ma
04.01.2027 Talviloma (vko 9) 01.03 - 07.03.2027 Lomapaiva
5.5.2027 ja 7.5.2027 Lukuvuosi paattyy la 05.06.2027.
Kevatlukukaudella 101 tydpaivaa.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369,
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Hartolan kunnan hallintosdannén mukaan sivistys- ja
hyvinvointilautakunta paattaa lukuvuoden ty6- ja loma-ajoista.
Perusopetuslain mukaan koulu alkaa elokuussa ja paattyy viikon 22
viimeisena arkipaivana. Tyopaivia on lukuvuodessa 190.
Perusopetuksen lukuvuoden tyd- ja loma-ajat on hyvaksi koetun
kaytannon mukaan sovittu mahdollisimman samanlaisiksi kaikissa
Paijat-Hameen kunnissa.

Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhma on kokouksessaan
toukokuussa 2025 kasitellyt Paijat-Hameen kouluille yhtenevaisia
lukuvuoden 2026—-2027 ty6- ja loma-aikoja. Nama ovat pohjana



Hartolan yhtendiskoulun ty6- ja loma-aika esitykselle. Esitys on
kasitelty koulun yhteissuunnittelukokouksessa ja johtotiimissa
syyskuussa 2025.

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Jatkokasittely

Tiedoksianto

Aikaisemmat kasittelyt



Hartolan kunta

Péytakirja 7/2025

§ 86 Esiopetuksen ty6- ja loma-ajat lukuvuonna 2026-2027 Dnro

350/00.01.01.02/2022

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija/ lisatietojen
antaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya esiopetuksen tyo-
ja loma-ajat lukuvuonna 2026—-2027:

Lukuvuosi alkaa 12.08.2026.

Syysloma (vko 43) 19.10.2026-25.10.2026
Syyslukukausi paattyy 18.12.2026
Syyslukukaudella 88 tydpaivaa

Joululoma 21.12.2026-06.01.2027
Kevatlukukausi alkaa 07.01.2027.
Talviloma (vko 9) 01.03.2027-07.03.2027
Lomapaivat 05.05.2027 ja 07.05.2027
Lukuvuosi paattyy 28.05.2027.
Kevatlukukaudella 92 tyépaivaa

Tunteja yht. 720 h.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya esiopetuksen tyo-
ja loma-ajat lukuvuonna 2026—-2027:

Lukuvuosi alkaa 12.08.2026

Syysloma (vko 43) 19.10.2026 - 25.10.2026
Syyslukukausi paattyy 18.12.2026
Syyslukukaudella 88 tyopaivaa

Joululoma 21.12.2026 - 06.01.2027
Kevatlukukausi alkaa 07.01.2027
Talviloma (vko 9) 01.03.2027-07.03.2027
Lomapaivat 05.05.2027 ja 07.05.2027
Lukuvuosi paattyy 28.05.2027
Kevatlukukaudella 92 tyépaivaa

Tunteja yht. 720 h

varhaiskasvatuspaallikké Kirta Vaisanen, puh. 044 743 2308
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi



Asian valmistelu

Muutoksenhaku

Hartolan kunnan hallintosdannén mukaan sivistys- ja
hyvinvointilautakunta paattaa lukuvuoden ty6- ja loma-ajoista.
Esiopetuksen vahimmaistybaika on 700 tuntia vuodessa, ja se on
lakisaateinen velvoite kaikille lapsille oppivelvollisuuden alkamista
edeltavana vuonna.

Varhaiskasvatuspaallikk®é on laatinut suunnitelman esiopetuksen ty6-
ja loma-ajoista lukuvuonna 2026—2027. Suunnittelun pohjana ovat
perusopetuksen tyd- ja loma-ajat. Esiopetusta annetaan yhteensa
720 h.

Oikaisuvaatimus



Hartolan kunta

Péytakirja 7/2025

§ 87 Sopimusmuutos varhaiskasvatuksen tietojarjestelmaa Dnro
koskevaan Tiera Vesseli -palvelusopimukseen 241/02.08.01.01/2025
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija/ lisatietojen
antaja

Asian valmistelu

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti:

1. hyvaksya sopimusmuutoksen koskien Tiera Vesselin -
palvelusopimusta, jolla sopimus muutetaan kestoltaan viiden (5)
vuoden maaraaikaiseksi sopimukseksi ja

2. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan muutossopimuksen.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa:

1. hyvaksya sopimusmuutoksen koskien Tiera Vesselin -
palvelusopimusta, jolla sopimus muutetaan kestoltaan viiden (5)
vuoden maaraaikaiseksi sopimukseksi ja

2. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan muutossopimuksen.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369,
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Hartolan kunta on solminut 23.6.2021 palvelusopimuksen Tiera Oy:n
kanssa varhaiskasvatuksen tietojarjestelman palveluhankinnasta.
Tieran Vesseli mahdollistaa kunnan kayttéon Daisy-jarjestelman, jota
varhaiskasvatus kayttda omana asiakastieto-, toiminnanohjaus- ja
laskutusjarjestelmanaan.

Nykyinen palvelusopimus on toistaiseksi voimassa oleva.
Jarjestelma on koettu hyvaksi ja kayttokelpoiseksi.

Palvelu on hankittu ns. in-house- tai sidosyksikkdhankintana, jossa
kunnan omistusosuus Tiera Oy:ssa on mahdollistanut hankinnan
tekemisen ilman julkista kilpailutusta.

Hankintalain uudistus on tuomassa muutoksia in-house-
lainsdadantéon mm. siten, ettd odotettavissa on sidosyksikéille
saadettava 10 % vahimmaisomistusraja. Hallitus ei ole viela tehnyt
hankintalain muutoksesta esitysta, mutta aiemmin
lausuntokierroksella olleessa tydryhman mietinndssa esitettiin
uudistukselle siirtymaaikaa, joka pakottaisi kuntia paattdmaan
sidosyksikkdhankintana tehdyt palvelusopimukset 30.6.2027
mennessa.

Tiera Oy on suosittanut asiakasorganisaatioita muuttamaan
olemassa olevat palvelusopimukset maaraaikaisiksi, silla on katsottu,
ettd taannehtivan lainsdadannon kielto ja sopimusten sitovuuden
periaate on vahvempi maaraaikaisissa sopimuksissa.



Muutoksenhaku

Tiedoksianto

Liitteet

Mikali hankintalain uudistus tulee voimaan tyéryhmamietinnén
mukaisena, on palvelun kilpailuttaminen valttamatta edessa.
Hartolan kunnan varhaiskasvatuksen toive on, etta nykyjarjestelmalla
pystyttaisiin jatkamaan mahdollisimman pitkaan ja tasta syysta
esitetdan olemassa olevan palvelusopimuksen muuttamista
maaraaikaisesti voimassa olevaksi. Tiera Oy suosittelee maaraajan
pituudeksi 3-5 vuotta.

Lautakunnalle esitetdan sopimuksen muuttamista maaraaikaiseksi ja
ettd maaraaikaisuuden pituus olisi viisi (5) vuotta. Perusteluna talla
on sailyttaa Daisy-ohjelman kayttd, joka on palvellut kunta ja
varhaiskasvatuksen asiakkaita hyvin. Samoin mahdollistetaan
markkinoille riittava aika tuoda tarjolle uusia ja kustannustehokkaita
vaihtoehtoja varhaiskasvatuksen tietojarjestelméakentalle.

Lisaksi mahdollinen jarjestelmavaihdos toisi mukanaan myds muita
kustannuksia, liittyen mm. jarjestelmakoulutukseen seka
littymarajapintoihin kirjanpitojarjestelman ja myyntireskontran
kanssa.

Sopimusmuutoksella ei ole vaikutusta kunnan vuosittaisiin
jarjestelmakustannuksiin, vaan sopimusmuutoksella muutetaan
ainoastaan nykyisen palvelusopimuksen voimassaoloa ja
irtisanomista koskevia maarayksia.

Sopimusluonnos on nahtavana kokouksessa.

Oikaisuvaatimus

Tiera Oy, info@tiera.fi

Liite6 Tiera Vesseli Muutossopimusluonnos / Tiera Oy
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§ 88 Viranhaltijapaatokset 11.8.2025-28.9.2025

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelu

Muutoksenhaku

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi paatokset tiedokseen ja totesi, etta se
ei kayta otto-oikeuttaan tehtyihin paatdksiin.

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee paatokset tiedokseen ja toteaa, etta
se ei kayta otto-oikeuttaan tehtyihin paatoksiin.

Viranhaltijoiden paatokset ajalta 11.8.2025-28.9.2025. Salaiset ja ei
julkaistavat viranhaltijapaatokset on nahtavilla kokouksessa.

Halutessaan tarkempia tietoja paatdoksen perusteluista tai liitteista toimielimen
jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poytakirjanpitajalta.

Julkiset viranhaltijapaatdkset ovat nahtavana paivittain verkkosivuilla
https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-
ja-viranhaltijapaatokset/

Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai taytadntéonpanoa
(Kuntalaki 136 §).


https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-ja-viranhaltijapaatokset/
https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-ja-viranhaltijapaatokset/
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§ 89 Paatoksia ja tiedoksiantoja
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos Merkittiin paatokset ja tiedoksiannot tiedoksi.
Paatdsehdotus Merkitaan paatokset ja tiedoksiannot tiedoksi.
Valmistelu 1. Lahden kaupungin kulttuuripalvelut tekevat yhteisty6ta Paijat-Hameen

kuntien kanssa Lastenkulttuurikeskus Efektin kautta. Yhteisty6ta on tehty
vuodesta 2006. Lastenkulttuurikeskus Efektin toiminta kattaa koko Paijat-
Hameen. Efektissa mukana olevat kunnat ovat: Asikkala, Hartola, Heinola,
Hollola, litti, Kérkéla, Lahti, Orimattila, Padasjoki ja Sysma.

Efekti tukee toiminnallaan koulujen ja varhaiskasvatuksen taidekasvatusta ja
kulttuuritydta. Efekti pyrkii lisddmaan uusia yhteistydsuhteita, hankkeita ja
toimintoja Paijat-Hameen alueella ja nostamaan esiin paijathamalaista
lastenkulttuuriosaamista hankkimalla esityksia ja tydpajoja lastenkulttuurin
ammattilaisilta alueen paivakoteihin ja kouluihin. Kuntien ja kolmannen
sektorin yhteistydn kautta taide- ja kulttuuritoiminta on mahdollisimman monen
lapsen saavutettavissa. Efektin toiminta tavoitti vuonna 2024 seudullisesti noin
9800 osallistujaa.

Efektin rahoitus koostuu kuntien rahoitusosuuksista seka Opetus- ja
kulttuuriministerién avustuksesta. Taman lisaksi Efektin kautta voidaan hakea
muita yhdessa paatettavia rahoituksia.

Kuntien rahoitusosuudet vuonna 2025 muodostuvat seuraavasti: kunnan alle
18-vuotiaiden maara * 0,60 € + perusmaksu 500 €. Hartolan kunnan osalta
rahoitusosuus vuonna 2025 on 662,60 euroa. Yhteistoiminnasta aiheutuvat
kulut on huomioitu vuoden 2025 talousarviossa.

2. Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja 8 /2025.
3. Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja 9 /2025.

4. Sivistyspalveluiden seudullisen kehittdmisen 2026 talousarvio
Liitteet
Liite7 Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja 9 /2025.
Liite8 Sivistyspalveluiden seudullisen kehittamisen 2026 talousarvio
Liite9 Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja 8 /2025.
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§ 90 Muut asiat
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.10.2025

Paatos Ei tiedoksi merkittavia asioita.

Paatdsehdotus Merkitdan muut asiat tiedoksi.

Muut asiat —

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa

(Kuntalaki 136 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84, § 88, § 89, § 90

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

e vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa
(Kuntalaki 136 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 85, § 86, § 87

(kunnallisasiat)

Oikaisuvaatimus

Ohje

Oikeus

Aika

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen
ei saa hakea muutosta valittamalla.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se:

e johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka

e Kkunnan jasen

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hartolan kunnan virastotalolle maaraajan viimeisena
paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
(7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sdhkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

Viranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan:
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Kunnan yhteystiedot:

Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola
Kayntiosoite: Kuninkaantie 16
Sahkopostiosoite: kunta@hartola.fi
Puhelinvaihde: (03) 843 20

Muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.


mailto:kunta@hartola.fi
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Pdytakirja

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytéda Hartolan kunnan
virastotalolta. Viraston aukioloaika on ma-pe klo 9-15.

Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola
Kayntiosoite: Kuninkaantie 16
Sahkdépostiosoite: kunta@hartola.fi
Puhelinnumero: (03) 843 20 (vaihde)

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.
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