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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
 
Aika  21.04.2026 klo 16:00 - 19:17 
 
Paikka  Kunnantalo 
 
Osallistujat 
 
 Nimi  Klo  Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Joutsijärvi Anne 16:00 - 

19:17 
puheenjohtaja  

 Tarhonen Jyrki 16:00 - 
19:17 

varapuheenjohtaja  

 Glad Taija 16:00 - 
19:17 

jäsen  

 Mohr-Pölkki Sari 16:00 - 
19:17 

jäsen poistui 
esteellisenä 
kokouksesta § 
29:n käsittelyn 
ajaksi. 

 Nokkonen Jukka-Pekka 16:00 - 
19:17 

jäsen  

 Carlson Anjariitta 16:00 - 
19:17 

kunnanhallituksen 
edustaja 

 

 Koskula Katja 16:00 - 
19:17 

esittelijä, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Kotila-Paaso Tiina 16:00 - 
19:17 

esittelijä, rehtori  

 Johanna Huttunen  16:00 - 
18:16 

hyvinvointikoordinaattori poistui 
kokouksesta § 
32:n käsittelyn 
jälkeen. 

 Anna-Maija Muurinen  16:00 - 
17:32 

vapaa-aikapäällikkö poistui 
kokouksesta § 
30:n käsittelyn 
jälkeen. 

 
Muu Marttinen Tiina 16:00 - 16:20 rehtori Itä-Hämeen opisto 

 
Poissa Saine Adele  edustaja, 

nuorisovaltuusto 
 

 
 
  
 
Käsitellyt asiat §:t 

24 - 40  
 
 
Nähtävillä olo 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kokouksen pöytäkirjan viimeisen 
allekirjoituksen jälkeen seuraavana arkipäivänä kunnan verkkosivuilla 
osoitteessa: www.hartola.fi  

   
 
 
 

http://www.hartola.fi/
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§ 24 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026  § 24     

 

Päätös 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätösehdotus 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §).
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§ 25 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 25     

 

Päätös 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Taija Glad ja Jyrki Tarhonen. 

Päätösehdotus 

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Taija Glad ja Jyrki Tarhonen. 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §).
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§ 26 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 26     
 

Päätös 
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätösehdotus 

Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §).
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§ 27 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen osavuosikatsaus 1–3/2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 27   
199/02.02.00/2025   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen osavuosikatsauksen 1–3/2026. 

Esittelijä 
hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen osavuosikatsauksen 1–3/2026. 

Valmistelija 
Johanna Huttunen 
hyvinvointikoordinaattori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2575. 

Asian valmistelu 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintatuotot ja toimintakulut 
ovat toteutuneet 1–3/2026 seuraavasti:  

Toimintatuottoja aikavälillä tammikuu – maaliskuu ei ole. 
Toimintakulujen toteuma on 20,9 %. Henkilöstökulujen 
toteutumisprosentti on 22,8 %, palvelujen ostokulujen 11,9 %  
ja aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden kulut 0,0 % 
ja muut toimintakulut 0,0 %. 
Toimintakate on 20,9 % talousarviosta. 
Osavuosikatsaus 1–3/2026 on esityslistan liitteenä. 
 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto  
 

Liitteet  
Liite1 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen osavuosikatsaus 1 -3 

2026 
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§ 28 Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan osavuosikatsaus 1–3/2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 28   
199/02.02.00/2025   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen sivistystoimen 
osavuosikatsauksen ajalta 1–3/2026. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen sivistystoimen 
osavuosikatsauksen ajalta 1–3/2026. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
 Sivistystoimen käyttötalouden toimintatuotot ja toimintakulut  
 ovat toteutuneet tammi - maaliskuu 2026 seuraavasti:  
 Toimintatuottojen toteutuma on 9,9 %. Toimintakulut ovat  
 toteutuneet 23,0 %:sti.  
 
 Henkilöstökulujen toteutumisprosentti on 23,6 %.  
 Palvelujen ostokulut ovat toteutuneet 22,9 %:sti  
 Aineiden tarvikkeiden ja tavaroiden hankintakulut ovat  
 toteutuneet 17,5 %:sti.  
 
 Toimintakate on 23,9 % talousarviosta. 
 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakuntaa koskeva toteutumavertailu   

1–3/2026 on esityslistan liitteenä. 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

Jatkokäsittely  
 

Liitteet  
Liite2 Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan osavuosikatsaus 1–3 

2026 
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§ 29 Nuorisopalvelujen yleis- ja kohdeavustukset 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 29   
82/02.05.01.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti harkinnanvaraisista 
avustussummista alla olevan asian käsittelyyn kirjatun taulukon 
mukaisesti. 
Avustukset voidaan laittaa maksuun sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
päätöksellä mahdollisesta valituksesta huolimatta. 

Asian käsittely 

 

Hakija Hakee € Päätös perusteluineen 

Partiolippukunta 
Tainionvirran 
Taimenet ry 
Tikkalalantie 740 
Sysmä 
Yleisavustus 
taita.partio@gmail.com 

    1.500 
 

1.500 euroa 
Säännöllisen, sääntömääräisen 
ja toimintasuunnitelman 
mukaisen toiminnan 
tukeminen. Yhdistys järjestää 
Hartolan ja Sysmän alueella 
partiotoimintaa. 
 

Partiolippukunta 
Tainionvirran 
Taimenet ry 
Tikkalalantie 740 
Sysmä 
Kohdeavustus 
taita.partio@gmail.com 

       700 200 euroa 
Avustus osallistumisen 
kynnyksen madaltamiseen. 
Avustuksen määrässä on 
huomioitu Sysmän kunnan 
avustus. 
 
Kohdeavustuksen lisäksi 
yhdistys tarjoaa jäsenilleen 
kuljetuksen leirille ja 
yhdistyksen hallitus on 
päättänyt avustaa osallistujia 
maksamalla 50 % 
osallistumismaksuista, jotta 
osallistuminen olisi mahdollista 
mahdollisimman monelle. 
 

Hartolan 4H-yhdistys ry 
Keskustie 52 
Hartola 
Yleisavustus 
hartola@4h.fi  

    7.500 
 

6.500 euroa  
Säännöllisen, sääntömääräisen 
ja toimintasuunnitelman 
mukaisen toiminnan 
tukeminen. Kerhotoiminta. 
Kurssi-, koulutus-, tapahtuma- 
ja leiritoiminta. 
Nuorten työllistämistoiminta. 
Hallinto ja toiminnan 
organisointikulut. 
 

mailto:taita.partio@gmail.com
mailto:taita.partio@gmail.com
mailto:hartola@4h.fi


 

 

Pöytäkirjaan merkittiin, että Sari Mohr-Pölkki poistui esteellisenä 
(peruste: hallintolain 28.1 § kohta 5, yhteisöjäävi) kokouksesta tämän 
asian käsittelyn ajaksi. 

Esittelijä 
hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää harkinnanvaraisista 
avustussummista kokouksessaan 21.4.2026. 

Valmistelija 
Anna-Maija Muurinen 
vapaa-aikapäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2257. 

Asian valmistelu 

 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Jakelu  
 Hakijat 
  

 
  

Hakija Hakee € Päätös perusteluineen 

Partiolippukunta 
Tainionvirran 
Taimenet ry 
Tikkalalantie 740 
Sysmä 
Yleisavustus 
taita.partio@gmail.com 

    1.500 
 

 

Partiolippukunta 
Tainionvirran 
Taimenet ry 
Tikkalalantie 740 
Sysmä 
Kohdeavustus 
taita.partio@gmail.com 

       700  

Hartolan 4H-yhdistys ry 
Keskustie 52 
Hartola 
Yleisavustus 
hartola@4h.fi  

    7.500 
 

 

mailto:taita.partio@gmail.com
mailto:taita.partio@gmail.com
mailto:hartola@4h.fi
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§ 30 Kulttuuripalveluiden yleis- ja kohdeavustukset 2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 30   
83/02.05.01.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti harkinnanvaraisista 
avustussummista alla olevan asian käsittelyyn kirjatun taulukon 
mukaisesti. 
Avustukset voidaan laittaa maksuun sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
päätöksellä mahdollisesta valituksesta huolimatta. 

Asian käsittely 
Hakija Hakee 

€ 
Päätös 
perusteluineen 

SilmukkaKoukussa ry 
Yhdystie 15 B 10  
Hartola 
Yleisavustus 
anniemarie.henno@gmail.com 

    1.500 500 euroa 
Säännöllisen ja 
toimintasuunnitelman 
mukaisen toiminnan 
tukeminen. Aktiivinen 
tapahtumatoimija 
yhteistyökumppanina 
ja toteuttajana. 
Yhteisöllinen toiminta 
luo hyvinvointia. 
 

SilmukkaKoukussa ry 
Yhdystie 15 B 10  
Hartola 
Kohdeavustus 
anniemarie.henno@gmail.com 

       800 700 euroa 
Taiteiden yö edistää 
kulttuurista 
monimuotoisuutta ja 
yhteisöllisyyttä 
paikallista 
kulttuurielämää 
rikastuttavasti. 
 

Hartolan vanhempainyhdistys ry 
Ahontie 1 
Hartola 
Kohdeavustus 
vanhempainyhdistys.hartola@gmail.com 

    1.000 700 euroa 
Markkinaetkojen 
järjestäminen. 
 
Tapahtuma rikastaa 
paikallista 
tapahtumatarjontaa, 
edistää ja 
yhteisöllisyyttä, 
monipuolistaa etenkin 
perheen pienimmille 
suunnattuja 
toimintasisältöjä. 
 

Hartolan Veteraanilaulajat ry 
Villentie 1 
Hartola 
Yleisavustus 

       300 200 euroa 
Säännöllisen, 
sääntömääräisen ja 
toimintasuunnitelman 

mailto:anniemarie.henno@gmail.com
mailto:anniemarie.henno@gmail.com
mailto:vanhempainyhdistys.hartola@gmail.com


 

 

mirkku.tammisto@gmail.com mukaisen toiminnan 
tukeminen. 
Yhteisöllinen 
kulttuuritoiminta luo 
hyvinvointia niin 
osallistujille kuin 
kuulijoille. 
 

Hartolan Viihdekuoro ry 
Käpykuja 16 
Hartola 
Yleisavustus 
holttaleena@hotmail.com 

       900 700 euroa 
Säännöllisen, 
sääntömääräisen ja 
toimintasuunnitelman 
mukaisen toiminnan 
tukeminen. 
Kuoroharrastuksen 
edistäminen ja 
tukeminen 
paikkakunnalla. 
Yhteisöllinen 
kulttuuritoiminta luo 
hyvinvointia. 
 

Hartolan Viihdekuoro ry 
Käpykuja 16 
Hartola 
Kohdeavustus 
holttaleena@hotmail.com 

    1.300 0 euroa 
Avustusta ei 
kohdenneta 
henkilökohtaiseen 
vaatetukseen.  
 

Itä-Hämeen Harmonikat ry 
Leinikkitie 13 
Heinola 
Yleisavustus 
maikki.montonen@hotmail.fi 

       200 100 euroa 
Toiminta on 
tapahtumakenttää 
rikastuttavaa ja 
kulttuuriperintöä 
ylläpitävää. 
 

 
Pöytäkirjaan merkittiin, että vapaa-aikapäällikkö Anna-Maija Muurinen 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 17.32. 

 
Esittelijä 

hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää harkinnanvaraisista 
avustussummista kokouksessaan 21.4.2026. 

Valmistelija 
Anna-Maija Muurinen 
vapaa-aikapäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2257 

Asian valmistelu 
Hakija Hakee € Päätös 

perusteluineen 

mailto:mirkku.tammisto@gmail.com
mailto:holttaleena@hotmail.com
mailto:holttaleena@hotmail.com
mailto:maikki.montonen@hotmail.fi


 

 

SilmukkaKoukussa ry 
Yhdystie 15 B 10  
Hartola 
Yleisavustus 
anniemarie.henno@gmail.com 

    1.500  

SilmukkaKoukussa ry 
Yhdystie 15 B 10  
Hartola 
Kohdeavustus 
anniemarie.henno@gmail.com 

       800  

Hartolan vanhempainyhdistys ry 
Ahontie 1 
Hartola 
Kohdeavustus 
vanhempainyhdistys.hartola@gmail.com 

    1.000  

Hartolan Veteraanilaulajat ry 
Villentie 1 
Hartola 
Yleisavustus 
mirkku.tammisto@gmail.com 

       300  

Hartolan Viihdekuoro ry 
Käpykuja 16 
Hartola 
Yleisavustus 
holttaleena@hotmail.com 

       900  

Hartolan Viihdekuoro ry 
Käpykuja 16 
Hartola 
Kohdeavustus 
holttaleena@hotmail.com 

    1.300  

Itä-Hämeen Harmonikat ry 
Leinikkitie 13 
Heinola 
Yleisavustus 
maikki.montonen@hotmail.fi 

       200  

 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Jakelu  
Hakijat 
  

 
  

mailto:anniemarie.henno@gmail.com
mailto:anniemarie.henno@gmail.com
mailto:vanhempainyhdistys.hartola@gmail.com
mailto:mirkku.tammisto@gmail.com
mailto:holttaleena@hotmail.com
mailto:holttaleena@hotmail.com
mailto:maikki.montonen@hotmail.fi
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§ 31 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimijoiden yleis- ja kohdeavustukset 
2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 31   
84/02.05.01.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti harkinnanvaraisista 
avustussummista alla olevan asian käsittelyyn kirjatun taulukon 
mukaisesti. 
Avustukset voidaan laittaa maksuun sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
päätöksellä mahdollisesta valituksesta huolimatta. 

Asian käsittely 

Hakija Hakee € Päätös perusteluineen 

Eläkeliiton Hartolan yhdistys ry 
Kaivotie 4 
Hartola 
Yleisavustus 
anja.koskinen@elisanet.fi 

    1000 600 euroa 
Suuri jäsenmäärä, 
runsaasti säännöllistä ja 
monipuolista toimintaa, 
sekä paljon retkiä ja 
tapahtumia. 
 

Hartolan Eläkkeensaajat ry 
Sukontie 7 
Hartola 
Yleisavustus 
riitta.kivinen1@gmail.com 

      300 300 euroa 
Viikoittain omaa 
monipuolista, yhteisöllistä 
kerhotoimintaa, lisäksi 
retkiä ja tapahtumia. 
 

Hartolan seniorit ry 
Kaikulantie 6 
Hartola 
Yleisavustus 
hartola@senioriyhdistys.fi  

      500 300 euroa 
Toiminta monipuolista ja 
osallistujamäärät hyviä, ei 
kuitenkaan viikoittaista 
itse järjestettyä toimintaa. 
 

Heinolan seudun 
Sydänyhdistys ry 
Karjalankatu 1 A 5 
Heinola 
Yleisavustus 
heinolanseutu@sydan.fi 

      600 200 euroa 
Tärkeää toimintaa 
sydänterveyden 
edistämisessä. Toiminnan 
ja tapahtumien määrä 
Hartolassa melko 
vähäinen. 
 

Riihiniemen Nuorisoseura Ry 
Viidanpääntie 67 
Koitti 
Yleisavustus 
maija.pentikainen-laine@phnet.fi 

      200 100 euroa 
Jäsenmäärä on pieni, 
mutta nuoriakin jäseniä, 
toiminta on aktiivista ja 
muillekin avointa kuin 
nuorisoseuran jäsenille 
suunnattua. Aktivoi haja-
asutusalueen toimintaa. 
 

mailto:anja.koskinen@elisanet.fi
mailto:riitta.kivinen1@gmail.com
mailto:hartola@senioriyhdistys.fi
mailto:heinolanseutu@sydan.fi
mailto:maija.pentikainen-laine@phnet.fi


 

 

 
Esittelijä 

hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää harkinnanvaraisista summista 
kokouksessaan 21.4.2026. 

Valmistelija 
Johanna Huttunen 
hyvinvointikoordinaattori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2575. 

Asian valmistelu 

 

Itä-Hämeen Taitajat ry 
Keskustie 59 
Hartola 
Yleisavustus 
taitajat@gmail.com 

      500 0 euroa 
Avustusta ei voida 
myöntää kiinteistö-
kustannuksiin. 

Hakija Hakee € Päätös perusteluineen 

Eläkeliiton Hartolan yhdistys ry 
Kaivotie 4 
Hartola 
Yleisavustus 
anja.koskinen@elisanet.fi 

    1000  

Hartolan Eläkkeensaajat ry 
Sukontie 7 
Hartola 
Yleisavustus 
riitta.kivinen1@gmail.com 

      300  

Hartolan seniorit ry 
Kaikulantie 6 
Hartola 
Yleisavustus 
hartola@senioriyhdistys.fi  

      500  

Heinolan seudun 
Sydänyhdistys ry 
Karjalankatu 1 A 5 
Heinola 
Yleisavustus 
heinolanseutu@sydan.fi 

      600  

Riihiniemen Nuorisoseura Ry 
Viidanpääntie 67 
Koitti 
Yleisavustus 
maija.pentikainen-laine@phnet.fi 

      200  

Itä-Hämeen Taitajat ry 
Keskustie 59 
Hartola 
Yleisavustus 
taitajat@gmail.com 

      500  

mailto:taitajat@gmail.com
mailto:anja.koskinen@elisanet.fi
mailto:riitta.kivinen1@gmail.com
mailto:hartola@senioriyhdistys.fi
mailto:heinolanseutu@sydan.fi
mailto:maija.pentikainen-laine@phnet.fi
mailto:taitajat@gmail.com


 

 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Jakelu  
Hakijat 
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§ 32 Liikuntapalveluiden yleis- ja kohdeavustukset 2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 32   
81/02.05.01.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti harkinnanvaraisista 
avustussummista alla olevan asian käsittelyyn kirjatun taulukon 
mukaisesti. 
Avustukset voidaan laittaa maksuun sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
päätöksellä mahdollisesta valituksesta huolimatta. 

Asian käsittely 
Hakija Hakee € Päätös € perusteluineen 

Hartolan Latu ry 
Kaikulantie 12 A 
Hartola 
Yleisavustus 
jessejuipuri@gmail.com 

    1.000 1.000 euroa  
Suuri jäsenmäärä, säännöllistä 
monipuolista toimintaa ja kaikille 
avoimia tapahtumia. 

Hartolan Latu ry/ 
Tainionvirran Norpat 
Kaikulantie 12 A 
Hartola 
Kohdeavustus 
hartolanlatu@gmail.com 

    1.000 800 euroa 
Matalan kynnyksen tapahtuma 
13.6.2026 kaikille melonnasta 
kiinnostuneille asukkaille ja 
matkailijoille. Melontaohjaaja ja 
kanootteja järjestetään. 
Yhteistyötä paikallisten yrittäjien 
ja Sysmän Sisun kanssa. 
Kohtuullinen osallistumismaksu, 
joka kattaa mm. 
kajakin/kanootin vuokran. 
 

Hartolan Voima ry 
Ahontie 1 
Hartola 
Yleisavustus 
toimisto@hartolanvoima.fi 

    7.100 3.000 euroa 
Suuri jäsenmäärä, säännöllistä 
ja monipuolista toimintaa, 
aktiivista vapaaehtoistoimintaa. 
Yhdistyksen taloudellinen 
tilanne on huomioitu myönnetyn 
avustuksen määrässä. 
 

Hartolan NMKY ry 
Vuorenkyläntie 36 
Hartola 
Yleisavustus 
pekkapyykkö1@gmail.com 

    2.500 
 

2.500 euroa 
Suuri jäsenmäärä, runsaasti 
monipuolista toimintaa, 
säännöllisiä harrastuksia ja 
tapahtumia. Lajeina salibandy, 
futsal, jalkapallo, pesäpallo, 
sulkapallo, jääkiekko. 
 

Rusi Riders ry 
Rusintie 80 
Joutsa 
Yleisavustus 
liisa.alfthan@gmail.com  

      700 200 euroa 
Pieni jäsenmäärä. 
Junioritoimintaa, tapahtumia ja 
kilpailuja. 

mailto:jessejuipuri@gmail.com
mailto:hartolanlatu@gmail.com
mailto:toimisto@hartolanvoima.fi
mailto:pekkapyykk%C3%B61@gmail.com
mailto:liisa.alfthan@gmail.com


 

 

Itä-Hämeen rasti ry 
Susisuontie 26 
Heinola 
Kohdeavustus 
pasi.t.valkonen@gmail.com 

    2.000 1.000 euroa 
Suunnistus erinomaista kunto- 
ja terveysliikuntaa kaiken 
ikäisille. Suunnistuskarttaa 
hyödynnetään jo tämän kesän 
tapahtumissa (kuten Slant-
viesti), ja kartta jää käyttöön 
tuleville vuosille alueen ihmisille. 
 

 
Pöytäkirjaan merkittiin, että hyvinvointikoordinaattori Johanna Huttunen 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 18.16. 
 
Kokous keskeytettiin tauon ajaksi klo 18.16–18.20 tämän asian käsittelyn 
jälkeen. 
 

Esittelijä 
hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää harkinnanvaraisista 
avustussummista kokouksessaan 21.4.2026. 

Valmistelija 
Johanna Huttunen 
hyvinvointikoordinaattori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2575. 

Asian valmistelu 
 

Hakija Hakee € Päätös € perusteluineen 

Hartolan Latu ry 
Kaikulantie 12 A 
Hartola 
Yleisavustus 
jessejuipuri@gmail.com 

    1.000  

Hartolan Latu ry/ 
Tainionvirran Norpat 
Kaikulantie 12 A 
Hartola 
Kohdeavustus 
hartolanlatu@gmail.com 

    1.000  

Hartolan Voima ry 
Ahontie 1 
Hartola 
Yleisavustus 
toimisto@hartolanvoima.fi 

    7.100  

Hartolan NMKY ry 
Vuorenkyläntie 36 
Hartola 
Yleisavustus 
pekkapyykkö1@gmail.com 

    2.500 
 

 

mailto:pasi.t.valkonen@gmail.com
mailto:jessejuipuri@gmail.com
mailto:hartolanlatu@gmail.com
mailto:toimisto@hartolanvoima.fi
mailto:pekkapyykk%C3%B61@gmail.com


 

 

Rusi Riders ry 
Rusintie 80 
Joutsa 
Yleisavustus 
liisa.alfthan@gmail.com  

      700  

Itä-Hämeen rasti ry 
Susisuontie 26 
Heinola 
Kohdeavustus 
pasi.t.valkonen@gmail.com 

    2.000  

 

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus 
 

Jakelu  
 Hakijat 
  

t 
  

mailto:liisa.alfthan@gmail.com
mailto:pasi.t.valkonen@gmail.com
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§ 33 Päätoimisen varhaiskasvatuksen opettajan toimen täyttäminen 1.8.2026 alkaen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 33   
46/01.01.01.01/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti valita 
1. päätoimisen varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa 

olevaan toimeen 1.8.2026 alkaen sosionomi amk, Pia-Anniina 
Salmion ja 

2. 1. varasijalle sosiologi, kasvatustieteen kandidaatti Olga Vaaraksen. 
 
Asian käsittely 

Keskustelun kuluessa esittelijä muutti päätösehdotusta seuraavasti: 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää valita 
1. päätoimisen varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa 

olevaan toimeen 1.8.2026 alkaen sosionomi amk, Pia-Anniina 
Salmion ja 

2. 1. varasijalle sosiologi, kasvatustieteen kandidaatti Olga Vaaraksen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää valita 
1. päätoimisen varhaiskasvatuksen opettajan toimeen 1.8.2026 alkaen 

sosionomi amk, Pia-Anniina Salmion ja 
2. 1. varasijalle sosiologi, kasvatustieteen kandidaatti Olga Vaaraksen. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Kunnanhallitus on myöntänyt kokouksessaan 9.2.2026 § 14 täyttöluvan 
päätoimisen varhaiskasvatusopettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
työsuhteeseen 1.8.2026 alkaen. 

Varhaiskasvatuksen päätoimisen opettajan toimi on ollut haettavana 
www.hartola.fi sivuilla, Työmarkkinatorilla ja Kuntarekryssä 19.2.2026 
alkaen. Hakuaikaa on jatkettu 8.4.2026 asti. 
 
Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa lapsiryhmän toimintakulttuurin ja 
oppimisympäristön rakentumisesta, pedagogisen toiminnan 
suunnittelusta, toteuttamisesta, kehittämisestä ja arvioinnista sekä 
lasten yksilöllisen oppimisen tukemisesta varhaiskasvatus- ja 
esiopetussuunnitelman sekä lapsen vasun mukaisesti. 

 



 

 

Tehtävässä edellytetään varhaiskasvatuslain (540/2018) mukaista 
kelpoisuutta tai siirtymäsäännöksen (75 §) mukaisesti kasvatustieteen 
kandidaatin tutkintoa (lto), soveltuva ammattikorkeakoulututkintoa tai 
aikaisempaa vastaavaa opistotasoista tutkintoa, esim. 
lastentarhanopettajan tai sosiaalikasvattajan tutkintoa (laki 272/2005 ja 
asetus nro 608/2005). Valitulta edellytetään hyvää suomen kielen 
suullista ja kirjallista taitoa. 

 
Tehtävään valitun henkilön toivotaan olevan sitoutunut, positiivinen, 
joustava ja hyvät yhteistyötaidot omaava varhaiskasvatuksen 
ammattilainen. Lisäksi arvostetaan kokemusta lapsiryhmätyöstä sekä 
sensitiivistä ja lasta arvostavaa työotetta. 

 
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään saapui määräaikaan 8.4.2026 
klo 15.00 mennessä 8 hakemusta. Haastatteluihin valittiin Pia-Anniina 
Salmio (sosionomi amk), Ella Leppänen (sosionomi amk), Anne 
Horppila (varhaiskasvatuksen opettaja) ja Olga Vaaras (sosiologi, 
kasvatustieteiden kandidaatti). Haastattelut toteutettiin 13.-14.4.2026 ja 
haastattelijoina toimivat varhaiskasvatuspäällikkö Kirta Väisänen ja 
rehtori Tiina Kotila-Paaso.  

Valintaperusteissa huomioitiin hakijoiden koulutus, työkokemus ja 
soveltuvuus kyseiseen tehtävään. Hakuilmoituksen mukaisesti hakijalta 
edellytettiin hyvää suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa. Tehtävään 
hakeneista laadittiin hakijakooste ja ansiovertailu.  

Hakemusasiakirjojensa, koulutuksensa (varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuus), työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa 
sekä haastattelussa esille tuomiensa seikkojen osalta 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään sopivimmaksi osoittautui 
sosionomi amk, Pia-Anniina Salmio. 1. varasijalle haastattelijat esittävät 
sosiologi, kasv.tiet.kand. Olga Vaarasta. 

Palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaisesti. Tehtävässä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valitun henkilön on 
viimeistään 30 päivän kuluessa valitsemispäätöksen tiedoksisaannista 
toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ja 
esitettävä nähtäväksi lain edellyttämä hyväksyttävä ja voimassa oleva 
rikostaustaote lasten kanssa toimimiseen (504/2002). Lisäksi 
tarkastetaan alle kouluikäisten lasten kanssa työskentelevien 
hengityselinten tuberkuloosia koskeva selvitys (tartuntatautilaki § 55). 
 

 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Jakelu  
Hakijat 
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§ 34 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistus 2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 34   
70/02.05.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksulain edellyttämät indeksitarkistukset asiakasmaksuun ja 
tulorajoihin. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksulain edellyttämät indeksitarkistukset asiakasmaksuun ja 
tulorajoihin. 

Valmistelija 
Kirta Väisänen 
varhaiskasvatuspäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2308. 

Asian valmistelu 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut on sidottu indeksiin 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain (1503/2016) 16 §:n perusteella. 
Indeksitarkistukset tehdään kahden vuoden välein. Edellinen 
indeksitarkistus tehtiin 1.8.2024.  

Elokuun 2026 alusta voimaan tulevista varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksujen indeksitarkistuksista on 26.11.2025 annettu opetus- ja 
kulttuuriministeriön ilmoitus (1028/2025). 

Varhaiskasvatuksessa perittävä korkein mahdollinen ja alin perittävä 
asiakasmaksu on tarkistettu opetustoimen hintaindeksillä ja maksun 
määräämisessä käytettävät tulorajat yleisellä ansiotasoindeksillä.  

Asiakasmaksujen osalta ylin perittävä maksu nousee nykyisestä 311 
eurosta 335 euroon. Alin perittävä maksu nousee nykyisestä 30 eurosta 
32 euroon. Toisesta lapsesta perittävä maksu on enintään 40 % 
nuorimman lapsen maksusta eli enintään 134 euroa kuukaudessa. 
Seuraavien lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman lapsen 
maksusta.  

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain 5 §:n 3 momentissa tarkoitettu 
yli kuusihenkisen perheen maksun määräämisessä käytettävän 
tulorajan lisäys kustakin seuraavasta perheen alaikäisestä lapsesta on 
1.8.2026 lähtien 295 euroa. 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaki ei koske yksityisesti 
järjestettävää varhaiskasvatusta. 

 

Tulorajat ja maksuprosentit 1.8.2026 alkaen 

 



 

 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajat muuttuvat 
indeksitarkistuksen vuoksi seuraavasti: 

 

Perheen  Tuloraja Tuloraja Maksuprosentti 
hlömäärä 1.8.2024  1.8.2026  
 euroa/kk   
2     4 066   4 369  10,7 % 
3     5 245   5 635  10,7 % 
4     5 956   6 399  10,7 % 
5     6 667   7 163 10,7 % 
6    7 376   7 925 10,7 % 
 

Enimmäismaksut 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen enimmäismaksut muuttuvat 
indeksitarkistuksen vuoksi seuraavasti: 

 Nykyinen maksu 
euroina 

Uusi maksu euroina 
1.8.2026 alkaen 

Enimmäismaksu 311 335 

Toisen lapsen 
enimmäismaksu 

124 134 

Pienin perittävä 
maksu/lapsi 

30 32 
  

 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksu määräytyy ennalta varattujen 
varhaiskasvatustuntien mukaisesti. Perheet voivat valita seuraavista 
vaihtoehdoista: 

 

Varhaiskasvatusaika varhaiskasv.maksu%,       Enintään €/kk 
tuntia/kk  korkeimmasta maksusta                        
65-84 h/ kk   60%  201,00           
85-147 h/kk   80%  268,00           
148-179 h/kk  100%  335,00            

 

Perusopetuslain mukainen esiopetus on maksutonta (20 h/vko). Mikäli 
lapsi tarvitsee esiopetusta täydentävää varhaiskasvatusta, peritään 
maksuperusteiden mukainen maksu varattujen varhaiskasvatustuntien 
mukaan. 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 
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§ 35 Erityisopettajan viran täyttäminen 1.8.2026 alkaen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 35   
113/01.01.01.01/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti valita erityisopettajan toistaiseksi 
voimassa olevaan virkaan 1.8.2026 alkaen KM Piia Uotisen. 
Haastattelijoiden esityksen mukaisesti Piia Uotinen on 
hakemusasiakirjojen, koulutuksen (erityisopettajan ja 
erityisluokanopettajan kelpoisuus), työkokemuksen ja henkilökohtaisten 
ominaisuuksien sekä haastattelussa esille tuomiensa seikkojen osalta 
erittäin soveltuva erityisopettajan virkaan. 

 
Asian käsittely  

Asiaa esitellessä rehtori Tiina Kotila-Paaso kertoi, että toinen 
haastatteluun kutsutuista, Pasi Forsberg, perui 20.4.2026 sovitun 
haastattelun. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää kokouksessaan 
erityisopettajan valinnasta. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

 
Asian valmistelu  

Kunnanhallitus on myöntänyt luvan erityisopettajan viran täyttämiseen 
toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2026 lukien (KH 30.03.2026 § 50).  

Erityisopettajan virka on julistettu avoimeksi 31.3.2026 ilmoituksella 
kunnan kotisivulla, Työmarkkinatorilla, avointen työpaikkojen sivustolla 
ja Kuntarekryssä. Hakuaika on päättynyt 14.4.2026 klo 15. 

Uuden oppimisen tuen mallin mukaisesti erityisopettajan tehtävänä on 
antaa oppilaille perusopetuslain 20 b §:ssä tarkoitettuja ryhmäkohtaisia 
tukimuotoja sekä 20 c §:n 2 momentissa tarkoitettuna oppilaskohtaisena 
tukitoimena erityisopettajan opetusta muun opetuksen yhteydessä sekä 
osittain tai kokonaan pienryhmässä oppilaan tarvitsemassa 
oppiaineessa/oppiaineissa. 

Opettajan kelpoisuudet määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen no 986/98 mukaisesti. 
Kyseisissä tehtävissä kelpoisuusvaatimuksena on erityisluokan-
opettajan tai erityisopettajan ja kaikkien perusopetuksessa opetettavien 
oppiaineiden / äidinkielen ja kirjallisuuden, matematiikan, englannin 
sekä ruotsin kielten aineenopettajan kelpoisuus. Erityisopetustehtävä 
kohdistuu viran alussa vuosiluokille 6-9. 



 

 

  Tehtävään valittavalta odotetaan perehtyneisyyttä oppimisen tuen 
uudistukseen sekä taitoa kehittää oppimisen tukea yhtenäiskoulussa. 
Virkaan valittavalta odotetaan sitoutumista työyhteisöön, yhteistyökykyä 
ja joustavuutta sekä ryhmänhallinnan ja digiosaamisen taitoja. 

 
  Määräaikaan mennessä virkaa hakivat: 
  • KM Piia Uotinen 
  • KM Pasi Forsberg 
  • FM Brigantia Törnqvist 
   
  Haastatteluun 15.4. ja 20.4.2026 kutsuttiin Piia Uotinen ja Pasi 

Forsberg. Haastattelijoina toimivat rehtori Tiina Kotila-Paaso ja 
apulaisjohtaja Tiina Itävuori. Haastattelijoiden valintaesitys annetaan 
kokouksessa. 

 
  Palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaisesti. Tehtävässä 

noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valitun on 30 päivän 
kuluessa valitsemispäätöksen tiedoksi saatuaan toimitettava 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ja esitettävä 
nähtäväksi lain edellyttämä hyväksyttävä rikosrekisteriote. 

 
  
Jakelu  

Hakijat 
  

Muutoksenhaku                
 Oikaisuvaatimus  
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§ 36 Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelman muuttaminen 1.8.2026 
alkaen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 36   
126/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä aamu- ja 
iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaan tehdyt muutokset 1.8.2026 
alkaen. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä aamu- ja 
iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaan tehdyt muutokset 1.8.2026 
alkaen. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Hartolan kunnan koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnan 
toimintasuunnitelmaa on päivitetty Opetushallituksen määräyksen 
(OPH-532-2025) mukaisesti kevätlukukauden 2026 aikana. 
Toimintasuunnitelmaa on työstetty yhdessä iltapäivätoiminnan ohjaajien 
ja koulun OPS-tiimin kanssa.  

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Liitteet  
Liite3 Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma 2026 

(korjattu) 

 
Aikaisemmat käsittelyt 
  
 Dnro 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 22.05.2025  
  
  
Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen 

Opetushallituksen määräyksen aamu- ja iltapäivätoiminnan 
opetussuunnitelman perusteiden 2011 muuttamisesta 1.8.2025 
alkaen. 

  
Esittelijä rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 
  
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen 

Opetushallituksen määräyksen aamu- ja iltapäivätoiminnan 



 

 

opetussuunnitelman perusteiden 2011 muuttamisesta 1.8.2025 
alkaen. 

  
Valmistelija/ lisätietojen 
antaja 

rehtori, Tiina Kotila-Paaso, puh. 044 743 2369, 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi 

  
Asian valmistelu Opetushallitus on määräyksessään (OPH-532-2025) päättänyt 

muutoksista aamu- ja iltapäivätoiminnan opetussuunnitelman 
perusteisiin 2011. Päätös kumoaa määräyksen 1/011/2011 tehtyjen 
muutosten osalta. Päätös tulee ottaa huomioon paikallisessa 
toimintasuunnitelmassa sekä toiminnan järjestämisessä 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestäjä ei voi jättää noudattamatta tätä 
määräystä tai poiketa siitä. Liitteenä olevat perusteet otetaan 
käyttöön 1.8.2025. 
 
Säännökset, joihin toimivalta määräyksen antamiseen perustuu:  
Perusopetuslaki (628/1998) 48 a § 3 mom (muutettu 1136/2003) 
Muuttaa määräystä nro 01/011/2011 
 
Hartolan kunnassa koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnan 
toimintasuunnitelma päivitetään Opetushallituksen määräysten 
mukaisesti syyslukukauden 2025 aikana. 

  
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
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§ 37 Sivistyspalveluiden seudullisen yhteistyöverkoston toimintasuunnitelma 
vuodelle 2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 37   
124/00.01.07/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen sivistyspalveluiden 
yhteistyöverkoston vuoden 2026 toimintasuunnitelman ja lähettää sen 
edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen 
sivistyspalveluiden yhteistyöverkoston vuoden 2026 
toimintasuunnitelman ja lähettää sen edelleen tiedoksi 
kunnanhallitukselle. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Päijät-Hämeen kuntien yhteistoimintasopimuksen mukaisesti kunnat 
kehittävät yhteistyössä alueen sivistyspalveluita. Kehittämistyö tapahtuu 
seudullisessa verkostossa, jossa ovat edustettuina kaikki 
yhteistyökunnat. Yhteistoimintaa ohjaa kuntien sivistyspalveluiden 
johtavista viranhaltijoista koostuva ohjausryhmä, joka kokoontuu 
säännöllisesti kuukausittain.  

 

Vuoden 2026–2029 yhteistoiminnan painopistealueita, joihin myös 
vuoden 2026 toimintasuunnitelma perustuu, ovat: 

• palveluiden yhteiskehittäminen ja verkostoyhteistyö 

• lasten ja nuorten hyvinvointi 

• tiedolla johtaminen ja laadunhallinta. 

 

Vuoden 2026 aikana jatketaan meneillään olevia ulkopuolisen 
rahoituksen mahdollistamia kehittämishankkeita ja haetaan 
ohjausryhmän päätöksellä mahdollisia uusia erityisavustuksia 
kehittämistoiminnan tueksi.   

 

Sivistyspalveluiden kehittämistä koordinoiva ohjausryhmä on 
vahvistanut liitteenä olevan seudullisen yhteistyön vuoden 2026 
toimintasuunnitelman. 

 



 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

Jatkokäsittely  
Kunnanhallitus 

Liitteet  
Liite4 Sivistyspalveluiden ohjausryhmän toimintasuunnitelma 2026 
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§ 38 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 38     

 

Päätös 
Merkittiin päätökset ja tiedoksiannot tiedoksi. 

Päätösehdotus 
Merkitään päätökset ja tiedoksiannot tiedoksi. 

Asian valmistelu 
1. Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän pöytäkirjat maaliskuu ja 

huhtikuu 2026 
 

2. Lasten ja nuorten paikallinen harrastustoiminta-avustus: Nyt on 
lupa temppuilla lomalla! -hanke  
Lupa- ja valvontavirasto on myöntänyt toiminnalle valtionavustusta 
2 500 euroa. Myönnetty avustus voi kattaa enintään 90 % avustettavan 
harrastus- tai päiväleiritoiminnan toteutuneista 
kokonaiskustannuksista.  Avustus on tarkoitettu käytettäväksi lasten ja 
nuorten vapaa-aikoina tapahtuvaan toimintaan, jolla edistetään lasten ja 
nuorten tasapuolisia mahdollisuuksia osallistua säännöllisesti, 
pitkäjänteisesti ja laadukkaasti järjestettyyn harrastustoimintaan sekä 
ohjattuun loma-ajan päiväleiritoimintaan. Avustuksen käyttöaika on 
1.6.2026–31.5.2027.   
 
Hartolassa tarjotaan monipuolista ja innostavaa loma-aikojen toimintaa 
lapsille ja nuorille, leiritoiminta on suunnattu koululaisille (2.–
9. lk). Kesällä 2026 järjestetään viikon mittainen skeittileiri. Tämän 
lisäksi syys- ja talvilomaviikoilla on mahdollista 
järjestää pienimuotoisesti päiväleiritoimintaa. 
 

3. Luontoretkiavustuspäätös   
TAH-säätiö, Alli Paasikiven Säätiö, Brita Maria Renlundin muistosäätiö, 
RELEX-säätiö, Urlus-Säätiö ja Eileen Starckjohann 
ja Thelma Starckjohann-Bruun säätiö rahoittavat varhaiskasvatuksen, 
perusopetuksen ja toisen asteen opetuksen 
ryhmien luontoretkiä avustuksin. Avustushakemuksia saapui 808 ja 
Hartolan varhaiskasvatuksen esikoululaisille suunnitellulle luontoretkelle 
ei myönnetty avustusta. Vaikka avustus jäi tällä kertaa saamatta, 
Hartolan esiopetuksen toimintaympäristö ja toimintasisällöt 
tukevat lasten kasvua kestävään elämäntapaan. 
 

4. Nuorten musiikkitoiminnan kehittämishankkeen kumppanuus  
Valtakunnallinen Rock Camp ry on kartoittaa Lahden seudun kuntien 
kiinnostusta osallistua kumppaneina uuteen nuorten hyvinvointia ja 
osallisuutta vahvistavaan kehittämishankkeeseen. Kyseessä on ELY-
hanke. Hankeaika alustavien suunnitelmien mukaan on elokuusta 2026 
vuoden 2028 loppuun. Hanke on valmisteluvaiheessa ja sen haku on 
käynnissä huhtikuun loppuun saakka.  
 
Hankkeen tavoitteena on edistää nuorten hyvinvointia, osallisuutta ja 
yhteisöllisyyttä musiikkitoiminnan avulla Hartolassa. Toiminta perustuu 
pitkäaikaiseen kokemukseen nuorten kanssa työskentelystä sekä 
valtakunnallisesti tunnustettuun malliin, jossa yhdistyvät musiikki, 
valmennus ja ennaltaehkäisevä nuorisotyö.  
 



 

 

Hankkeessa järjestetään matalan kynnyksen musiikkileirejä, työpajoja ja 
artistiklinikoita, joissa nuoret pääsevät kehittämään taitojaan 
bändisoitossa, biisinteossa ja esiintymisessä. Samalla vahvistetaan 
sosiaalisia taitoja, itsetuntoa ja ryhmässä toimimista. Toiminta on 
päihteetöntä ja turvallista, ja siinä huomioidaan erityisesti kiusaamisen 
ehkäisy sekä yhdenvertaisuus. 
 
Kohderyhmänä ovat erityisesti 13–29-vuotiaat nuoret, mukaan lukien 
ne, joilla on riski jäädä harrastustoiminnan ulkopuolelle. Hankkeen 
toteutuksessa tehdään yhteistyötä paikallisten toimijoiden, 
nuorisopalveluiden sekä järjestöjen kanssa. Tuloksena syntyy 
pysyvämpi toimintamalli, joka lisää nuorten harrastusmahdollisuuksia 
Hartolassa, tukee hyvinvointia ja ehkäisee syrjäytymistä. 
 
Osallistuminen edellyttää Hartolan kunnalta ainoastaan 
musiikkitoimintaan soveltuvien tilojen tarjoamisen ja mahdollisten 
musiikkilaitteistojen/instrumenttien käytön mahdollistamisen. 
Leiritoiminnan osalta toiminnan järjestäjä toivoo mahdollisten 
ruokailujen järjestyvän kunnan kautta. Hankkeen mahdollistajana ja 
yhteistyökumppanina toimii Hartolan nuorisopalvelut. 
 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §). 

Liitteet  

Liite5 Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän pöytäkirja 
maaliskuu 2026 

Liite6 Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän pöytäkirja 
huhtikuu 2026 
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§ 39 Viranhaltijapäätökset   

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 39 

   
   
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi päätökset tiedokseen ja totesi, 
että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tiedokseen ja 
toteaa, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Viranhaltijoiden päätökset ovat ajalta 1.3.–31.3.2026. Salassa 
pidettävät ja ei julkiset päätökset ovat nähtävillä kokouksessa. 

Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä 
toimielimen jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen 
pöytäkirjanpitäjältä. 

Nähtävillä olo 

Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävillä päivittäin kunnan 
verkkosivuilla: viranhaltijapaatokset  

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki § 136). 

  
  

 

https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/viranhaltijapaatokset/
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§ 40 Muut asiat 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.04.2026 § 40 

 

Päätös 
Merkittiin muut asiat tiedoksi. 

Päätösehdotus 
Merkitään muut asiat tiedoksi. 

Asian valmistelu 
Kokouksen alussa rehtori Tiina Marttinen oli läsnä kertomassa Itä-
Hämeen opiston ajankohtaisista asioista. Tiina Marttinen poistui 
kokouksesta klo 16.20. 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 37, § 38, § 39, § 
40 
 
Muutoksenhakukielto, 
(Kuntalaki § 136) 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee, 
vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 29, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Kuntalaki 

Ohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla. 

Oikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se: 

 
• johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
 

• kunnan jäsen 

Aika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hartolan kunnan virastotalolle määräajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
(7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

Viranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään: 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola  
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi  
Puhelinvaihde: (03) 843 20 

 
Muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
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• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, henkilötunnus, postiosoite, 
kotikunta, sähköposti ja puhelinnumero, sekä mahdollinen yritys- ja yhteisötunnus. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, pyydetään 
ilmoittamaan myös suostumus sähköpostin käyttöä varten. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Hartolan kunnan 
virastotalolta. Viraston aukioloaika on ma-pe klo 9–15. Arkipyhäpäivän aattona 
virasto on avoinna klo 9–13. 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola    
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi    
Puhelinnumero: (03) 843 20 (vaihde)   

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
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