
Hartolan kunta Pöytäkirja 4/2026 
    

        
      

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta    
 
Aika 16.06.2026 klo 16:00 - 19:56 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

 
Sisällysluettelo   
§ 41 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 
5 

§ 42 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 

6 

§ 43 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 

7 

§ 44 Hartolan kunnan yhtenäiskoulun ja varhaiskasvatuksen 
ruokapalveluiden hankinta 1.3.2027 alkaen 
 

8 

§ 45 Hartolan kunnan varhaiskasvatuksen nykytila ja tulevaisuus 
 

11 

§ 46 Hartolan yhtenäiskoulun piha-alueen grillikodan käyttöohjeistus 
ja vuokrahinnoittelu 
 

13 

§ 47 Kohdeavustushakemus / Itä-Hämeen Taitajat ry:n 20-
vuotisjuhla 
 

15 

§ 48 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muuttaminen 
1.8.2026 alkaen/ liikunnallisen elämäntavan edistäminen 
 

17 

§ 49 LAPE-ryhmän ajankohtaiskatsaus, kevätkausi 2026 
 

19 

§ 50 Ehkäisevän työn ajankohtaiskatsaus, kevätkausi 2026 
 

21 

§ 51 Koulukuljetuksen lukuvuoden 2025–2026 tyytyväisyyskyselyn 
tulokset 
 

22 

§ 52 Hartolan yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 
 

23 

§ 53 Muutos Hartolan perusopetuksen opetussuunnitelman lukuun 6, 
Oppilaan oppimisen ja osaamisen arviointi perusopetuksessa 
 

25 

§ 54 Muutosmääräys perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteisiin 2014, Luvut 5.6 ja 7.4.1 - 7.6.1 
 

27 

§ 55 Muutosmääräys/ Perusopetukseen valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden 2015 muuttaminen 
 

28 

§ 56 Muutosmääräys/ Perusopetukseen valmistavan opetuksen 
lisäopetus 
 

30 

§ 57 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muuttaminen/ varhennettu oppivelvollisuus 
 

31 

§ 58 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muuttaminen/ liikunnallisen elämäntavan edistäminen 
 

33 



Hartolan kunta Pöytäkirja 4/2026 
    

        
      

§ 59 Tuntikehys lukuvuodelle 2026–2027 
 

35 

§ 60 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
 

36 

§ 61 Viranhaltijapäätökset 1.4.–8.6.2026 
 

39 

§ 62 Muut asiat 
 

40 

  Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 
  



Hartolan kunta Pöytäkirja 4/2026 
    

        
      

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
 
Aika  16.06.2026 klo 16:00 - 19:56 
 
Paikka  Kunnantalo, Kustavus-kokoushuone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi  Klo  Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Joutsijärvi Anne 16:00 - 

19:56 
puheenjohtaja  

 Tarhonen Jyrki 16:00 - 
19:56 

varapuheenjohtaja  

 Glad Taija 16:00 - 
19:56 

jäsen  

 Mohr-Pölkki Sari 16:00 - 
19:56 

jäsen  

 Nokkonen Jukka-Pekka 16:00 - 
19:56 

jäsen  

 Carlson Anjariitta 16:00 - 
19:13 

kunnanhallituksen 
edustaja 

poistui 
kokouksesta § 
55:n käsittelyn 
jälkeen. 

 Koskula Katja 16:00 - 
19:56 

esittelijä, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Kotila-Paaso Tiina 16:00 - 
19:56 

esittelijä, rehtori  

 Johanna Huttunen  16:00 - 
18:06 

hyvinvointikoordinaattori poistui 
kokouksesta § 
50:n käsittelyn 
jälkeen. 

 Jarkko Seppälä  16:00 - 
17:21 

kunnanjohtaja poistui 
kokouksesta § 
45:n käsittelyn 
jälkeen. 

 Anna-Maija Muurinen  16:00 - 
17:38 

vapaa-aikapäällikkö poistui 
kokouksesta § 
46:n käsittelyn 
jälkeen. 

 Mäntynen Mikael 16:00 - 
19:00 

varaedustaja, 
nuorisovaltuusto 

 

 
 
Poissa Saine Adele 16:00 - 19:56 edustaja, 

nuorisovaltuusto 
 

 
 
  
 
Käsitellyt asiat §:t 

41 - 62  
 
 
Nähtävillä olo 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kokouksen pöytäkirjan viimeisen 
allekirjoituksen jälkeen seuraavana arkipäivänä kunnan verkkosivuilla 
osoitteessa: www.hartola.fi  

http://www.hartola.fi/
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§ 41 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026  § 41     

 

Päätös 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätösehdotus 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §). 
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§ 42 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 42     

 

Päätös 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sari Mohr-Pölkki ja Jyrki Tarhonen. 

Päätösehdotus 

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Sari Mohr-Pölkki ja Jyrki Tarhonen. 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §).
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§ 43 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 43     
 

Päätös 
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi seuraavalla 
muutoksella: § 48 käsitellään § 52:n jälkeen. 

Asian käsittely 
<käsittely kokouksessa> 

Päätösehdotus 

Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §).
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§ 44 Hartolan kunnan yhtenäiskoulun ja varhaiskasvatuksen ruokapalveluiden 
hankinta 1.3.2027 alkaen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 44   
176/02.08.01.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta päätti hyväksyä ruokapalveluiden 
kilpailutuksen asiakirjat ja valtuutti kilpailutusta valmistelleen 
ohjausryhmän jatkamaan valmistelutyötä ja julkaisemaan 
tarjouspyynnön kesäkuun 2026 aikana. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä ruokapalveluiden 
kilpailutuksen asiakirjat ja valtuuttaa kilpailutusta valmistelleen 
ohjausryhmän jatkamaan valmistelutyötä ja julkaisemaan 
tarjouspyynnön kesäkuun 2026 aikana. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Hartolan kunnan yhtenäiskoulun ja varhaiskasvatuksen 
ruokapalvelusopimus optiokausineen päättyy 28.2.2027. 
 
Ruokapalveluiden kilpailutuksesta vastaa sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta. Kilpailutuksen valmistelusta ja toteutuksesta 
vastaa Damico Oy. Konsulttipalvelut on hankittu rehtorin 
viranhaltijapäätöksellä. 
 
Tarjouspyyntöä on valmisteltu ohjausryhmässä, johon ovat kuuluneet 
kunnanjohtaja Jarkko Seppälä, rehtori, toimialajohtaja Tiina Kotila-
Paaso, varhaiskasvatuspäällikkö Kirta Väisänen ja apulaisjohtaja Tiina 
Itävuori. 
 
Tarjouspyyntöön sisältyy optio Päiväkoti Vantun palvelukeittiötyöstä ja 
puhtauspalveluista nykyisen työntekijän eläköityessä tämänhetkisen 
arvion mukaan aikaisintaan 2028 aikana. 
 
Ohjausryhmä päätti toteuttaa osana kilpailutusprosessia 
markkinavuoropuhelun. Markkinavuoropuhelu on käyty Teamsin 
välityksellä 1.6.2026. Tilaisuudessa on esitelty potentiaalisille tarjoajille 
hankinnan kohde, jonka jälkeen tarjoajilla on ollut mahdollisuus esittää 
omat kirjalliset näkemyksensä tarjouspyyntöä koskien. 
  
Tarjouspyyntöprosessin aikataulu: 
 
• Markkinavuoropuhelu 1.6.2026 
• Tarjouspyynnön julkaisu kesäkuussa 2026 



 

 

• Kohdekierros 5.8.2026 Hartolan Yhtenäiskoululla ja 
varhaiskasvatustiloissa 

• Lisäkysymykset 12.8.2026 
• Lisäkysymyksiin vastaaminen 19.8.2026 
• Tarjoukset 9.9.2026 
• Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan päätös 13.10.2026 
• Hankintapäätös lainvoimainen marraskuussa 2026 
• Sopimus allekirjoitetaan 31.12.2026 mennessä 
• Toiminnan aloitus 1.3.2027 
 
Tarjouksen jättämisen ehtona on tutustua paikan päällä Hartolassa 
palvelutuotanto-olosuhteisiin, tutustuminen toteutetaan 5.8.2026. 

 
Palvelusopimuksen pääperiaatteet: 
 
Hankintayksikön ja tarjouskilpailun voittavan Palvelutuottajan välinen 
palvelusopimus on voimassa määräaikaisena 1.3.2027 -31.7.2031. 
Varsinaisen sopimuskauden jälkeen Tilaajilla ja Palvelutuottajalla on 
oikeus jatkaa sopimuskautta yhdellä (1) kahden (2) vuoden mittaisella 
optiokaudella. Option käyttöönotto edellyttää sitä, että ruokapalvelua 
käyttävät asiakkaat ovat tyytyväisiä palveluun, palvelupoikkeamia on 
harvoin ja Tilaajan tekemien/teettämien laatutarkastusten tulos on 
moitteeton. 
 
Tilaaja antaa Yhtenäiskoulun tilat vuokratta Palvelutuottajan käyttöön ja 
vastaa omien keittiölaitteidensa huollosta ja mahdollisista 
korvausinvestoinneista.  Tilaaja vastaa sähkön, veden, jäteveden ja 
jätehuollon kustannuksista sekä rasvanerotuskaivojen tyhjennyksestä, 
rasvakanavien puhdistamisesta ja nuohouksesta. Tilaaja vastaa myös 
astioiden korvaushankinnoista tarpeen mukaan. 
 
Ruokapalvelun ja optiona mahdollisesti hankittavan varhaiskasvatuksen 
puhtauspalvelun laatuvaatimukset on kuvattu tarkasti tarjouspyyntöön.  
Hankintayksikkö käyttää halvinta hintaa kokonaistaloudellisen 
edullisuuden perusteena, koska laatutekijöille on asetettu tarkat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
Palvelutuottajalle on määritetty sopimuksessa mm. seuraavia vastuita. 
Palvelutuottaja: 

 
• noudattaa kulloinkin voimassa olevia kansallisia ja 

ikäryhmäkohtaisia ravitsemussuosituksia. Vastaa siitä, että ruoka on 
ravitsemuksellisesti täysipainoista, turvallista ja maukasta. Pyrkii 
käyttämään mahdollisimman lähellä tuotettuja raaka-aineita. 

 
• tarjoaa Yhtenäiskoululla kaksi lounasvaihtoehtoa, joista toinen on 

lakto-ovo-vegetaarinen kasvisruoka. Kasvisvaihtoehdon ei tarvitse, 
eikä toivotakaan olevan, samankaltainen tuote kuin 
perusvaihtoehdon. Tarkoituksena on tarjota aito vaihtoehto, joka 
rohkaisee maistelemaan kasvisruokaa etenkin silloin, kun 
perusvaihtoehto ei maistu.  

• järjestää ja maksaa ruokien kuljetuksen. 



 

 

• vastaa omavalvonnasta, laatii myös varhaiskasvatuksen 
toimipisteisiin omavalvontasuunnitelman ja opastaa päiväkodin 
ryhmäruokailuista vastaavaa henkilöstöä omavalvonnan 
toteuttamisessa. 

 
• vastaa ruokaraadin toiminnasta. Osallistuu kunnan sivistys- ja 

hyvinvointilautakunnan kokouksiin tarpeen mukaan 1–2 kertaa 
vuodessa erillisveloituksetta ja toimii aktiivisesti ryhmässä 
asiantuntijana ruokapalvelun osalta. 

 
• järjestää minimissään kerran vuodessa sähköisen 

asiakastyytyväisyystutkimuksen koko asiakaskunnalle. Kyselyssä 
tulee olla osio, jossa ruokailevat asiakkaat pääsevät antamaan 
ruokalistasta palautetta ja ruokalajitoivomuksia. 

• tapaa palveluiden käyttäjäasiakkaita määräajoin. 

• huolehtii ruokailujen järjestämisestä myös mahdollisten erilaisten 
lyhyt- ja pitkäkestoisten poikkeusolojen aikana.  

• ylläpitää yhdessä Tilaajan kanssa valmiuslain mukaista 
ruokahuollon valmiussuunnitelmaa, jossa varaudutaan 
poikkeusolojen aterioihin. Tästä työstä ei makseta Palvelutuottajalle 
erillistä korvausta.  

• antaa Tilaajalle pyydettäessä tietoja toimintansa 
ympäristövaikutuksista ja toimii Tilaajan kanssa yhteistyössä siten, 
että tukipalvelutoiminnan ympäristölle aiheutuva rasitus on 
mahdollisimman pieni ja Hartolan kunnan ilmastotavoitteet täyttyvät 
ko. palveluiden osalta soveltuvin osin. Osallistuu aktiivisesti Hartolan 
kunnan Ilmastosuunnitelman päivittämiseen ja tarvittavaan 
raportointiin sekä laatii erillisen Tilaajan ruokapalvelutoimintaan 
tarkoitetun tavoitteellisen ja aikataulutetun ympäristösuunnitelman 
tuottamiaan palveluita koskien aina vuodeksi kerrallaan ja raportoi 
sen toteutumista palvelukuvauksen mukaisesti.  

• raportoi kattavasti toiminnastaan, annosmäärien lisäksi mm. 
ympäristösuunnitelman toteutuminen, hävikkiruuan myynti 
kiloina/kiinteistö/vuosi, syötäväksi kelpaavan jätteen määrä 
kiloina/kiinteistö/vuosi, tärkeimpien elintarvikkeiden alkuperämaat, 
lähiruokatuotteiden kilo- ja euromääräiset tiedot. 

 

Muutoksenhaku 
       Muutoksenhakukielto 
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§ 45 Hartolan kunnan varhaiskasvatuksen nykytila ja tulevaisuus 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 45   
177/00.01.07/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi Vertikal Oy:n tekemän 
selvityksen Hartolan kunnan varhaiskasvatuksen nykytilasta ja 
tulevaisuudesta. 

Asian käsittely 
Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanjohtaja Jarkko Seppälä poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 17.21. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi Vertikal Oy:n 
tekemän selvityksen Hartolan kunnan varhaiskasvatuksen nykytilasta ja 
tulevaisuudesta. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Hartolassa varhaiskasvatuksen toimintaympäristö muuttuu: lasten 
määrä vähenee ja henkilöstövaihdokset lisääntyvät eläkepoistuman 
myötä. Hartolan kunnan keskushallinto on tilannut Vertikal Oy:ltä 
varhaiskasvatuksen kokonaisarvioinnin, josta selviää 
varhaiskasvatuksen nykytila sekä konkreettiset, kustannusvaikutuksin 
perustellut vaihtoehdot, joilla turvataan palvelun laatu ja turvallisuus, 
varmistetaan riittävä ja oikea-aikainen resursointi, ohjataan 
kustannustehokkuuteen ja vahvistetaan Hartolan pito- ja vetovoimaa. 

Arvioinnin tuloksena Hartola on saanut päätöksenteon tueksi selkeät 
tulevaisuuspolut: vaihtoehdot, kustannusvaikutukset, riskit ja 
suositukset lähivuosien kehittämiseksi. 

 

1. Varhaiskasvatuksen nykytilanne kartoitettiin seuraavasti: 

- lapset ja laskennalliset lapset palvelurakenteen mukaan 

- palvelurakenne (päiväkoti, perhepäivähoito, muu palvelu) 

suoritehinnat kustannuserittelyineen 

- kuntavertailu henkilöstöresurssin, palvelurakenteen ja resurssien 
osalta 

- henkilöstörakenne (nimikkeet, pätevät ja ei-pätevät, eläkepoistuma) 

- johtaminen (rakenne, resurssit) 



 

 

erityisvarhaiskasvatus (tuen päätökset, tuen resurssit) 

- esiopetus sekä esiopetusta täydentävä palvelu 

 

2. Varhaiskasvatuksen palvelutarve skenaariona 

- Skenaarioennusteet (realistinen, optimistinen, varautuva) 

- Kapasiteettitarve (tilat, ryhmät) ja henkilöstötarve skenaarioittain 

- Eläkepoistuman vaikutukset ja osaamisen varmistaminen 

 

3. Varhaiskasvatuksen tulevaisuus 

Tuotettiin vaihtoehtoisia tulevaisuusskenaarioita ja -polkuja tilaajan 

päätöksentekoa varten.  

- Kustannusvaikutukset 

- Henkilöstö- ja osaamisvaikutukset 

- Riskit ja varautuminen (esim. lapsimäärän heilahtelut, rekrytointi) 

- Vaikutukset elinvoimaan (houkuttelevuus, perheiden näkökulma) 

- Suositus: Vertikalin perusteltu näkemys valittavasta polusta 

 

4. Raportin laadinta, sisältyy edellisiin 

- yhteenvedot tilauksen mukaisesti 

- laskentataulukot (yhteenveto) 

- analyysi ja kehittämisehdotukset 

 

Vertikal Oy:n selvitys on esityslistan liitteenä. 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

Liitteet  
Liite1 Vertikal Oy:n selvitys Hartolan kunnan varhaiskasvatuksen 

nykytilasta 
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§ 46 Hartolan yhtenäiskoulun piha-alueen grillikodan käyttöohjeistus ja 
vuokrahinnoittelu 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 46   
191/10.01.05/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedokseen kodan 
käyttöohjeistuksen ja päätti kodan hinnoittelusta. 

Asian käsittely 
Pöytäkirjaan merkittiin, että vapaa-aikapäällikkö Anna-Maija Muurinen 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 17.38. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen kodan 
käyttöohjeistuksen ja päättää kodan hinnoittelusta. 

Valmistelija 
Anna-Maija Muurinen 
vapaa-aikapäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2257. 

Asian valmistelu 
Hartolan yhtenäiskoulun grillikota on toteutettu piha-alueen 
perusparannushankkeen yhteydessä koulun, teknisentoimen ja vapaa-
aikatoimen yhteistyönä. Tekninen toimi huolehti kodan pohjatöistä ja 
kotapaketin hankinnasta. Koulun omana hankintana kokonaisuutta on 
täydennetty tulisijalla, pöydillä, jakkaroilla ja työtasolla. Vapaa-aikatoimi 
täydentää kokonaisuutta sisustuksellisilla ratkaisuilla.  
 
Hartolan yhtenäiskoulun käytössä kotaa hyödynnetään koulun 
pedagogisia tavoitteita tukevana toiminnallisena oppimisympäristönä 
koulupäivien aikana klo 9–16. Kota on Hartolan kunnan eri yksiköiden 
varattavissa myös koulupäivien aikana, joten sitä voivat hyödyntää 
esimerkiksi nuorisotoimi, varhaiskasvatus ja esiopetus. Kuntastrategian 
yhteisöllisyyttä rakentavat tavoitteet toteutuvat käytännössä, kun koulun 
ympäristöä pystytään hyödyntämään entistä laajemmin yhteisölliseen 
käyttöön ja kotaa vuokrataan myös yksittäisille henkilöille sekä 
yhdistysten kaltaisille toimijoille. Vuokratuloilla katetaan osittain kodan 
varusteluun ja käyttöön liittyviä kustannuksia. 

 
GRILLIKODAN KÄYTTÖSÄÄNNÖT JA OHJEET: 
(Kuninkaantie 14, 19600 Hartola) 
 
Grillikota varataan Julius-varausjärjestelmän kautta. 
Avain noudetaan kunnantalon neuvonnasta (Kuninkaantie 16).  
Avain on noudettavissa kunnantalon aukioloaikoina. 
Käyttövuoron ajaksi kodan käyttäjä saa koodin KunkkuAreenalta 
löytyviin WC-tiloihin. 
 



 

 

Kodan käytöstä peritään 25 €/käyttökerta (sis. 25,5 % alv). 
Kodan käyttö on maksutonta alle 18-vuotiaille suunnatulle ohjatussa 
toiminnassa. 
Käyttömaksu suoritetaan kunnantalon neuvonnassa avainta 
noudettaessa. 
Käyttökerta = Koulupäivien aikana kota on käytettävissä klo 16–21. 
Koulun loma-aikoina ja viikonloppuisin klo 9–21. 
 
Käyttäjän vastuu: 
Kodan pääkäyttäjän on oltava täysi-ikäinen. Käyttäjä on 
vahingonkorvausvelvollinen aiheuttamistaan vahingoista.  
 
Avainten palautus: 
Avain palautetaan kunnantalon neuvontaan noutohetkellä saatavien 
ohjeiden mukaisesti. Kadonneesta avaimesta peritään 100 €. 
 
Polttopuut ja kodan varustelu: 
Kodan vuokraaja vastaa itse tarvittavien polttopuiden hankinnasta ja 
tulentekovälineistä. Kodasta löytyy grilliharja, grillipihdit ja grillilasta, joita 
saa käyttää ruuan valmistukseen. 
Kodalla on sammutuspeite ja jauhesammutin. Edellisten käyttäjien 
jäljiltä jääneet jäähtyneet tuhkat on mahdollista tyhjentää kodan 
ulkopuolella säilytettävään kannelliseen tuhkaämpäriin. 
 
Tulenteko: 
- tulenteko tapahtuu omalla vastuulla aikuisten valvonnassa 
- tulta ei saa jättää valvomatta 
- sytytysnesteiden käyttö on kielletty 
- ennen kodalta poistumista on varmistettava, että tuli on sammunut 
- tulipalon yllättäessä aloita alkusammutus ja soita 112. 
 
Kodan siivous: 
Kodan on oltava käytön jälkeen siinä kunnossa kuin se oli ennen 
käyttöä. Käyttäjä on velvollinen huolehtimaan siitä, että roskat 
hävitetään asianmukaisesti niille tarkoitetuille paikoille (viedään pois 
kodalta), tavarat palautetaan puhdistettuina omille paikoilleen. Pöydät 
puhdistetaan ja lattia harjataan käytön jälkeen. Kodan ovi ja ikkunat 
lukitaan lähdettäessä ja sisällä olevat valot sammutetaan. 
 
Mikäli kodalla on puutteita tai huomautettavia asioita, ilmoita niistä 
avainta palauttaessa tai https://hartola.fi/asuminen-ja-
rakentaminen/vikailmoitukset/ 
Päivystäjän puhelinnumero: 044 743 2241 
 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 
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§ 47 Kohdeavustushakemus / Itä-Hämeen Taitajat ry:n 20-vuotisjuhla 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 47   
84/02.05.01.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti myöntää 400 euron 
kohdeavustuksen Itä-Hämeen Taitajat ry:n 20-vuotisjuhlan 
järjestämiseen. 

Asian käsittely 
Tämän asian käsittelyn jälkeen siirryttiin käsittelemään pykälää 49. 

Esittelijä 
hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää myöntää 400 euron 
kohdeavustuksen Itä-Hämeen Taitajat ry:n 20-vuotisjuhlan 
järjestämiseen. 

Valmistelija 
Johanna Huttunen 
hyvinvointikoordinaattori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2575 

Asian valmistelu 
Itä-Hämeen Taitajat ry hakee sivistys- ja hyvinvointilautakunnalta 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kohdeavustusta 20-vuotisjuhlaan 
maanantaina 31.8.2026, juhlanäyttely ja kahvitarjoilu. Juhla järjestetään 
Taitajien tuvan vieressä olevassa tyhjässä liikehuoneistossa sekä 
säätilasta riippuen piha-alueella. Juhlaan kutsutaan yleisellä 
lehtikutsulla. 
  
Tilaisuus on kaikille osallistujille maksuton. Maksuttomia toimintoja ovat 
juhlaohjelma, näyttely, kahvitarjoilu, sekä arpajaiset osallistujille. 
Tilaisuuden kustannusarvio, yht. 685 euroa, sisältää muun muassa 
lehti-ilmoituksen, kahvi- ja kakkutarjoilun sekä arpajaispalkinnot. Itä-
Hämeen Taitajat ry hakee 685 euron kohdeavustusta näiden 
kustannusten kattamiseen.  
 
Itä-Hämeen Taitajat ry:llä on runsaasti jäseniä. Yhdistys toteuttaa 
toimintaansa 15 vapaaehtoisen voimin, ja vapaaehtoistyötä tehdään 
useita satoja tunteja kuukaudessa. Päivystys ja neuvonta Taitajien 
tuvalla on vapaaehtoistyönä viitenä päivänä viikossa kahden henkilön 
vuoroina. Kurssien, retkien ja koululaisten kerhotoiminnan järjestäminen 
toteutuu myös vapaaehtoistyönä. Juhlan järjestelyt tehdään 
vapaaehtoistyönä. 
 
Itä-Hämeen Taitajat ry ei saanut yleisavustusta kevään 2026 haussa, 
sillä avustusta ei voitu myöntää kiinteistökustannuksiin. 
 
Itä-Hämeen Taitajien toiminta edistää kuntastrategian mukaisesti 
asukkaiden hyvinvointia ja kunnan pito- ja vetovoimaa. Toiminta 
ylläpitää kulttuuriperintöä ja kädentaitoja. Juhla lisää toiminnan 



 

 

tunnettavuutta ja osoittaa arvostusta laajamittaiselle vapaaehtoistyölle, 
jota Taitajien tuvalla tehdään. 
 
Kohdeavustusta voidaan myöntää hartolalaisille tai Hartolassa toimiville 
yhdistyksille ja yhteisöille kertaluonteisen tai lyhytkestoisen toiminnan 
toteuttamiseen. Kohdeavustuksen saajan tulee raportoida toteutuneesta 
avustuksen käytöstä vuoden 2026 loppuun mennessä sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnalle. Avustuksen saaja on velvollinen esittämään 
tositteet kustannuksista pyydettäessä. 
 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

 

Jakelu Itä-Hämeen Taitajat ry 
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§ 48 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muuttaminen 1.8.2026 
alkaen/ liikunnallisen elämäntavan edistäminen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 48   
156/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
1. merkitsi tiedoksi Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 

tehdyt päivitykset lukuihin 3 ja 4 
2. päätti hyväksyä Hartolan perusopetuksen opetussuunnitelman 

perusteisiin tehdyn paikallisen täydennyksen, luku 4.2.3. 
liikunnallisen elämäntavan edistäminen. 

 
Asian käsittely 

Tämän asian käsittelyn jälkeen siirryttiin käsittelemään pykälää 53. 

 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
1. merkitsee tiedoksi Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 

tehdyt päivitykset lukuihin 3 ja 4 
2. päättää hyväksyä Hartolan perusopetuksen opetussuunnitelman 

perusteisiin tehdyn paikallisen täydennyksen, luku 4.2.3. 
liikunnallisen elämäntavan edistäminen. 
 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Perusopetuslaki muuttui 23.5.2025 siten, että perusopetuslain 2 §:ään 
lisättiin: ”Esi- ja perusopetuksen tulee lisäksi edistää liikunnallista 
elämäntapaa.” Opetushallitus päivitti tarvittavin täydennyksin ja 
muutoksin 18.12.2025 esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien 
perusteet vastaamaan 1.8.2026 voimaan astuvaa lainsäädännön 
muutosta.   

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa päivityksiä on tehty 
lukuihin 3 ja 4. Lukua 3 on esimerkiksi päivitetty useissa kohdin 
vastaamaan perusopetuslain muutosta. Uusi toimintakulttuurin alaluku 
4.2.3 käsittelee liikunnallisen elämäntavan edistämistä ja paikallisesti 
päätettäviin asioihin on omana kohtanaan lisätty, miten opetuksen 
järjestäjä toteuttaa liikunnallisen elämäntavan edistämistä ja miten 
toteutumista seurataan, arvioidaan ja kehitetään.  

Paikalliset esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmat tulee päivittää 
perusteiden mukaisesti ennen elokuuta 2026.  



 

 

Liikunnallisen elämän edistämistä on valmisteltu Hartolan 
Yhtenäiskoulussa kevään 2026 aikana. Skididialogi-menetelmän avulla 
on osallistettu eri tahoja (edustus oppilaista, vanhempainyhdistyksestä, 
kuntapäättäjistä, yhdistyksistä, koulun opetushenkilökunnasta, 
teknisestä toimesta) arvioimaan ja suunnittelemaan toimenpiteitä, jotka 
edistävät liikunnallista elämäntapaa koulussa. Tämän ja henkilökunnan 
kanssa käydyn keskustelun pohjalta Hartolan Yhtenäiskoulun 
opetussuunnitelmatiimi on kirjannut opetussuunnitelmaan Hartolan 
mallin liikunnallisen elämäntavan edistämisestä. 

Esityslistan liitteenä on Muutosmääräys perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttamisesta 1.8.2026 alkaen, 
opetussuunnitelman perusteisiin liittyvät muutosmerkinnät lukuihin 3 ja 
4, niiden päivitetty tekstiosuus sekä Paikallisesti päätettävä osuus 
lukuun 4.2.3. 

 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

 

Liitteet  
Liite2 Muutosmääräys Perusopetuksen opetussuunnitelman 

perusteiden 2014 muuttaminen 
Liite3 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 

muutos/ Yleiset tavoitteet ja toimintakulttuuri 
Liite4 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 

muutos muutosmerkinnät 
Liite5 OPS luku 4    liikunnallisen elämäntavan edistäminen 
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§ 49 LAPE-ryhmän ajankohtaiskatsaus, kevätkausi 2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 49   
173/00.01.01.01/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi LAPE-ryhmän 
ajankohtaiskatsauksen keväältä 2026 tiedoksi. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee LAPE-ryhmän 
ajankohtaiskatsauksen keväältä 2026 tiedoksi. 

Valmistelija 
Johanna Huttunen 
hyvinvointikoordinaattori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2575. 

Asian valmistelu 
Kokoukset 20.1.2026, 5.3.2026, 21.4.2026 
Kokouksissa käsiteltyjä asioita mm. 
- Kirjo-hankkeen esittely 
- vuoden 2025 raportointi ja vuoden 2026 suunnittelu 
- kouluruokakyselyn 2025 tulokset 
- hankeyhteistyö EHYT ry:n kanssa, Perustana Perhe -toimintamalli 
- Päijät-Hämeen hyvinvointialueen lapsiperhepalvelujen 

tilannekatsaus v. 2025 
- opiskeluhuollon ajankohtaiset asiat, mm. itsearviointi ja yhteenveto 

lukuvuodesta 2025–2026 
- sähköinen perhekeskus 
- ajankohtaisia asioita, mm. kesän toiminta, LAPE-seminaari, 

liikunnallisen elämäntavan säädös esi- ja perusopetukseen, 
skididialogi, tapahtumia, Resto-sovittelukoulutus, Turvallinen 
koulupäivä Päijät-Hämeessä-hanke ym. 

- tiedoksi koulutuksia ym. 
 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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§ 50 Ehkäisevän työn ajankohtaiskatsaus, kevätkausi 2026 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 50   
174/00.01.01.01/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi ehkäisevän työn 
ajankohtaiskatsauksen keväältä 2026 tiedoksi. 

Asian käsittely 
Tämän asian käsittelyn jälkeen kokous keskeytettiin tauon ajaksi 
klo 18.06–18.15. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että hyvinvointikoordinaattori Johanna Huttunen 
poistui kokouksesta klo 18.06 tämän asian käsittelyn jälkeen.  

 
Esittelijä 

hallintojohtaja Katja Koskula 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee ehkäisevän työn 
ajankohtaiskatsauksen keväältä 2026 tiedoksi. 

Valmistelija 
Johanna Huttunen 
hyvinvointikoordinaattori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2575 

Asian valmistelu 
  Hyvinvointityöryhmän kokoukset 21.1.2026, 17.2.2026 ja 22.4.2026 

Kokouksissa käsiteltyjä ehkäisevän työn asioita mm. 
- hyvinvointityöryhmän kokoonpano ja tehtävät 
- osallistuva budjetointi v. 2026 
- ikääntyvien toimintakyvyn ja kotona pärjäämisen tukeminen 
- hyvinvointiraportti 2025 ja -suunnitelma 2026 
- hyte-työpöydän esittely ja hyödyntäminen 
- hyte-kertoimen seurantaryhmän ja teemaryhmän ajankohtaiset asiat 
- ehkäisevän työn seutukoordinaatioryhmän kuulumisia, mm. 

lakimuutokset alkoholi- ja rahapelilainsäädännössä, hyte-työpöytä ja 
sen käyttöönotto verkostossa, kuntien ja eri toimijoiden ilon- ja 
huolenaiheet 2025–2026, ehkäisevän työn toteutussuunnitelman 
toimenpiteiden käynnistäminen ja aikataulu, viestintäyhteistyön 
jatkaminen 

- tiedoksi ajankohtaisia asioita, materiaaleja, koulutuksia ym. 
 

Lisäksi mm. suunniteltu Valinnat ratkaisee -tapahtumaa (ent. Päihdeputki) 
syksylle yhteistyössä Sysmän kanssa. Järjestetään Hartolan ja Sysmän 
6.–9. luokkalaisille, toteutus nuortentalo Nurkalla viikolla 40. Mukana 
paikallisten toimijoiden lisäksi poliisi ja Salpaus. 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 
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§ 51 Koulukuljetuksen lukuvuoden 2025–2026 tyytyväisyyskyselyn tulokset 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 51   
185/02.08.01.01/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskusteli ja merkitsi tiedokseen 
koulukuljetuksen lukuvuoden 2025–2026 tyytyväisyyskyselyn tulokset. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskustelee ja merkitsee tiedokseen 
koulukuljetuksen lukuvuoden 2025–2026 tyytyväisyyskyselyn tulokset. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Koulukuljetuksen liikennöitsijät kilpailutettiin lukuvuoden 2024–2025 
alusta, joten nykyiset koulukuljetusreitit ovat olleet toiminnassa kaksi 
lukuvuotta. Koulukuljetuksen toiminnan sujuvuudesta ja asiakkaiden 
tyytyväisyydestä on tehty kysely huoltajille toukokuussa 2026. 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

 

Liitteet  
Liite6 Koulukuljetuksen lukuvuoden 2025–2026 

tyytyväisyyskyselyn tulokset 
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§ 52 Hartolan yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 52   
184/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Hartolan 
Yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman. 

Asian käsittely 
Tämän asian käsittelyn jälkeen siirryttiin käsittelemään pykälää 48. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Hartolan 
Yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta velvoittaa kouluja 
laatimaan tasa-arvosuunnitelman. Yhdenvertaisuuslaki edellyttää, että 
kouluilla pitää olla suunnitelma tarvittavista toimenpiteistä 
yhdenvertaisuuden edistämiseksi. Tasa-arvosuunnitelma voi olla 
erillinen asiakirja, yhdistyä yhdenvertaisuussuunnitelman kanssa tai 
sisältyä liitteenä johonkin muuhun asiakirjaan, esimerkiksi 
paikalliseen opetussuunnitelmaan. Yhdenvertaisuussuunnitelma voi olla 
erillinen asiakirja, yhdistyä tasa-arvossuunnitelman kanssa tai sisältyä 
liitteenä johonkin muuhun asiakirjaan, esimerkiksi paikalliseen 
opetussuunnitelmaan. Hartolassa on laadittu yhteinen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma. 
 
Koulutuksen järjestäjä vastaa, että oppilaitokset laativat toiminnallisen 
tasa-arvosuunnitelman. Tasa-arvosuunnitelman tulee sisältää: 
 
• selvitys oppilaitoksen tasa-arvotilanteesta 

• tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon edistämiseksi 

• arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan sisältyneiden 
toimenpiteiden toteuttamisesta ja tuloksista. 

Erityistä huomiota tulee kiinnittää siihen, että tasa-arvon edistämistyö 
on jatkuvaa ja suunnitelmallista. Huomioita tulee kiinnittää muun 
muassa opetuksen järjestämiseen, oppimiseroihin ja opintosuoritusten 
arviointiin sekä seksuaalisen häirinnän ja sukupuoleen perustuvan 
häirinnän ehkäisemiseen ja poistamiseen. 

  
Yhdenvertaisuuslain tarkoitus on turvata yhdenvertainen kohtelu ja 
estää syrjintä (ikä, alkuperä, kansalaisuus, kieli, uskonto, vakaumus, 
mielipide, politiikka, ay-toiminta, vammaisuus, seksuaalinen 



 

 

suuntautuminen, muu henkilöön liittyvä syy). Yhdenvertaisuuslain 
mukaan: 
 
• koulutuksen järjestäjän on arvioitava yhdenvertaisuuden 

toteutumista toiminnassaan 

• ryhdyttävä tarvittaviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden 
toteutumisen edistämiseksi. 

Tasa-arvolaki määrää, että suunnitelma on tehtävä vuosittain tai 
vähintään kolmen vuoden välein. Tasa-arvolaki edellyttää, että tasa-
arvosuunnitelma tehdään yhteistyössä henkilöstön ja oppilaiden 
kanssa. Suunnitelmissa edellytetään alkutilanteen kartoittamista. 

  
Yhdenvertaisuuden toteutumisen arvioinnin tulokset ja edistämisen 
toimenpiteet tulee kirjata yhdenvertaisuussuunnitelmaan ja ne on 
uudistettava määräajoin. Laki ei määritä päivitystiheyttä, mutta 
esimerkiksi kolme vuotta on sopiva aika uudelle arvioinnille 
yhdenvertaisuuden tilanteesta ja tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista. 

  
Hartolan Yhtenäiskoulussa on tehty selvitys koulun tasa-arvo- 
ja yhdenvertaisuustilanteesta keskustelemalla kevään 2026 aikana 
henkilökunnan ja oppilaiden kanssa sekä oppilailla tehtyjen kyselyiden 
avulla. Kyselyjen tulokset ja uusi suunnitelma on käsitelty myös 
oppilaskunnan hallituksessa ja henkilökunnan ys-kokouksessa. Myös 
vanhempaintoimikunnalta on kysytty näkemystä suunnitelman 
luonnosversiosta. Keskustelujen ja kyselyjen perusteella on arvioitu 
aikaisemman tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumista 
sekä tarvittavia toimenpiteitä tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden 
edistämiseksi koulussa. 

  
Hartolan Yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
päivitetään tarvittaessa, mutta vähintään kolmen vuoden välein. Tätä 
suunnitelmaa täydentää Hartolan opiskeluhuoltosuunnitelma, joka 
sisältää ajan tasalla olevan suunnitelman oppilaiden suojaamiseksi 
kiusaamiselta, väkivallalta ja häirinnältä. 
 
Hartolan Yhtenäiskoulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on 
esityslistan liitteenä. 
 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Liitteet  
Liite7 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2026 
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§ 53 Muutos Hartolan perusopetuksen opetussuunnitelman lukuun 6, Oppilaan 
oppimisen ja osaamisen arviointi perusopetuksessa 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 53   
156/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Hartolan 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan lukuun 6 tehdyt muutokset. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Hartolan 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan lukuun 6 tehdyt muutokset. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Hartolan Yhtenäiskoulussa perusopetuksen 1.-luokkalaisten oppilaisen 
välitodistus on korvattu arviointikeskustelulla, josta on jäänyt kirjallinen 
dokumentti. Muut oppilaat saavat kirjallisen välitodistuksen. 
Arviointikulttuurin yhtenäistämiseksi opettajakunta on ehdottanut, että 
myös 1.-luokkalaiset saisivat kirjallisen välitodistuksen. Perusteluna 
kirjalliseen välitodistukseen siirtymiselle on se, että 1.-luokkalaiset 
käyvät joka tapauksessa oppimiskeskustelussa huoltajan kanssa 
syyslukukauden aikana. Tällöin tammikuussa järjestettävä 
arviointikeskustelu ei tarjoa merkittävää lisäinformaatiota. Arvioinnin 
muutosta on käsitelty erityisesti alkuopettajien palavereissa sekä 
yhteissuunnittelukokouksessa. Opettajat olivat yhtä mieltä siitä, että 
kaikille oppilaille tulisi antaa kirjallinen välitodistus. 

 
Opetussuunnitelmasta jää pois teksti: 
• 1.-luokalla sekä toiminta-alueittain järjestetyssä opetuksessa 
välitodistus korvataan arviointikeskustelulla, josta jää kirjallinen 
dokumentti 

 
Opetussuunnitelmaan lisätään: 

 
• oppilaalle annetaan välitodistus ja lukuvuositodistus. Kaikki oppiaineet 
arvioidaan. 
• luokilla 1–3 oppilaiden todistus perustuu viisiportaiseen sanalliseen 
arviointiin. 
• luokilla 4–9 oppilaiden todistus perustuu numeroarviointiin. 

 
Lukuun 6 on tehty myös pieniä muutoksia siirtämällä paikallisia 
tarkennuksia oikeiden alaotsikoiden alle. Lisäksi tekstiä on 
ajantasaistettu käsitteiden osalta. 
 
Opetussuunnitelman luku 6 on esityslistan liitteenä ja löytyy jatkossa 
ePerusteet-palvelusta. 



 

 

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/26802722/perus
opetus/tiedot 
 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Liitteet  
Liite8 Hartolan opetussuunnitelma luku6 arviointi 

  
  

 
  

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/26802722/perusopetus/tiedot
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/26802722/perusopetus/tiedot
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§ 54 Muutosmääräys perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 2014, Luvut 
5.6 ja 7.4.1 - 7.6.1 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 54   
156/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi Opetushallituksen 
muutosmääräyksen (OPH-467-2026) lukuihin 5.6 ja 7.4.1 - 7.6.1. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi Opetushallituksen 
muutosmääräyksen (OPH-467-2026) lukuihin 5.6 ja 7.4.1 - 7.6.1. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369 

Asian valmistelu 
Opetushallitus määrää muutosmääräyksessään OPH-467-2026 lukuihin 
5.6 ja 7.4.1–7.6.1. muutokset velvoittavana noudatettavaksi. Esityslistan 
liitteenä on opetussuunnitelmaan muutetut tekstikohdat. 
 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

 

Liitteet  
Liite9 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 

muutos 
Liite10 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 

muutos muutosmerkinnät 
Liite11 Muutosmääräys perusopetuksen opetussuunnitelman 

perusteisiin 2014, Luvut 5.6 ja 7.4.1 - 7.6.1 
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§ 55 Muutosmääräys/ Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 
perusteiden 2015 muuttaminen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 55   
156/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Hartolan 
perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 
muutosmääräyksen (OPH-92-2026) mukaisesti.  

Asian käsittely 
Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanhallituksen edustaja Anjariitta 
Carlson poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 19.13. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Hartolan 
perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 
muutosmääräyksen (OPH-92-2026) mukaisesti. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Opetushallitus on 20.1.2026 antanut muutosmääräyksen (OPH-92-
2026) perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 
perusteiden 2015 muutoksista ja täydennyksistä.   

Tämän määräyksen mukaan tarkistetut paikalliset opetussuunnitelmat 
tulee ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2026. Hartolan Yhtenäiskoulussa 
noudatetaan valtakunnallista opetussuunnitelmaa perusopetukseen 
valmistavasta opetuksesta. 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

 

Liitteet  
Liite12 Muutosmääräys valmistava opetus 2026 
Liite13 Hartolan perusopetukseen valmistavan opetuksen 

opetussuunnitelma 2026 
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§ 56 Muutosmääräys/ Perusopetukseen valmistavan opetuksen lisäopetus 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 56   
190/12.01.01.06/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi perusopetuksen 
valmistavan opetuksen lisäopetuksen muutosmääräyksen (OPH-93-
2026) mukaisesti velvoittavana noudatettavaksi.  

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi perusopetuksen 
valmistavan opetuksen lisäopetuksen muutosmääräyksen (OPH-93-
2026) mukaisesti velvoittavana noudatettavaksi. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Opetushallitus on tehnyt muutosmääräyksen (OPH-93-2026) 
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin (2014) 
perusopetuksessa järjestettävän valmistavan opetuksen 
lisäopetuksesta. Muutosmääräys on liitteenä.  

Opetushallitus on päättänyt muutoksista perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden 2014 luvun 5 Oppimista ja hyvinvointia 
edistävä koulutyön järjestäminen alalukuun 5.4 Opetuksen 
järjestämistapoja ja alalukuun 5.6 Paikallisesti päätettävät asiat. 

Alalukuun 5.4 on lisätty uusi alaluku 5.4.4 Perusopetuksessa 
järjestettävä valmistavan opetuksen lisäopetus. 

Alalukua 5.6 on täydennetty kuvauksella paikallisesti päätettävistä 
asioista koskien perusopetuksessa järjestettävää valmistavan 
opetuksen lisäopetusta. 

Muutosmääräyksen mukaiset opetussuunnitelman perusteet astuvat 
voimaan 1.8.2026. 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

 

Liitteet  
Liite14 Muutosmääräys OPH 93 2026 valmistavan opetuksen 

lisäopetus 
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§ 57 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen/ varhennettu 
oppivelvollisuus 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 57   
186/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
1. merkitsi tiedoksi Opetushallituksen määräyksen (OPH-466-2026) 
esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (2014) muutokset ja 
2. päätti hyväksyä Hartolan kunnan esiopetuksen opetussuunnitelmaan 
tehdyt muutokset, jotka ovat voimassa 1.8.2026 alkaen. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
1. merkitsee tiedoksi Opetushallituksen määräyksen (OPH-466-2026) 
esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (2014) muutokset ja 
2. päättää hyväksyä Hartolan kunnan esiopetuksen 
opetussuunnitelmaan tehdyt muutokset, jotka ovat voimassa 1.8.2026 
alkaen. 

Valmistelija 
Kirta Väisänen 
varhaiskasvatuspäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2308 

Asian valmistelu 
Opetushallitus päivitti esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 
vastaamaan oppivelvollisuuslain 2 §:n muutosta varhennettua 
oppivelvollisuutta koskien. Opetushallitus antoi muutosmääräyksen 
(OPH-466-2026) esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 
26.3.2026, ja se astuu voimaan 1.8.2026.  

Määräyksen mukaisesti paikallisessa opetussuunnitelmassa tulee 
kuvata varhennetun oppivelvollisuuden päätöksentekoon ja 
toteuttamiseen liittyvät yhteistyökäytännöt ja vastuut. 
Varhaiskasvatuspäällikkö on laatinut yhteistyössä rehtorin ja 
esiopetushenkilöstön kanssa vaadittavat muutokset Hartolan 
esiopetuksen opetussuunnitelman lukuun 5.5.1.   

Esityslistan liitteenä on Opetushallituksen muutosmääräys (OPH-466-
2026), Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden tekstiosuudet 
muutosmerkinnöin sekä Hartolan kunnan esiopetussuunnitelmaan tehty 
täydennys lukuun 5.5.1.  

 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 



 

 

 

Liitteet  
Liite15 Hartolan kunnan esiopetussuunnitelma_luku 5.5.1 

Varhennettu oppivelvollisuus 
Liite16 Muutosmääräys OPH 466-2026 esiopetuksen 

opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen 
Liite17 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 

muutokset (muutosmerkinnät) 
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§ 58 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen/ 
liikunnallisen elämäntavan edistäminen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 58   
187/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
1. merkitsi tiedoksi Opetushallituksen muutosmääräyksen (OPH-7885-

2025) koskien esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden lukuja 
2, 3, ja 4. 

2. päätti hyväksyä Hartolan kunnan esiopetussuunnitelmaan tehdyn 
lisäyksen lukuun 3.1. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
1. merkitsee tiedoksi Opetushallituksen muutosmääräyksen (OPH-

7885-2025) koskien esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 
lukuja 2, 3, ja 4. 

2. päättää hyväksyä Hartolan kunnan esiopetussuunnitelmaan tehdyn 
lisäyksen lukuun 3.1. 

Valmistelija 
Kirta Väisänen 
varhaiskasvatuspäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2308 

Asian valmistelu 
Esiopetuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteet 
päivitettiin vuoden 2025 aikana perusopetuslain 2 §:ään tulleen 
lisäyksen myötä. Lisäys koski liikunnallisen elämäntavan edistämistä. 
Opetushallitus antoi muutosmääräyksen (OPH-7885-2025) joulukuussa 
2025 koskien esiopetuksen opetussuunnitelman lukuja 2, 3, ja 4. 
Opetussuunnitelmien perusteet astuvat voimaan 1.8.2026. 
Uudistuksessa liikunnallisen elämäntavan edistäminen on lisätty 
tavoitteeksi erityisesti osana toimintakulttuurin kehittämistä. Päivitetty 
paikallinen esiopetussuunnitelma otetaan käyttöön 1.8.2026. 

Hartolan esiopetuksessa varhaiskasvatuspäällikkö on yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkilöstön kanssa keskustellut 
liikunnallisen elämäntavan edistämisestä kevätlukukaudella 2026 ja 
laatinut täydennyksen esiopetussuunnitelman lukuun 3.1. 

Esityslistan liitteenä on Opetushallituksen muutosmääräys (OPH-7885-
2025), opetussuunnitelman tekstiosuuteen tehdyt muutosmerkinnät ja 
paikallinen lisäys Hartolan kunnan esiopetussuunnitelmaan lukuun 3.1.  

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

 



 

 

Liitteet  
Liite18 Hartolan kunnan esiopetussuunnitelma_ lisäys lukuun 3.1 

Liikunnallisen elämäntavan edistäminen 
Liite19 Muutosmääräys OPH 7885 -2025 esiopetuksen 

opetussuunnitelman perusteiden muuttaminen 
Liite20 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 

muutokset 
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§ 59 Tuntikehys lukuvuodelle 2026–2027 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 59   
175/12.00.00.00/2026   
 
 
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Hartolan 
perusopetuksen tuntikehykseksi lukuvuodelle 2026–2027 yhteensä 
342,9 tuntia. 

 
Esittelijä 

rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Hartolan 
perusopetuksen tuntikehykseksi lukuvuodelle 2026–2027 yhteensä 
342,9 tuntia. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
  Hartolan kunnan hallintosäännön mukaisesti sivistys- ja 

hyvinvointilautakunta päättää koulujen tuntikehyksestä. 
 

Hartolan perusopetuksen tuntikehykseksi lukuvuodeksi 2026–2027 on 
laadittu perusopetuksen 1.–9. luokkien tuntikehys, joka on yhteensä 
342,9 tuntia, mikä on 2,45 tuntia/oppilas. 

 
Tuntikehyksestä yleisopetuksen luokkatuntien osuus on 249,0 tuntia ja 
erityisopetuksen ja resurssiopetuksen tuntien osuus on 72,0 tuntia. 
 
Opettajien opetusvelvollisuuteen luettavien tehtävien osuus 
tuntikehyksestä on 5,0 tuntia koostuen seuraavista: oppilaanohjauksen 
muut kuin luokkatunnit, demonstraatioiden valmistelutunnit ja 
yhdysluokan opettamisesta aiheutuvat tunnit. Muiden erityistehtävien 
sekä tukiopetuksen ja kerhojen osuus tuntikehyksestä on 16,9 tuntia. 

 
Lukuvuonna 2025–2026 tuntikehys oli 335,2 tuntia,  
mikä on 2,43 tuntia/oppilas. 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

Liitteet  
Liite21 Tuntikehyslaskelma 2026 - 2027 
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§ 60 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 60     

 

Päätös 
Päätökset ja tiedoksiannot merkittiin tiedoksi. 

Päätösehdotus 
Päätökset ja tiedoksiannot merkitään tiedoksi. 

Asian valmistelu 
 

1. Valtionavustuspäätös LVVV-U/51062/2026 Lupa- ja valvontavirasto 
on päättänyt myöntää Harrastamisen Suomen malli/ Tää on niin mun 
juttu! 2026–2027 toiminnalle valtionavustusta 16 000,00 euroa. 
Avustuksen käyttöaika on 1.8.2026 – 31.7.2027. 

Avustus voi kattaa toiminnan kaikista toteutuneista 
kokonaiskustannuksista enintään 75 prosenttia. Toteutuneiden 
kokonaiskustannusten tulee aiheutua valtionavustushakemuksessa ja 
tässä päätöksessä määritellystä hankkeesta tai toiminnasta. 
Raportointivaiheessa kyseisen toiminnan kustannuspaikalla toteutuneita 
kokonaiskustannuksia tulee siis olla vähintään 21 333,33 euroa. 

Lyhyt kuvaus hankkeesta tai toiminnasta: 
Hartolan nuorisotoimen koordinoimana toteutetaan perusopetuksen 
oppilaille koulupäivän yhteydessä kerhotoimintaa lukuvuoden 2026–
2027 aikana. Kohderyhmän hankkeessamme muodostavat kaikki 
Hartolan yhtenäiskoulun oppilaat. Toiminta on monipuolista, lasten ja 
nuorten toiveiden mukaista ja ammattitaitoisesti toteutettua. Toiminnan 
sisällöissä on huomioitu lasten ja nuorten toiveiden lisäksi myös 
aikaisemmilta hankekausilta saadut kokemukset. Hartolassa on tarjolla 
tämän hankkeen avulla liikuttavia ja ohjattuja harrastusmahdollisuuksia, 
harrastuskokeiluja ja omaehtoista harrastustoimintaa unohtamatta. 

 

2. Valtionavustushakemuspäätös LVV-U 21783 2026 Lupa- ja 
valvontavirasto on päättänyt myöntää Hartolan työpajahanke 
toiminnalle valtionavustusta 33 000,00 euroa. 

Avustus voi kattaa toiminnan kaikista toteutuneista 
kokonaiskustannuksista enintään 75 prosenttia. Toteutuneiden 
kokonaiskustannusten tulee aiheutua valtionavustushakemuksessa ja 
tässä päätöksessä määritellystä hankkeesta tai toiminnasta. 
Raportointivaiheessa kyseisen toiminnan kustannuspaikalla toteutuneita 
kokonaiskustannuksia tulee siis olla vähintään 44 000,00 euroa ajalla 
1.11.2026 – 31.10.2027. 

Lyhyt kuvaus hankkeesta tai toiminnasta: 
Hankkeen keskeisin tehtävä ja tavoite on valmennuspalveluiden 
tuottaminen alle 29-vuotiaille hartolalaisille nuorille. Valmennuksen 
avulla tuetaan nuorten osallisuutta sekä ehkäistään syrjäytymistä ja 
päihde-ja mielenterveysongelmia. Hanke tarjoaa mahdollisuuden 
ohjattuun ja tuettuun pajatoimintaan nuorille, jotka ovat jääneet ilman 
työ- tai opiskelupaikkaa. Toiminta käsittää erilaisia työtehtäviä 



 

 

mediapajaympäristössä sekä muuta nuorisolain mukaista aktivoivaa 
toimintaa. Työpajalle voi ohjautua esimerkiksi työkokeiluun TE-
palveluiden kautta tai tointaan voi osallistua pajan omalla sopimuksella. 
Työpaja tarjoaa tukea ja ohjausta työllistymiseen sekä opiskelupaikan 
löytämiseen. 

 

3. Valtionavustushakemuspäätös LVV-U 21579 2026 Lupa- ja 
valvontavirasto on päättänyt myöntää. Hartolan Etsivä Nuorisotyö 
toiminnalle valtionavustusta 27 500,00 euroa ajalle 1.12.2026 – 
30.11.2027. 

Avustuksen saajan taloudenhoito ja hallinto on järjestettävä 
asianmukaisesti. Avustuksen saajan on järjestettävä kirjanpito 
sellaisella tavalla, josta on säädetty kirjanpitolaissa (1336/1997) ja -
asetuksessa (1339/1997). Avustuksen saajan tulee kohdentaa 
toiminnasta saadut tulot ja toiminnasta aiheutuneet menot tilikartassa 
omalle, toimintaa varten perustetulle kustannuspaikalle tai vastaavalle, 
erilliselle seurantakohteelle. Kustannuspaikalta tulee selvitä kaikki 
toteutuneet kokonaiskustannukset sisältäen valtionavustuksella ja 
omarahoituksella tehdyt toimenpiteet. Avustuksen käyttötarkoitusta 
vastaavat tuotot ja kulut tulee olla kirjattuna kirjanpitoon avustuksen 
käyttöajalle.  

Etsivän nuorisotyön avustus on erityisavustus, jota saa käyttää 
ainoastaan tämän päätöksen mukaisesti etsivän nuorisotyöntekijän 
palkkauskuluihin. 

Lyhyt kuvaus hankkeesta tai toiminnasta: 
Hartolan etsivä nuorisotyö tarjoaa tukea ja ohjausta paikkakunnan 15–
28-vuotiaille nuorille, jotka ovat joko jääneet tai ovat vaarassa jäädä 
opintojen tai työelämän ulkopuolelle. Tukea tarjotaan myös haastaviin 
elämäntilanteisiin sekä arjenhallintaan. Etsivä nuorisotyöntekijä on 
tavoitettavissa myös paikkakunnan Ohjaamolla noin kerran 
kuukaudessa. Etsivän nuorisotyön pääpaino on paikkakunnalla ennalta 
ehkäisevässä työssä. 

 

4. Valtionavustuspäätös LVV-U/64278/2026 Suomi liikkeelle -ohjelman 
Liikkuva koulu ja Move! -kehittämisavustus 5.000 € ajalle 1.8.2026 – 
31.7.2027. Myönnetyn avustuksen enimmäisosuus avustettavan 
toiminnan toteutuneista kokonaiskustannuksista on 60 % 

Lyhyt kuvaus hankkeesta tai toiminnasta: 
Hankkeen avulla pyritään edistämään ja kehittämään liikunta 
luontevaksi osaksi koko koulupäivää ja koko kouluyhteisön 
toimintakulttuuria. Hankkeen kohderyhmänä ovat koulun kaikki oppilaat, 
opettajat ja muu henkilökunta sekä huoltajat. Hartolan yhtenäiskoulun 
keskeisenä tavoitteena on osallisuus, hyvinvointi ja oppimisympäristöjen 
kehittäminen.  

5. 66/406/2026 - Hartolan yhtenäiskoulun kerhotoiminta 2026 
Opetushallitus on päättänyt myöntää valtionavustusta hankkeelle 
66/406/2026 Hartolan yhtenäiskoulun kerhotoiminta 2026. 
Opetushallitus myöntää avustusta hankkeelle 4 134 €. 
Valtionavustusprosentti on 66,7 %.  



 

 

 
6. Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmä pöytäkirja 

toukokuu 2026. 
 
 

 
7. 4.6.2026 klo 12 julkistettu tieto: 

Nuorisovaltuustomyönteinen -sertifikaatti Hartolalle 
Nuorisovaltuustomyönteinen -sertifikaatti on Suomen 
Nuorisovaltuustojen Liitto ry:n myöntämä tunnustus kunnille, jotka 
tarjoavat nuorisovaltuustolle erinomaiset toimintamahdollisuudet ja 
resurssit. Nuorisovaltuustomyönteinen kunta kuulee nuorisovaltuustoa 
aktiivisesti, ja on mukana kehittämässä nuorisovaltuuston 
vaikuttamismahdollisuuksia. Sertifikaatti on voimassa 23.5.2026-
1.6.2028. 

8. Yrityskylä Häme kumppanuusraportti kevät 2026 liitteenä. 
 

9. NYT yhteistyösopimus. Sopimuksen kohde: 
Osapuolten oikeuksista ja velvollisuuksista liittyen Kunnan 
yhteistyötoimintaan NYTin kanssa. NYTin tavoitteena on, että jokainen 
nuori innostuu työelämästä, hallitsee omaa talouttaan ja haluaa toimia 
yritteliäänä yhteiskunnan jäsenenä. NYT tekee töitä lasten ja nuorten 
työelämä- ja taloustaitojen eteen yhdessä koulujen, yliopistojen, 
yritysten, kuntien ja säätiöiden kanssa. NYT tarjoaa Kunnalle 
palvelupolun nuorten talous-, työelämä- ja yrittäjyystaitojen 
opettamiseen alakoulun ensimmäiseltä luokalta aina toiselle asteelle 
saakka. 

 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §). 

Liitteet  

Liite22 Yrityskylä Häme /kumppanuusraportti kevät 2026_kunnat 
Liite23 Hartolan kunta_NYT Häme Yrityskylä Alakoulu ja 

Yläkoulu_2027-2030 
Liite24 Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmä pöytäkirja 

toukokuu 2026 
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§ 61 Viranhaltijapäätökset 1.4.–8.6.2026   

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 61 

   
   
Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsi päätökset tiedoksi ja totesi, 
että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja toteaa, 
että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

Valmistelija 
Tiina Kotila-Paaso 
rehtori 
etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2369. 

Asian valmistelu 
Viranhaltijoiden päätökset ovat ajalta 1.4.–8.6.2026. Salassa pidettävät 
ja ei julkiset päätökset ovat nähtävillä kokouksessa. 

Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä 
toimielimen jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen 
pöytäkirjanpitäjältä. 

Nähtävillä olo 

Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävillä päivittäin kunnan 
verkkosivuilla: viranhaltijapaatokset  

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki § 136). 

  
  

 

https://hartola.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/viranhaltijapaatokset/
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§ 62 Muut asiat 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.06.2026 § 62 

 

Päätös 
Ei tiedoksi merkittäviä asioita. 

Päätösehdotus 
Merkitään muut asiat tiedoksi. 

Asian valmistelu 
– 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Kuntalaki 136 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 41, § 42, § 43, § 44, § 45, § 49, § 50, § 51, § 
54, § 56, § 57, § 58, § 60, § 61, § 62 
 
Muutoksenhakukielto, 
(Kuntalaki § 136) 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee, 
vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 52, § 53, § 55, § 59 
 
 
Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki) 
 
Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se: 

 
• johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
• kunnan jäsen 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa, 
jos asiakirja saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen 
oikaisuvaatimuskirjelmä on toimitettava Hartolan kunnan virastolle määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Kun käytetään tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin 
lähettämisestä. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään: 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 

 
Kunnan yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola  
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi  
Puhelinvaihde: (03) 843 20 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
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• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijän nimi, henkilötunnus, postiosoite, 
kotikunta, sähköposti ja puhelinnumero, sekä mahdollinen yritys- ja yhteisötunnus. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, pyydetään 
ilmoittamaan myös suostumus sähköpostin käyttöä varten. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Hartolan kunnan 
virastotalolta. Viraston aukioloaika on ma-pe klo 9–15. Arkipyhäpäivän aattona 
virasto on avoinna klo 9–13. 

 
Postiosoite: PL 16, 19601 Hartola    
Käyntiosoite: Kuninkaantie 16  
Sähköpostiosoite: kunta@hartola.fi    
Puhelinnumero: (03) 843 20 (vaihde) 
 
 
Pöytäkirja on 17.6.2026 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
xx.xx.2026. 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköisessä asiointijärjestelmässä / 
suomi.fi-viestillä / sähköpostilla, joka on lähetetty: 18.6.2026. 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty: xx.xx.2026. 
   

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
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