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Päätös 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä esiopetuksen työ- ja 
loma-ajat lukuvuonna 2027–2028 seuraavasti:  
  
Lukuvuosi alkaa to 12.8.2027 
Syysloma (vk 43) 25.–31.10.2027 
Syyslukukausi päättyy pe 17.12.2027 
Joululoma la 18.12.2027 - su 9.1.2028 
Syyslukukaudella 86 työpäivää (344h) 
  
Kevätlukukausi alkaa ma 10.1.2028 
Lomapäivä 7.1.2028 
Talviloma (vk 9) 28.2.–5.3.2028 
Lukuvuosi päättyy ke 31.5.2028 
Kevätlukukaudella 94 työpäivää (376h) 
  
yhteensä 720 h esiopetusta. 
  

Esittelijä 
rehtori Tiina Kotila-Paaso 

Päätösehdotus 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esiopetuksen työ- ja 
loma-ajat lukuvuonna 2027–2028 seuraavasti:  
  
Lukuvuosi alkaa to 12.8.2027 
Syysloma (vk 43) 25.–31.10.2027 
Syyslukukausi päättyy pe 17.12.2027 
Joululoma la 18.12.2027 - su 9.1.2028 
Syyslukukaudella 86 työpäivää (344h) 
  
Kevätlukukausi alkaa ma 10.1.2028 
Lomapäivä 7.1.2028 
Talviloma (vk 9) 28.2.–5.3.2028 
Lukuvuosi päättyy ke 31.5.2028 
Kevätlukukaudella 94 työpäivää (376h) 
  
yhteensä 720 h esiopetusta. 
  



Valmistelija 
Kirta Väisänen 
varhaiskasvatuspäällikkö 

etunimi.sukunimi(at)hartola.fi puh. 044 743 2308 

Asian valmistelu 
Hartolan kunnan hallintosäännön mukaan sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta päättää lukuvuoden työ- ja loma-ajoista. 
Esiopetuksen vähimmäistyöaika on 700 tuntia vuodessa, ja se on 
lakisääteinen velvoite kaikille lapsille oppivelvollisuuden alkamista 
edeltävänä vuonna.  

 
Varhaiskasvatuspäällikkö on laatinut suunnitelman esiopetuksen työ- ja 
loma-ajoista lukuvuonna 2027–2028. Suunnittelun pohjana ovat 
perusopetuksen työ- ja loma-ajat. Esiopetusta annetaan yhteensä 720 h. 
 
 

Muutoksenhaku 
Oikaisuvaatimus 

 

  
  

 
  

  
 

 
  

 


