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Tietosuojavastaavan nimeäminen
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 Valmistelija: hallintojohtaja Annika Marttinen, 044 7432218
 etunimi.sukunimi@hartola.fi

 Euroopan unionin yleinen tietosuoja-asetus on tullut voimaan toukokuussa
2016 ja sitä sovelletaan kansallisesti 25.5.2018 alkaen. Asetusta sovelletaan
henkilötietojen käsittelyyn sekä julkisella että yksityisellä sektorilla. Asetus
korvaa vuoden 1995 henkilötietodirektiivin sekä sen kansallisesti täytäntöön
panemiseksi annetun henkilötietolain. Asetuksen rinnalle säädetään uusi
tietosuojalaki.

 Asetuksen tavoitteena on varmistaa, että ihmisten oikeus henkilötietojen
suojaan ja sitä kautta yksityisyyteen toteutuu myös digitaaliaikana. Sääntely
pyrkii vastaamaan teknologian nopean kehityksen haasteisiin ja
vahvistamaan ihmisten oikeutta valvoa henkilötietojaan. Tavoitteena on
myös vahvistaa säännöt henkilötietojen vapaalle liikkuvuudella EU:n
sisällä.

 Asetus tuo sekä rekisterinpitäjille että henkilötietojen käsittelijöille uusia
tehtäviä ja velvollisuuksia. Asetus pitää myös sisällään uusia oikeuksia
rekisteröidyille. Asetus ottaa kantaa henkilötietojen lainmukaiseen
käsittelyyn ja kertoo milloin, miten ja kenen toimesta henkilötietoja saa
käsitellä.

 Jokaisen viranomaisen ja julkishallinnon elimen, joka ei ole tuomioistuin,
on nimitettävä tietosuojavastaava. Tietosuoja-asetus sisältää
yksityiskohtaiset säännökset tietosuojavastaavan asemasta ja tehtävistä.
Nimitettäessä tietosuojavastaavaa tulee ottaa huomioon henkilön
ammattipätevyys ja erityisesti asiantuntemus tietosuojalainsäädännöstä ja
alan käytänteistä. Tietosuojavastaava on otettava asianmukaisesti ja
riittävän ajoissa mukaan kaikkien henkilötietojen suojaa koskevien
kysymysten käsittelyyn. Hänelle on asetuksen mukaan annettava riittävät
resurssit sekä pääsyn henkilötietoihin ja käsittelytoimiin.
Tietosuojavastaavalla on myös oikeus asetuksen perusteella resursseihin
asiantuntemuksen ylläpitämiseksi.

 Tietosuojavastaava antaa tietosuojaan liittyen tietoja neuvoja sekä
työnantajalleen että muille työntekijöille henkilötietojen käsittelyyn liittyen.
Hän seuraa asetuksen noudattamista omassa organisaatiossaan ja hänen
vastuulleen kuuluu myös tietosuojan tietoisuusohjelman rakentaminen ja
kouluttaminen henkilöstölle organisaatiossa.



Kunnanjohtajan ehdotus Kunnahallitus päättää nimetä Hartolan kunnan tietosuojavastaavaksi
toimistosihteeri Kati Pietisen.

Päätös Hyväksyttiin.
KH 07.02.2020 § 42 

 Toimistosihteeri Kati Pietinen on irtisanoutunut tehtävästään 9.2.2020
alkaen. Hän on toiminut Hartolan kunnan tietosuojavastaavana eikä hänelle
ole ollut nimettynä varahenkilöä.

Kunnanjohtajan ehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä Hartolan kunnan tietosuojavastaavaksi
hallintojohtaja Annika Blomin.

Päätös Hyväksyttiin.


